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एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

 
 
 
 
 
 

अÚय¢को सÛदेश 

३० काǓत[क २०८१  
 

यस सàमाǓनत ३३ औU साधारण सभाका आदरणीय ĤǓतǓनǓध र पय[व¢ेक तथा एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालका 
सàपूण[ सदèय तथा शभुिचÛतकÏयूहǾ,  

यहाँहǾ सबैमा Ûयानो नमèकार ! 

ǓमǓत २०७८ चैğ १८ र १९ गते धǓुलखेलमा सàपǏ ३० 
औU साधारण सभाबाट Ǔनवा[िचत भएको यस नसेनल बोड[ले 
आÝनो काय[कालमा धेरै िजàमेवारȣहǾ पूरा गरेको åयहोरा 
यहाँहǾसम¢ Ǔनवदेन गद[छु। यस अवǓधमा एàनेèटȣ नेपाल 
शाखाले अÛतरा[ǒƶय सिचवलायसँग सन ्२०२१ मा हèता¢र 
गरेको समझदारȣ पğ (एमओय)ुको मम[ र भावना अनǾुप 
हनेु गरȣ  ǒवधान र ǓनयमावलȣहǾमा आवæयक संशोधन गनȶ 
काय[ सàपǏ गरȣ संèथालाई नयाँ संरचना र Ǒदशामा डोया[उन े
काय[ सǾु भएको छ। संèथाको शासकȧय सधुार र सशुासन 
Ĥवध[न, सदèयहǾको ¢मता ǒवकास र पǐरचालन, 

सिचवालयको काय[ संपादन मूãयांकन, मानवअǓधकारका 
ĤाथǓमक मƧुाहǾको पǒहचान, मानवअǓधकार Ĥभाव केिÛġत गǓतǒवǓध र अǓभयानहǾको सʶालन, अÛय 
नागǐरक संघ संèथा, पीǓडत र अǓधकारवाहकहǾसँगको सहकाय[ र साझेदारȣ जèता ǒवषयहǾलाई उÍच 
ĤाथǓमकता Ǒदई संèथागत काय[हǾ सàपǏ गǐरएको छ। 

नेसनल बोड[Ǔभğ ǒवǓभǏ भǓूमकामा बसेर काम गरेको अनभुव भए पǓन संèथाको अÚय¢को Ǿपमा पǒहलो 
पटक िजàमवेारȣ सàहाãदा धेरै अनभुवहǾ हाǓसल गरेको छु। अǓभयानका Đममा सहयोग र चनुौतीका 
पलहǾसँग सामʷèय गदȷ संèथाका सबै सदèय, शभुिचÛतक, साझेदार र अǓधकारवाहकहǾĤǓत Ûयायपूण[ 
भǓूमका Ǔनवा[ह गनȶ Ĥयास गरेको छु भǏे ǒवƳास Ǔलएको छु।  

यस नसेनल बोड[ले आÝनो काय[कालमा हाǓसल गरेका केहȣ Ĥमखु उपलिÞधहǾलाई यहाँहǾ सम¢ बुदँागत 
Ǿपमा राơ गइरहेको छु।  

 Ǔनवा[िचत भएलगƣै अÛतरा[ǒƶय सिचवालयका ĤǓतǓनǓध ʯानम देवदासको मÉुय सहिजकरणमा नेसनल 

बोड[ र पनुरावदेन सǓमतका पदाǓधकारȣ तथा राǒƶय सिचवालयƮारा सन ्२०२२ को मेमा संèथाको 

लêय, काया[देश र सशुासनसँग सàबिÛधत ǒवǒवध सवालमा ǒवèततृ अǓभमखुीकरण ĤाƯ गǐरएको 

Ǔथयो।    
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एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

 ३० औ ंवाǒष[क साधारण सभा भÛदा कǐरब एक वष[ अिघ सन ्२०२१ को मे  ७ मा एàनेèटȣ 

नेपाल शाखाले अÛतरा[ǒƶय सिचवालयसँग गरेको समझदारȣ पğ (एमओय)ु का आधारमा अÛतरा[ǒƶय 

सिचवालयसँग ǓनयǓमत संवाद र सहकाय[मा रहेर एमओयकुा बाकँȧ ĤǒĐयालाई यस नेसनल बोड[ले 

सफलताका साथ अगाǓड बढाई हाल उƠ सàझौतालाई लगभग पूण[ तहको काया[Ûवयनको अवèथामा 

पयुा[एको छ।  

  नेसनल बोड[ले एàनेèटȣ नेपालमा ǒवगत पाचँ वष[देिख काय[रत रहेका Ǔनदȶशकको काय[संपादन 

मूãयाǋन र योगदानसमतेलाई Úयानमा राÉदै नेसनल बोड[ले तीन वष[का लाǓग सव[सàमत Ǿपमा 

करार सàझौता नवीकरण गरेर संèथालाई गǓत Ĥदान गनȶ Ǔनण[य गरेको Ǔथयो।  

 अÛतरा[ǒƶय सिचवालयसँगको समझदारȣ पğ (एमओय)ु  र सन ्२०२२ को Ǔडसेàबर मा नवलपरासी 

(सèुता पूव[) मा सàपǏ ३१ औ ंसाधारण सभाको Ǔनण[यअनसुार एàनेèटȣ नेपालको गभनȶÛस मोडलको 

मूãयांकन गदȷ ǒवǓभǏ èयाàपǓलङ, अÛतवा[ता[, परामश[ र बैठकहǾबाट ĤाƯ सझुावहǾमा आधाǐरत 

रहेर नेसनल बोड[ले Ĥèततु गरेको संèथागत पनुसɍरचनासàबÛधी Ĥावधानसǒहतको ǒवधान र 

ǓनयमावलȣहǾको संशोधनसàबÛधी Ĥèतावलाई  सन ्२०२३ को Ǔडसेàबर १ र २ मा दाङको 

घोराहȣमा सàपǏ ३२ औ ंसाधारण सभाले सव[सàमǓतले पाǐरत गरेको Ǔथयो।  

 एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय गभनȶÛस बैठकहǾमा यस नेसनल बोड[ले सǒĐय र Ĥभावकारȣ 

सहभाǓगता जनाएको छ। सन ्२०२२ को नोभेàबरमा बɇककमा आयोिजत एǓसया ÜयाǓसǒफक चेयर 

डाइरेÈटरहǾको भेला,  सन ्२०२३ को अǒĤलमा अƶेǓलयामा सàपǏ एǓसया ÜयाǓसǒफक ǐरजनल 

फोरम, सन ्२०२३ को अगèटमा बेिãजयमको Ħसेãसमा सàपǏ Êलोबल असेàÞलȣ, सन ्२०२४ 

को ममेा ǒफǓलǒपÛसको Ǔसबमुा सàपǏ एǓसया ÜयाǓसǒफक ǐरजनल  फोरम र सन ्२०२४ को 

अगèटमा थाइãयाÖडमा सàपǏ Êलोबल असेàÞलȣमा एàनेèटȣ नेपालको सǒĐय सहभाǓगता र योगदान 

रƻो। यस नसेनल बोड[को काय[कालको सबैभÛदा महǂवपूण[ उपलÞधी के रहेको छ भने एàनेèटȣ 

इÛटरनेसनल नेपाल शाखाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय गभनȶÛस तहमा Ĥथम पटक आÝनो 

ĤǓतǓनǓधलाई मनोनय गरȣ सन ्२०२२ अगèटमा सàपǏ भच ु[अल गोलबल असेàÞलȣबाट अ×यǓधक 

मतका साथ Ǔनवा[िचत गराएको Ǔथयो। इÛटरनेसनल नोǓमनसेन कǓमǒट सदèय पदमा ×यसरȣ Ǔनवा[िचत 

हनुभुएका एàनेèटȣ नेपाल शाखाका पूव[ नेसनल बोड[ सदèय पासाङ शेपा[ सन ्२०२४ को अगèटमा 

थाइãयाÖडमा सàपǏ Êलोबल असेàÞलȣबाट पनुः दोĮो काय[कालका लाǓग Ǔनवा[िचत हनु ुभएको छ।  

 यो नेसनल बोड[को काय[कालमा सन ्२०२२ मा छ पटक, सन ् २०२३ मा सात पटक र सन ्

२०२४ मा पाँच पटक गरȣ जàमा १८ वटा बैठकहǾ (जसमा ३ वटा साधारण सभा èथल र 

बाकँȧ सबै राǒƶय सिचवालयमा) भएका छन ्र ती बैठकहǾबाट संèथाको गǓत, Ǒदशा, ĤाथǓमकता, 

सशुासन, लêय Ǔनधा[रण र काय[योजना तयारȣ लगायतका धेरै सवालहǾमा महǂवपूण[ Ǔनण[यहǾ 

भएका छन।्  

  यस नेसनल बोड[को काय[कालको दौरान ĤाƯ भएको अकȾ महǂवपूण[ उपलिÞध भनकेो यसै वष[ 

अथा[त सन ्२०२४ को म े२१ देिख २५ का बीच एàनेèटȣ इÛटरनेसनलका महासिचव डा. आÊनेस 
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कालामारले नेपाल ħमण गनु[भयो। सन ्२०१४ मा ता×कालȣन महासिचव सǓलल सेʣीको ħमण 

भएयता ǒवगत १० वष[पǓछ भएको एàनेèटȣका महासिचवको नेपाल ħमणका Đममा उहाँले नेपालका 

ĤधानमÛğी र शीष[ राजनीǓतक नेत×ृवहǾसँग भेट गरȣ नपेालका Ĥमखु मानवअǓधकार सवालहǾमा 

एàनेèटȣको सरोकार र चासो åयƠ गनु[भएको छ। ×यèतै उहाँले पीǓडत र अÛय साझेदारहǾसगँ 

पǓन मानवअǓधकारका ǒवǒवध सवालमा छलफल र परामश[ गनु[भएको Ǔथयो। साथै उहालेँ कǐरब 

४०० सहभागीहǾ सिàमǓलत टाउन हल काय[Đममा मानवअǓधकारका ǒवƳåयापी सवाल र चनुौतीका 

सवालमा गहन अÛतसɍवाद समेत गनु[भएको Ǔथयो।  

 साथै सन ्२०२५ मा आयोजना गǐरने एǓसया ĤशाÛत ¢ेğको ǐरजनल फोरम नेपालमा आयोजना 

गनȶ गरȣ अÛतरा[ǒƶय सिचवालयले तयारȣ थाǓलरहेको कुरा पǓन नेपाल शाखाका लाǓग एउटा गव[को 

ǒवषय हो। लगभग २६ वष[पǓछ एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय èतरको बैठक नेपालम ै

एàनेèटȣ नेपालले होèट गन[ लाǓगरहेको यहाहँǾ साम ुǓनवेदन गन[ चाहÛछु।  

उिãलिखत Ĥमखु उपलिÞधहǾलाई मैले संि¢Ư Ǿपमा Ǔनवदेन गनȶ Ĥयास गरɄ। थप कुराहǾ साधारण सभा 
सğका Đममा Ĥèततु हनुे नै छ। संèथागत सधुार, सशुासन र सदèयहǾको पǐरचालना र सहभाǓगतालाई 
थप Ĥभावकारȣ बनाउने Ǒदशामा यहाँहǾले ३३ औ ंसाधारण सभाका छलफल र Ǔनण[य ĤकृयाहǾमा थप 
साथ र सहयोग गनु[हनेुछ भǏे अपे¢ा Ǔलएको छु। साथै हामी सबैको सामूǒहक Ĥयासले संèथालाई अझ 
सशƠ, समावेशी र Ĥभावकारȣ बनाउने छ र एàनेèटȣ नेपाल शाखाले आÝनो योगदानलाई ǒवƳåयापी 
अǓभयानमा थप èथाǒपत गनȶ छ भǏे ǒवƳासका साथ ३३ औU साधारण सभामा यहाँहǾ सबैको सकृय 
सहभाǓगता र योगदानको लाǓग हाǑद[क आभार Ĥकट गद[छु।  
  

धÛयवाद, 
 
 
 
 

Ǔबǒपन बƨुाथोकȧ  

अÚय¢, एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपाल  
  



 

 

तेिƣसɊ साधारण सभा                                  दèतावेज पिुèतका 
 

4 

 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

 
 
 
             

 

 
 

महासिचवƮारा Ĥèततु नसेनल बोड[ २०८०/८१ को वाǒष[क ĤǓतवेदन  

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको तेिƣसɊ साधारण सभाका सàमाǓनत अÚय¢Ïयू, ĤǓतǓनǓधÏयूहǾ, 
पय[व¢ेकÏयूहǾ, नेसनल बोड[, Ĥपेकम, नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतका पदाǓधकारȣ तथा 
सदèयÏयूहǾ, Ǔनवा[चन अǓधकृतÏयू, अÛतरा[ǒƶय बोड[ र सिचवालयका पय[व¢ेकÏयूहǾ, एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनलका ǒवǓभǏ शाखाहǾबाट पाãनभुएका अǓतǓथÏयूहǾ, पूव[ अÚय¢ÏयूहǾ तथा राǒƶय सिचवालयका 
कम[चारȣहǾ,   

मानवअǓधकारको ǒवƳåयापी ǓसƨाÛत, मãूय, माÛयता र यससàबÛधी एàनेèटȣ इÛटरनेसनलले अवलàवन 
गरेको नीǓत र पोिजसनहǾमा आधाǐरत रहेर अÛतरा[ǒƶय अǓभयानको एउटा ǒहèसाको Ǿपमा काय[रत यस 
एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको गǐरमामय तेिƣसɊ साधारण सभामा नसेनल बोड[का तफ[ बाट यो 
ĤǓतवदेन पशे गन[ पाउँदा गौरवािÛवत महससु गरेको छु। 

सàमाǓनत सभाका अÚय¢Ïयू एवं सभासÙÏयूहǾ, 

एक करोड भÛदा बढȣ सदèय एवं समथ[क रहȣ ǒवƳåयापी काय[¢ेğ भएको एàनèेटȣ इÛटरनेसनलको नेपाल 
शाखाको सदèय हनु ुआफɇ मा एउटा गौरवको ǒवषय हो। ǒवǓभǏ चनुौती, आरोह÷अवरोह र उतार चढाव 
झेãदै लामो अनभुवबाट खाǐरएर आजको यस तेिƣसɊ साधारण सभासàम आइपÊुदा एàनेèटȣ नेपालले आÝनो 
गभनȶÛसका सवालमा अĒगामी, ĤगǓतशील, समावेशी र एउटा èपƴ Ǒदशावोधसǒहतको Ǒदगो र िचरèथायी माग[ 
पǒहãयाउन ेसवालमा अनेकन कोशेढुǍाहǾ पार गदȷ अिघ बǒढरहेको छ। मानवअǓधकारसàबÛधी काय[गत 
द¢तामा पǓन नया ँखिुÔकलाहǾ पार गरȣ उƧेæयसाथ[क (  गǓतǒवǓधहǾ सʶालनको तौर, 

तǐरका, ǒवǓध र पƨǓतमा थप ĤगǓत हाǓँसल गरेको छ।  

Įोत र साधनको सीǓमतताका बाबजतु संèथाको मूल आदश[ र काय[¢ेğलाई आ×मसात गदȷ तपाइɍ हामी 
सबैले एàनेèटȣ नेपालअÛतग[तका ǒवǓभǏ अǓभयानहǾ सʶालन गनȶ तथा यèता अǓभयानहǾमा साथ, सहयोग 
र समथ[न गदȷ आइरहेकै छɊ। èथानीय समूह र यथुनेटवक[ हǾमा आबƨ रहन ुभएका र åयिƠगत तवरमा 
एàनेèटȣको मानवअǓधकार अǓभयानबाट अǓभĤǐेरत भएर यस संèथामा जोǓडन आउनभुएका तमाम सदèयहǾको 
ǒĐयाशीलता र सǒĐयताले एàनेèटȣ नेपाल थप सशƠ र Ĥभावकारȣ बÛदै गइरहेको छ। नेसनल बोड[ले 
आगामी Ǒदनमा थप यèतै ǒĐयाशीलताको अपे¢ा गरेको छ।  

èवयंसेवी Ǿपमा मानवअǓधकार अǓभयान सʶालन गनȶ सवालमा धेरै चनुौतीहǾ अवæय छन।् मानवअǓधकार 
र¢ाको कम[ सहज छैन। यसमा जोिखम, अभाव र कǑठनाइहǾ छन।् तथाǒप तपाइɍ हामी सबैले 
मानवअǓधकारको मूãय, माÛयता र सोबमोिजमको संèकृǓत Ǔनमा[ण गनȶ कुराको महǂवलाई बÐुन आवæयक 
छ। हामीले हाĨो समाजलाई Ûयाय र समतामा आधाǐरत, ǒवǓधको शासन र पƨǓतमा चलेको, आपसी सƫाव, 

भाइचारा, भात×ृव र शािÛतपणू[ सहअिèत×वमा आधाǐरत समǏुत र ससंुèकृत बनाउन ुछ जहाँ हाĨा भावी 
सÛतǓतहǾले असल शासन र मानवअǓधकारमैğी åयवहारको अनभुव गन[ सÈने छन।् तपाɃ हाĨो यस 
èवेिÍछक र èवयंसेवी मानवअǓधकार अǓभयानमाफ[ त हामीले ǒवǓधको शासनमा अǓडएको र मानवीय मूãय, 

तेिƣसɊ साधारण सभा    
नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[)  
२०८१ मंǓसर २९ र ३० 

PDg]:6L OG6/g];gn g]kfn 
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माÛयता र दश[नमा आधाǐरत मानवअǓधकारमैğी समाज र åयवèथाका लाǓग अǾ धेरै जनमानसलाई थप 
उ×Ĥǐेरत गनु[पनȶ आवæयकता रहेको छ। ×यसैले यस महाअǓभयानमा अǒवचǓलत नभई सàपूण[ ǓनƵाका साथ 
“सेवा नै परम धम[” हो भǏे भावनाका साथ ǓनरÛतर सǒĐय Ǿपमा ǒĐयाशील रहन यहाँहǾ सबैमा नेसनल 
बोड[को तफ[ बाट पनुः अनरुोध गद[छु।   

अÚय¢Ïयू एवं यस सभाका सàमाǓनत सभासदÏयूहǾ,  

गत आǓथ[क वष[ २०८०/८१ मा नसेनल बोड[ले गरेका गभनȶÛससàबÛधी गǓतǒवǓधहǾलाई समेटेर यो 
ĤǓतवदेन तयार पाǐरएको छ। यस ĤǓतवदेनमा ǓमǓत २०८० साल साउन १ देिख २०८१ असार मसाÛत 
सàम नेसनल बोड[Ʈारा भए गǐरएका नीǓतगत Ǔनण[य लगायतका अÛय काय[हǾको संि¢Ư ǒववरणलाई समावेश 
गǐरएको छ। 

१. बिƣसɊ साधारण सभा 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालले आÝनो बिƣसɊ साधारण सभा २०८० मंǓसर १५ र १६ गते (सन ्२०२३  
Ǔडसेàबर १ र २) दाङ िजãलाको घोराहȣ उप महानगरपाǓलकामा सàपǏ गरेको Ǔथयो।  

उƠ साधारण सभामा एàनेèटȣ नेपालमा 
आबƨ देशभरका ६२ समूह र ४६ 
यथुनेटवक[ बाट दईु दईु जना र समथ[क 
सदèयको तफ[ बाट दईुजनासमेत गरȣ २०९ 
जना मताǓधकारसǒहतका ĤǓतǓनǓधहǾको  

उपिèथǓत रहेको Ǔथयो। ×यसैगरȣ  एàनेèटȣ 
नेपाल शाखाको ǒवधानमा Ǔनधा[ǐरत समयमा 
आÝनो साधारण सभा आयोजना नगरेका तथा 
Ǔनधा[ǐरत समयभÛदा पǓछ नाम Ǔसफाǐरस गरȣ 
पठाएकोमा नेसनल बोड[Ʈारा पय[व¢ेकका 
Ǿपमा सहभागी गराइएका दईुवटा समूहका ३ 
जना पय[वे¢क, नेसनल बोड[का १० जना 
पदाǓधकारȣ र सदèय, पनुरावेदन सǓमǓतका 
संयोजक (१ जना), एàनेèटȣ नेपाल शाखाका 
पूव[ अÚय¢हǾ (७ जना), नसेनल बोड[Ʈारा 
पय[व¢ेकका Ǿपमा आमिÛğत ǒवǓभǏ 
सǓमǓतका संयोजक र सदèयहǾ (५ जना), 
एàनेèटȣ इÛटरनेसनलका इÛटरनेसनल 
नोǓमनेसन कǓमǒट सदèय पासाङ शेपा[ (१ 
जना), अÛतरा[ǒƶय सिचवालयबाट सहभागी 
हनुभुएका इÛटǐरम ÈयाàपेÛज ् डेÜयटुȣ 
डाइरेÈटर बाबरुाम पÛत (१ जना), राǒƶय 
सिचवालयका कम[चारȣ र भोलिुÛटयर (१० जना), èवयंसेवक (३ जना) र Ĥमखु अǓतǓथ लगायतका 
अǓतǓथहǾ (११ जना) समते २६१ जनाको उƠ साधारण सभामा उपिèथǓत रहेको Ǔथयो। साथै दाङ 

बिƣसɊ साधारण सभाको उƦाटन गनु[हुदैँ Ĥमखु अǓतǓथ माननीय सʶार 
तथा सूचना ĤǒवǓध मÛğी रेखा शमा[ 

बिƣसɊ साधारण सभामा सàबोधन गनु[हुदैँ अÚय¢ Ǔबǒपन बढुाथोकȧÏयू 
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िजãलाका नागǐरक समाज सǎ संèथाका ĤǓतǓनǓधहǾ, पğकार तथा मानवअǓधकारकमȸहǾको पǓन साधारण 
सभाको उƦाटन सğमा उãलेÉय उपिèथǓत रहेको Ǔथयो।   
 

बिƣसɊ साधारण सभाका सहभागी ĤǓतǓनǓधहǾ साथमा ĤǓतवेदन छलफलमा सहभागी हुदैँ  

बिƣसɊ साधारण सभाका सहभागी ĤǓतǓनǓधहǾ 
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यस साधारण सभाले संèथाको आ.व. ०७९/८० को आǓथ[क/लेखापरȣ¢ण ĤǓतवदेन अनमुोदन गनȶ, आ.व. 
०८०/०८१ को लेखा परȣ¢णका लाǓग लेखापरȣ¢कको ǓनयिुƠ गनȶसàबÛधी िजàमेवारȣ नेसनल बोड[लाई 
तोÈने, नेसनल बोड[Ʈारा Ĥèततु एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको गभनȶÛससàबÛधी ĤǓतवदेनमाǓथ छलफल 
गरȣ अनमुोदन गनȶ, ǓनदȶशकƮारा Ĥèततु आ.व. ०७९/०८० को काय[Đम काया[ÛवयनसàबÛधी ĤǓतवेदनमाǓथ 
छलफल गरȣ अनमुोदन गनȶ, सन ्२०२४ का लाǓग Ĥèताǒवत काय[Đम र बजेटमाǓथ छलफल गरȣ अनमुोदन 
गनȶ र एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधान र ǓनयमावलȣहǾ संशोधनका लाǓग नेसनल बोड[Ʈारा 
Ĥèततु गǐरएको Ĥèतावउपर छलफल गरȣ सव[सàमतीले अनमुोदन गनȶ Ǔनण[य गरेको Ǔथयो। साधारण सभाले 
पनुरावेदन सǓमǓतका संयोजकƮारा Ĥèततु पनुरावदेन सǓमǓतको ĤǓतवेदनमाǓथ छलफल गरȣ अनमुोदन गनȶ 
Ǔनण[य गरेको Ǔथयो। 

२. नेसनल बोड[को बैठक :  

आǓथ[क वष[ २०८०÷८१ को अवǓधमा एàनèेटȣ नेपालको नेसनल बोड[को जàमा आठ पटक ǓनयǓमत 
बैठक सàपǏ भएका छन ्भने एक पटक भच ु[अल बैठक सàपǏ भएको छ। ती बैठकहǾ Ǔनàन ǓमǓत र 
èथानमा बसेका Ǔथए :    

-1_ २०८० Įावण ६ र ७ (२२ र २३ जलुाई २०२३) - राǒƶय सिचवालय - ǓनयǓमत 

-2_ २०८० भाġ १५ र १६ (०१ र ०२ सेÜटेàबर २०२३) - राǒƶय सिचवालय - ǓनयǓमत 

-3_ २०८० असोज १९ (०६ अÈटोबर २०२३) - गोदावरȣ Ǔभलेज ǐरजोट[, लǓलतपूर।  

-4_ २०८० काǓत[क १४ र १५ (३१ अÈटोबर र १ नोभेàबर २०२३) - राǒƶय सिचवालय - ǓनयǓमत 

-5_ २०८० मंǓसर १५ (१ Ǔडसेàबर २०२३), ǒĤ-एिजएम बैठक - होटल माला इन, घोराहȣ, दाङ।   

-6_ २०८० फाãगनु ७ र ८ (१९ र २० फेĦअुरȣ २०२४) - राǒƶय सिचवालय - ǓनयǓमत 

-7_ २०८० चैğ ६ (१९ माच[ २०२४) - अनलाइन, माइĐोसÝट ǒटàस्+। 

-8_ २०८१ जेठ २ र ३ (१५ र १६ म े२०२४) - राǒƶय सिचवालय - ǓनयǓमत 

उिãलिखत नेसनल बोड[ बैठकमा ǒवǒवध ĤकृǓतका Ǔनण[यहǾ भएका छन ् जसलाई ǓनयǓमत Ǿपमा 
सदèयहǾमाझ संĤषेण गǐरएको छ।  

३. Êलोबल गभनȶÛसमा सहभाǓगता  

एǓसया ÜयाǓसǒफक ǐरजनल फोरम  
सन ्२०२४ अǒĤल १९, २० र २१ मा ǒफǓलǒपÛसको Ǔसबमुा आयोिजत एǓसया ÜयाǓसǒफक ǐरजनल 
फोरममा एàनेèटȣ नेपालललाई ĤǓतǓनǓध×व गदȷ उपाÚय¢ केशब पोđले, नेसनल बोड[ सदèय गǐरमा पाÖडेय 
र Ǔनदȶशक Ǔनराजन थपǓलयाको सहभाǓगता रहेको Ǔथयो। एǓसया ÜयाǓसǒफक ¢ेğका १३ शाखा (नेपाल, 
थाइãयाÖड, मलेिशया, ताइवान, ǒफǓलǒपÛस,् इÛडोनेǓसया, मंगोǓलया, इÛडोनेǓसया, कोǐरया, जापान, अèĚेǓलया, 
ÛयिुजãयाÖड र हङकɨ) का ĤǓतǓनǓधका साथै अÛतरा[ǒƶय बोड[ अÚय¢ अÛजलुा, कोषाध¢ दवाना राइट, 
अÛतरा[ǒƶय सिचवालय कोअǓलसन ǓलडरǓसप ǒटमका ǓसǓनयर डाइरेÈटर ǓडĤोस ्मचेुना र लरँ सभ, अÛतरा[ǒƶय 
नोǓमनेसन कǓमǒटका उपाÚय¢ पासाɨ शेपा[, Ĥपेकम तथा Êलोबल असेàबलȣका अÚय¢ Êवाडालपु े
ǐरभासलगायतको ǐरजनल फोरममा सहभाǓगता रहेको Ǔथयो। ǐरजनल फोरममा एǓसया ÜयाǓसǒफक ¢ेğमा 
एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको रणनीǓतक लêयका आधारमा शाखाहǾƮारा भएका गǓतǒवǓधहǾका कारण देिखएका 
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एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

मानवअǓधकारका ĤभावहǾ, Êलोबल असेàÞलȣका तयारȣहǾ, एàनेèटȣको ǓलडरǓसप भǓूमकामा 
रहेकाहǾसँगको Üयानल छलफल, लमेुन र Êलोबल असेàÞलȣमा Ĥèताव गǐरएका अÛय ĤèतावहǾ, Ǔनदȶशक, 
अÚय¢ र यथुबीचको Üयारलल सğलगायतका ǒवषयहǾमा सघन छलफलहǾ भएका Ǔथए। फोरममा एǓसया 
ÜयाǓसǒफक ¢ेğका ǒवǒवध भाǒषक, Įोत, साधन, पǐरचालन लगायत गǒहǐरँदो मानवअǓधकारका चनुौतीहǾका 
बारेमा पǓन गàभीर छलफलहǾ भएका Ǔथए।  
 

सन ्२०२५ को ǐरजनल फोरम नेपालमा हनेुछ र एàनेèटȣ नेपाल होèट शाखा हनेुछ।  

 

Êलोबल असेàÞलȣमा एàनेèटȣ नेपाल शाखाको सहभाǓगता  
एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको सन ्२०२४ को Êलोबल असेàÞलȣमा एàनेèटȣ नेपालको ĤǓतǓनǓध×व गदȷ अÚय¢ 
Ǔबǒपन बढुाथोकȧ, बोड[ सदèय मʷु ǓबƳकमा[ र Ǔनदȶशक Ǔनराजन थपǓलयाको सहभाǓगता रƻो। अगèट १ 
देिख ४ सàम चलेको ऐǓतहाǓसक Êलोबल असेàÞलȣले एàनेèटȣ अǓभयानमा दूरगामी Ĥभाव पानȶ महǂवपूण[ 
Ǔनण[यहǾ गरेको छ। अगèट २ को उƦाटन सğमा नोबेल परुèकार ǒवजेता पğकार माǐरया रेसाले Êलोबल 
असेàÞलȣलाई "भच ु[अãलȣ अĜेस" गनु[भएको Ǔथयो। राÜलरकȧ संèथापक र काय[कारȣ रेसाले "हाउ टु èʫाÖड 
अप टु अ ǓडÈटेटर" शीष[कको आÝनो पǓछãलो पèुतक सन ्२०२२ मा Ĥकाशन गनु[भएको छ। उहालेँ 
आÝनो Ĥèततुीमा अǓधनायकवादȣ शासकहǾलाई आǒट[ǒफǓसयल इÛटेǓलजÛेèले कसरȣ सिजलो बनाइरहेको छ 
र यसमा सव[साधारणहǾले आÝनो Ǔनज×व र "छनौट" कसरȣ गमुाइरहेका छन ्भǏे सवालमा चाखलाÊदो 
Ĥèततुी राơभुएको Ǔथयो। ×यसपǓछ सेĐेटरȣ जनरल, Ěेजरर र अÛतरा[ǒƶय बोड[ अÚय¢का जवाफेǑदहता 
ĤǓतवदेनहǾ Ĥèततु र अनमुोदन गǐरएको Ǔथयो। ×यसपǓछ गभनȶÛसका समèयाहǾलाई कसरȣ सहȣ संबोधन 
गनȶ भǏे सवालमा पǓन लामो बहस र छलफलहǾ भएका Ǔथए। 
 

अकाउÛटेबǓेलǒट सğपǓछ Ĥèताǒवत मोसनहǾमाǓथ "Ħेकआउट Ēपु" हǾमा छलफल गरȣ ǐरǓभउ र ǐरǓभजन 
गǐरएको Ǔथयो। गभनȶÛस Ēपुमा अÚय¢, फाइनाÛस Ēपुमा Ǔनदȶशक र ƻमुन राइÒस ्Ēपुमा बोड[ सदèयको 
उपिèथǓत र सहभाǓगता रहेको Ǔथयो। Ĥèताǒवत मोसनहǾमा मोसन अन इकुइटेबल फाइनाÛस एÖड 
ǐरǓडिèĚÞयसुन, मोसन अन रेिèĚÈटेड ǓगǓभǍ, मोसन अन सèटेनेǓबǓलटȣ, मोसन अन यथु रेĤजेÛेटेसन अन 
एàनेèटȣज ्Êलोबल ǓडǓसजन मेǒकǍ, मोसन अन ʫाÈसेसन, इनइÈवाǓलǒट एÖड ƻमुन राइÒस, मोसन अन 
ǓडभलǒपǍ अ पोǓलǓस अन Ǿल अफ ल एÖड ƻमुन राइÒस ्र मोसन अन राइट टु सेãफ ǓडटरǓमनेसन 
अफ इिÛडिजनस ǒपपãजम्ा केहȣ भाǒषक संशोधन गरȣ अनमुोदन गǐरएको Ǔथयो। एàनेèटȣ बिेãजय र 

ǐरजनल फोरममा सहभागीहǾको सामूǒहक तèबीर 
 



 

 

तेिƣसɊ साधारण सभा                                  दèतावेज पिुèतका 
 

9 

 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

ÛयिुजãयाÖडƮारा Ĥèताǒवत इमजȶÛसी मोसन अन लमेुन Êलोबल गभ[नेÛस ǐरफम[अÛतग[त रहेका ३४ वटा 
ǒवǓभǏ Ĥèतावमा १४ वटा मा माğ Ħेकआउट सğमा छलफल सàपǏ भएकोले उƠ १४ वटा 
ĤèतावहǾमाǓथ भोǒटǍ गǐरएकोमा संशोǓधत भाषासǒहतको १२ वटा ĤèतावहǾ अनमुोǑदत भएका Ǔथए। 
बाकँȧ ĤèतावहǾमाǓथ भने आगामी वष[मा हनेु Êलोबल असेàÞलȣमा पनुः छलफल गǐरने जनाइएको छ। 
Êलोबल गभनȶÛसको दईु वषȶ चĐसàबÛधी Ĥèतवा ǒवफल भएको छ र हाललाई यथािèथǓतको अवèथा रहेको 
छ। तर Ĥ×येक वष[ आयोजना हनेु Êलोबल गभनȶÛस ǓमǒटǍका तीन जना शाखाका ĤǓतǓनǓधहǾमा एकजना 
अǓनवाय[ यवुा हनुपुनȶ भǏे Ĥèताव भने पाǐरत भएको छ।  
 

एàनेèटȣ नेपालका लाǓग यस Êलोबल असेàÞलȣको एउटा सखुɮ प¢ के रहेको Ǔथयो भने एàनेèटȣ नेपालबाट 
इÛटरनेसनल नोǓमनेसन कǓमǒटको सदèय पदमा मनोǓनत पासाङ शेपा[ सो पदमा दोĮो काय[कालका लाǓग 
Ǔनवा[िचत हनुभुएको छ। ǒवषम पǐरिèथǓतका बाबजɮु Ǔनवा[िचत भई महǂवपूण[ िजàमेवारȣ वहन गनु[भएकोमा 
एàनेèटȣ नेपालका ĤǓतǓनǓध पासाङ शेपा[लाई फेरȣ पǓन हाǑद[क बधाइ र सफल काय[कालको शभुकामना। 
    

Êलोबल असेàÞलȣमा सहभागीहǾको सामूǒहक तèबीर 
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४. भौǓतक सàपरȣ¢ण ĤǓतवेदनः   

एàनेèटȣ नेपालमा रहेका भौǓतक सàपिƣहǾको सàपरȣ¢ण गनȶ काम राǒƶय सिचवालयबाट सàपǏ भएको 
छ। ǓनदȶशकƮारा Ĥèततु भौǓतक सàपरȣ¢ण ĤǓतवदेन २०८०/०८१ लाई बोड[ले Ēहण गरȣ एàनेèटȣ 
नेपालमा भएका सàपूण[ भौǓतक सàपिƣ÷वèत ु तथा िजÛसी रेकड[ Ǿज ु Ǔनरȣ¢ण समेत गरȣ सो भौǓतक 
सàपिƣको ĤǓतवदेन èवीकृत गǐरएको छ । 

५. लेखापरȣ¢णः   

सàमाǓनत यस सभाका अÚय¢Ïयू एवं सभासदÏयूहǾ,  

३२ औU साधारण सभामा नेसनल बोड[Ʈारा Ĥèततु लेखापरȣ¢क ǓनयिुƠको Ĥèतावमा आवदेक ǒवǓभǏ 
लेखापरȣ¢कहǾमÚये कुनै एकबाट लेखापरȣ¢ण गराउन नेसनल बोड[लाई अǓधकार Ĥ×यायोजन भएबमोिजम 
ĤèताǒवतमÚयेकै एक लेखापरȣ¢क खǓतवडा Ǒदपेश एÖड एसोǓसएÒस ्कàपनीƮारा आ.व. २०८०/०८१ को 
लेखापरȣ¢ण गराउन ेकाम सàपǏ गǐरएको छ। लेखापरȣ¢ण ĤǓतवदेन सबै समूहहǾमा Ĥǒेषत गǐरसǒकएको 
हुँदा ×यसबाट संèथाको आयåययको अवèथाका बारेमा यस सभाका सभासदÏयूहǾले जानकारȣ हाǓँसल गनु[ 
भएकै छ ।  

मानवअǓधकार अǓभयानमा Ǻढ भइ ǒवƳåयापी Ǿपमा काय[रत एàनेèटȣ इÛटरनेसनल पǐरवारका हामी सबै 
अǓभयÛताहǾ अगाडी आइपनȶ चनुौतीहǾको सामना गदȷ ǓनरÛतर अिघ बǒढ न ै रहनेछɋ भǏे Ǻढ ǒवƳास 
Ǔलएको छु । एàनेèटȣ नेपालको नेसनल बोड[ यस याğामा सदैव आÝना सàपूण[ सदèय र शभुिचÛतकहǾलाई 
साथ र सहयोग Ĥदान गन[ सदा त×पर रहेको कुरा यहा ँपनुः दोहोया[उन चाहÛछु। 

धÛयवाद । 

 

 

 

शिचता कुइँकेल 

महासिचव, एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल  
२०८१ असोज १२  
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कोषाÚय¢Ʈारा Ĥèततु आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ को आǓथ[क ĤǓतवेदन 

 

अÚय¢ महोदय तथा यस सभाका सभासदÏयूहǾ, 
 

यस सàमाǓनत साधारण सभामा आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ को आǓथ[क ĤǓतवदेन Ĥèततु गनȶ अनमुǓत 
चाहÛछु। एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको यस आǓथ[क ǒववरणले आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ को २०८०  
साउन १ गते (१७ जलुाई २०२३) देिख २०८१ असार मसाÛत (१५ जलुाई २०२४) सàमको आय 
åयय ǒववरणलाई समेटेको छ। 

एàनèेटȣ नेपाल एक अǓभयानमखुी संèथा 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल एक अǓभयानमखुी संèथा हो। एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ सदèयहǾ यसले 
सʶालन गनȶ अǓभयानमा èवयंसेवी र Ǔनèवाथ[ Ǿपमा मानवअǓधकारको र¢ाथ[ योगदानरत हनुहुÛुछ। यो 
संèथाको ससुʶालनमा तमाम सदèय, समथ[क र दाताहǾƮारा Ĥकट भएको सहयोग, सदासयता र सƫावĤǓत 
नतमèतक रहेको छु।   

एàनèेटȣ इÛटरनेसनलको आǓथ[क İोत 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनलले èवतÛğता र Ǔनçप¢ता कायम राơ ेउƧेæयका साथ आÝना अǓभयानहǾ सʶालन 
गनȶ र अनसुÛधाना×मक काय[का लाǓग कुन ैपǓन सरकार र राजनीǓतक दलबाट आǓथ[क अनदुान Ǔलदैँन। 
यसका शभेुÍछुक र समथ[कबाट ĤाƯ हनेु आǓथ[क सहयोग, अथ[ सǋलनका ǒवǓभǏ काय[Đमबाट ĤाƯ रकम, 

सदèयता शãुक तथा ǒवǓभǏ देशमा रहेका राǒƶय शाखाहǾले Ĥ×यके वष[ अǓनवाय[ बझुाउने रकम न ैयसको 
Ĥमखु आǓथ[क İोत हो । 

एàनèेटȣ नेपालको आǓथ[क İोत  

एàनेèटȣ नेपालको ǓनयǓमत ĮोतअÛतग[त सदèयता शãुक, समूह÷वाǒष[क साधारण सभा दता[ शãुक, अथ[ सǋलन 
काय[ĐमहǾ, Ĥकाशन एवं उ×पाǑदत अÛय सामĒीको ǓबĐȧबाट ĤाƯ रकम आǑद रहेका छन ्भने अǓभयान 
सʶालन, Ĥकाशन तथा काया[लय सʶालन खच[का लाǓग आǓथ[क İोतको ठूलो ǒहèसा हालसàम एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयƮारा åयविèथत गरेको "या[म" कोषबाट ĤाƯ हुँदै आएको छ। 

èवतÛğ, Ǔनçप¢, पारदशȸ संèथा र आǓथ[क पारदिश[ता  

संèथाले देशका कुनै पǓन राजनीǓतक दल वा सरकारबाट कुनैपǓन ǒकǓसमको आǓथ[क सहयोग Ǔलदैँन। तसथ[ 
यो आफɆ मा èवतÛğ संèथा हो। ǒवगतका वष[हǾमा झɆ यस वष[ पǓन आ.व. २०८०/०८१ को लेखापरȣ¢ण 
ĤǓतवदेन नेसनल बोड[ बैठकले पाǐरत गरेपƱात संèथामा आबƨ समूहहǾ माफ[ त सदèयहǾलाई संĤिेशत 
गǐरएको छ। यसका साथै साव[जǓनक दèतावेजको Ǿपमा ǒवतरण गन[ तयार गǐरएको यस संèथाको वाǒष[क 
ĤǓतवदेन र साधारण सभाको दèतावेज पिुèतकामा लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनलाई अǓनवाय[ Ǿपमा समावेश गǐरने 

तेिƣसɊ साधारण सभा    
नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[)  
२०८१ मंǓसर २९ र ३० 

PDg]:6L OG6/g];gn g]kfn 
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गǐरÛछ। यो ĤǓतवेदन साधारण सभाका ĤǓतǓनǓध लगायत सबै सहभागीहǾलाई उपलÞध गराई छलफल 
गǐरÛछ। 

साधारण सभाले लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन पाǐरत गरे लगƣै पğकार सàमलेन आयोजना गरȣ अिघãलो आ.व.मा 
के कèता कामहǾ गǐरए र कहाँबाट कǓत रकम ĤाƯ भई के के काममा कǓत कǓत रकम खच[ भयो भनी 
साव[जǓनक गरȣ सामािजक लेखापरȣ¢ण समते गनȶ गǐरएको छ। साथै लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनलाई एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको वेबसाइटमा पǓन राơ ेगǐरएको छ।   

साधारण सभाबाट लेखापरȣ¢ण ĤǓतवदेन पाǐरत भएपǓछ सो ĤǓतवेदन िजãला समÛवय सǓमǓत, िजãला Ĥशासन 
काया[लय, समाज कãयाण पǐरषद, एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालय लगायतका ǓनकायहǾमा 
पेश गǐरनेछ। यसका अलावा कुन ैपǓन åयिƠ वा संèथाले यस संèथाको लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदन वा आǓथ[क 
कारोबारको सàबÛधमा सूचना माग गरेमा तǽुÛत उपलÞध गराउन ेåयवèथा गǐरएको छ। 

आयåयय ǒववरण  

यस संèथाको आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ मा आàदानीतफ[  ǽ. ४,६३,४६,४५७।०० (चार करोड Ǔğसʧी 
लाख छयाǓलस हजार चार सय सÛताउǏ ǽपैयाँ) रहेको छ, भन ेखच[तफ[  ǽ. ४,२०,०८,३३९।०० (चार 
करोड बीस लाख आठ हजार तीन सय उनÛचालȣस ǽपैयाँ) रहेको छ।  

क) आय ǒववरण  
आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ को आàदानीमा ǽ. ४,६३,४६,४५७।०० (चार करोड Ǔğसʧी लाख छयाǓलस 
हजार चार सय सÛताउǏ ǽपैयाँ) मा अÛतरा[ǒƶय सिचवालयको 

 अÛतग[त ĤाƯ रकम ǽ. ४,३७,९१,५५६।०० (चार करोड सɆǓतस लाख एकानÞबे हजार पाचँ सय 
छपǏ ǽपैयाँ), सदèयता शãुक बापत ĤाƯ रकम ǽ. १३,३०,२१०।०० (तेı लाख तीस हजार दईु सय 
दस ǽपैयाँ), एàनेèटȣ नेपालको मƧुिƣ Ǔन¢ेप र चãती खाताबाट ĤाƯ Þयाज आय ǽ. ९,७०,४९३।०० (नौ 
लाख सƣरȣ हजार चार सय ǓğयानÞब ेǽपैयाँ), र अÛय आय ǽ. २,५४,१९८।०० (दईु लाख चउǏ हजार 
एक सय अÛठानÞबे ǽपैयाँ) समावशे गǐरएको छ। 
 

कुन कुन शीष[कमा कǓत कǓत आàदानी भएको Ǔथयो भǏे ǒवèततृ ǒववरण लेखापरȣ¢ण ĤǓतवेदनको अनसूुची 
४ को ४.९ र ४.१० मा उãलेख गǐरएको छ। 
 

आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ मा संèथाको कुल खच[ ǽ. ४,२०,०८,३३९।०० (चार करोड बीस लाख आठ 
हजार तीन सय उनÛचाǓलस ǽपैयाँ) रहेको छ। यसमा काय[Đमतफ[  ǽ. २,३९,५६,८१९।०० (दईु करोड 
उनÛचाǓलस लाख छपǏ हजार आठ सय उǏाइस ǽपैयाँ), कम[चारȣ खच[तफ[  ǽ. १,४६,५२,९१९।०० 
(एक करोड छयाǓलस लाख बाउǏ हजार नौ सय उǏाइस ǽपैयाँ) र ĤशासǓनकतफ[  ǽ. ३३,९८,६०२।०० 
(तेिƣस लाख अÛठानÞबे हजार छ सय दईु ǽपैया)ँ को खच[ समावेश गǐरएको छ। 

 

ǒवǓभǏ शीष[कमा कǓत खच[ भयो भǏे ǒवèततृ ǒववरण लेखापरȣ¢ण ĤǓतवदेनको अनसूुची ४ को ४.१, ४.२, 

४.११, ४.१२, र ४.१३ मा उãलेख छ। 
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ख) मƧुती Ǔन¢पेमा लगानी, पेæकȧ तथा अǓĒम भƠुानी, बैǋ मौÏदात, र दाǒय×व ǒववरण 

आǓथ[क वष[ २०८०/०८१ को आषाढ मसाÛतमा संèथाको कुल ǽ. १,५०,००,०००।०० (एक करोड 
पचास लाख ǽपैयाँ) मƧुती Ǔन¢ेपमा लगानी रहेको छ। 

 

आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛतमा संèथाको पेæकȧ र अǓĒम भƠुानी बापतको कुल रकम ǽ. 
५,५१,९५६।०० (पाँच लाख एकाउǏ हजार नौ सय छपǏ ǽपैयाँ) रहेको छ। 

 

आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛतमा संèथाको बैǋ मौÏदात कुल ǽ. १,६३,४४,५१७।०० (एक करोड 
Ǔğसʧी लाख चवाǓलस हजार पाँच सय सğ ǽपैयाँ) रहेको छ।  
 

आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛतमा संèथागत चाल ुदाǒय×व कुल ǽ. २३,१८,५१०।०० (तेइस लाख 
अठार हजार पाँच सय दस ǽपैयाँ) रहेको छ। ×यसैगरȣ, दȣघ[कालȣन दाǒय×व ǽ. ४६,८१,६७६।०० 
(छयालȣस लाख एकासी हजार छ सय छयहƣर ǽपैयाँ) रहेको छ। 
 

आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛतको बैǋ मौÏदात, मƧुती Ǔन¢ेपमा लगानी, पेæकȧ तथा अǓĒम भƠुानी 
र दाǒय×व ǒवèततृ ǒववरण अनसूुची ४ को ४.३, ४.४, ४.५, ४.७ र ४.८ मा उãलेख गǐरएको छ।  

  
ग) ıास कʣी ǒववरण  
आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛतसàम संèथामा रहेका सàपूण[ ıास कʣी योÊय सàपǓतहǾमा ǽ. 
१०,६३,०७६।०० (दश लाख Ǔğसʧी हजार छयहƣर ǽपैयाँ) ıास कʣी गǐरएको छ। 

  
घ) İोतमा करकʣी रकम दािखला 
आ.व. २०८०/०८१ आषाढ मसाÛत सàम संèथाले ǽ. 19,48,065।68 (उǏाइस लाख अठचाǓलस 
हजार पैसʧी Ǿपैया ँर अठसʤी पैसा) İोतमा करकʣी बापतको रकम नेपाल सरकार करदाता सेवा काया[लय 
बालाज ुमाफ[ त ्कर दािखला गरेको छ। 

 

ङ) आǓथ[क ĤǓतवेदन चाट[मा 
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अÚय¢ महोदय,  
 

एàनेèटȣको नीǓतǓभğ रहȣ अÛतरा[ǒƶय सिचवालयलाई गनु[पनȶ ǐरपोǒट[ङ गदȷ अÛतरा[ǒƶय सिचवालयको Ĥ×य¢ 
Ǔनदȶशनमा नेपाल सरकारले तोकेको करसàबÛधी ĤचǓलत Ǔनयमलाई समेत पǐरपालना गदȷ एàनेèटȣ नेपालको 
आǓथ[क कारोबारहǾ भएका छन।् 

 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको आǓथ[क अवèथा ǒवगतमा झɇ यसवष[ पǓन सÛतोषजनक रहेको छ। 
एàनेèटȣ नेपाल शाखालाई ǒवǓभǏ ¢ेğबाट सहयोग पयुा[उन ुहनेु शभुिचÛतक, काय[Đम र ǒवǓभǏ अǓभयानहǾमा 
सहयोग पयुा[उन ुहनेु समूह, यथु नेटवक[ , åयिƠगत सदèय, राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣ र अÛतरा[ǒƶय 
सिचवालयĤǓत हाǑद[क आभार åयƠ गदȷ आगामी ǑदनहǾमा पǓन यहाँहǾको ǓनरÛतर र सǒĐय सहयोगको 
अपे¢ा राÉदछु। 

 

धÛयवाद । 
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एàनèेटȣ इÛटरनसेनल नेपाल शाखाको  
ǒवधान २०५८ (सन ्२००१)

  
Ĥèतावना  

ǒवƳåयापी Ǿपमा भइरहेका मानवअǓधकार उãलǎन र Ïयादतीका सÛदभ[मा मानवअǓधकारको Ĥवध[न तथा 
संर¢णका लाǓग एक गैरनाफामूलक गैरसरकारȣ गरैराजनीǓतक संèथाको साÛदǓभ[कता महससु गदȷ 
अÛतरा[ǒƶय èतरमा ÉयाǓत ĤाƯ मानवअǓधकार अǓभयान एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको ǒवधानसँग Ǔमãदोजãुदो यस 
ǒवधानको ĤाǾप तयार गरȣ एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको नेपाल शाखाको èथापनाका लाǓग संèथा दता[ ऐन  
२०३४ को अǓधनमा रहȣ यो ǒवधान तयार गǐरएको हो।

भाग-१
Ĥारिàभक

१. एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपालको èथापना:
-1_ यो ǒवधानको नाम एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधान २०५८ (सन ्२००१) को 

आठɊ संशोधन २०८० (सन ् २०२३) हनुे छ। यो ǒवधान èवीकृत भएपǓछ एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको èथापना भएको माǓनने छ। नेपाल शाखा भǏाले नेपालको ĤचǓलत 
काननुअनसुार काय[ गनȶ èवायƣ संèथा भǏे बिुझनेछ। यसलाई छोटकरȣमा एàनेèटȣ नेपाल 
( ) भनेर िचǓननेछ।

-2_ यो एक गैरनाफामूलक गैरसरकारȣ तथा गैरराजनीǓतक संèथा हनुे छ। 
-3_ एàनेèटȣ नेपालको èवतÛğ काननुी अिèत×व हनेु छ। यसको हैǓसयत काननुी åयिƠ सरह 

हनेुछ।

२. ठेगाना र काय[¢ğे  
-1_ यो संèथाको काया[लय काठमाडɊमा अविèथत हनुे छ र हाल यसको ठेगाना यस Ĥकार हनुे छ:
  एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल

   एàनेèटȣ माग[ बसÛतनगर बालाज ु
   पो.ब.नं. १३५ काठमाडɊ नपेाल।

-2_ यस संèथाको काय[¢ेğ काठमाडɊमा भई èथानीय अǓधकारȣको èवीकृǓत Ǔलएर नेपालभरȣ 
रहनेछ। 

३. Ĥारàभ 
यो ǒवधान एàनेèटȣ नेपाल शाखाको साधारणसभाबाट पाǐरत भई एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको इÛटरनेसनल 
बोड[ र नेपाल सरकारले तोकेको Ǔनकायको èवीकृǓत पƱात लागू हनुेछ।

४. पǐरभाषा  
ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ लागेमा बाहेक यस ǒवधानमा :

 
 ३२औU साधारणसभा र िजãला Ĥशासन काया[लय, काठमाडɊƮारा èवीकृत 
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-1_ “ǒवधान” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधान २०५८ (सन ्२००१) को 
आठɊ संशोधन २०८० (सन ्२०२३) समेतलाई जनाउने छ। 

-2_ “एàनेèटȣ इÛटरनेसनल” भǏाले बेलायतको लÖडनमा मÉुय काया[लय भएको अÛतरा[ǒƶय 
मानवअǓधकार संèथा एàनेèटȣ इÛटरनेसनललाई जनाउनेछ।

-3_ “संèथा” वा “एàनेèटȣ नेपाल” भǏाले  एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखालाई जनाउने छ। 
-4_ “आई.एस.” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयलाई जनाउने छ।
-5_ नेसनल बोड[ भǏाले एàनेèटȣ नेपालको भाग ४ दफा ११ को उपदफा (१) 

बमोिजम गǑठत नेसनल बोड[ लाई जनाउनछे।
-6_ सदèय” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको ǓसƨाÛत आदश[ र ǒवधानलाई èवीकानȶ र यो ǒवधानको 

भाग ३ दफा ७ बमोिजम “सदèयता Ĥकार र ĤाǓƯ” खÖडमा उिãलिखत शत[हǾ परुा गरȣ 
सदèयता ĤाƯ गरेका åयिƠगत सदèय समूह सदèय यथुनेटवक[  सदèय र मानाथ[ 
सदèयहǾलाई जनाउन ेछ।

-7_ “èथानीय अǓधकारȣ” भǏाले सàबिÛधत िजãलाको Ĥमखु िजãला अǓधकारȣलाई बझुाउने छ।
-8_ “èथानीय तह” भǏाले सàबिÛधत गाऊँपाǓलका नगर/उपमहानगर/महानगरपाǓलका िजãला 

समÛवय सǓमǓतलाई बझुाउन ेछ।
-9_ “समूह ( भǏाले èथानीय èतरमा काय[ गन[ एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपालबाट माÛयता 

ĤाƯ समूहलाई जनाउने छ।
-10_ “यथु नेटवक[  ( भǏाले एàनेèटȣ नेपालले सʶालन गनȶ अǓभयानका उƧेæयमा 

आधाǐरत भई ǒवǓभǏ गǓतǒवǓध गन[का लाǓग एàनेèटȣ नेपालबाट यवुा सदèयता Ǔलएका 
åयिƠहǾको èथानीय नेटवक[ लाई जनाउन ेछ।

-11_ “Ǔनमा[णाǓधन समूह ( भǏाले समूहको माÛयता ĤाƯ भइनसकेको 
परȣ¢णको Đममा रहेको समूहलाई जनाउन ेछ। 

-12_ Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[  ( भǏाले यथु नेटवक[ को माÛयता 
ĤाƯ भइनसकेको परȣ¢णको Đममा रहेको यथु नेटवक[ लाई जनाउन ेछ।

-13_ “तोǒकएबमोिजम” भǏाले यो ǒवधान र यसअÛतग[त बनेका Ǔनयम उपǓनयम वा यो ǒवधानअÛतग[त 
बनेका अिÉतयारĤाƯ नसेनल बोड[ सǓमǓत र उपसǓमǓतले तोकेबमोिजमका ǒवषयहǾलाई 
जनाउन ेछ। 

-14_ “पनुरावदेन सǓमǓत” भǏाले एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभाबाट ǒवधानको दफा १३ को 
उपदफा (१) बमोिजम Ǔनवा[िचत हनुे पनुरावदेन सǓमǓतलाई जनाउन ेछ।

-15_ नोǓमनेसन कǓमǒट ( ” भǏाले यस ǒवधानको दफा १२ बमोिजमको 
कǓमǒटलाई जनाउनेछ।

-16_ Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट ( ” भǏाले यस ǒवधानको दफा १४ बमोिजमको 
कǓमǒटलाई जनाउनेछ। यसलाई छोटकरȣमा Ĥपेकम ( भनेर पǓन बिुझनेछ।

-17_ “राǒƶय सिचवालय” भǏाले एàनेèटȣ नेपालको राǒƶय सिचवालयलाई जनाउने छ। 
-18_ “अÚय¢” भǏाले एàनेèटȣ नपेालका अÚय¢लाई जनाउन ेछ।
-19_ “Ǔनदȶशक” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाका Ǔनदȶशकलाई जनाउने छ। 
-20_ “नेसनल बोड[ पदाǓधकारȣ” भǏाले “नेसनल बोड[का अÚय¢ उपाÚय¢ महासिचव उपमहासिचव

कोषाÚय¢ र सदèयहǾलाई जनाउने छ।
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-21_ “पनुरावदेन सǓमǓतका पदाǓधकारȣ” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको पनुरावेदन 
सǓमǓतका संयोजक र सदèयहǾलाई जनाउने छ।

-22_ “साधारण सभा” भǏाले यस ǒवधानको दफा ९ मा åयवèथा गǐरएबमोिजमको सभालाई जनाउन े
छ।

-23_ “सदèयहǾको Ĥादेिशक/¢ेğीय भेला ( भǏाले यस 
ǒवधानको दफा १० मा åयवèथा गǐरएबमोिजमको भेलालाई जनाउने छ। यसलाई छोटकरȣमा 
¢ेğीय भेला ( पǓन भǓननेछ।

-24_ “नेपाल शाखा” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको नेपाल शाखालाई जनाउने छ।
५. एàनèेटȣ नेपालको Ĥतीक िचÛह तथा छाप 

-1_ आयाताकार पहɄलो पƵृभǓूममा दायाँतफ[  काँडेतारले बेǐरएको बǓलरहेको मैनबिƣ र बायाँतफ[  
पǒहलो हरफमा “एàनèेटȣ” र दोİो हरफमा “इÛटरनेसनल” लेिखएको र दवैु हरफहǾको लàबाई 
बराबर भएको तथा पहɄलो भागको Ǒठक तल पहɄलो भागको लàबाईको बराबर हनुेगरȣ “एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनल नेपाल” लेिखएको (अनसूुची १ अनसुारको) एàनेèटȣ नेपालको Ĥतीक िचÛह हनेुछ।

-2_ यस संèथाको Ĥतीक िचÛह अǒǋत भएको एक छाप हनु ेछ।

भाग-२
पǐरǺæय उƧæेय मूल आदश[ काय[ǒवǓध र काया[देश

६. यस संèथाको पǐरǺæय उƧæेय मूल आदश[ काय[ǒवǓध र काया[देश Ǔनàनबमोिजम हनुछे: 
६.१. पǐरǺæय: 

मानवअǓधकारको ǒवƳåयापी घोषणापğ तथा मानवअǓधकारसàबÛधी अÛय अÛतरा[ǒƶय 
दèतावेजहǾले Ĥ×याभतू गरेका मानवअǓधकारहǾलाई संसारका हरेक åयिƠले èवतÛğतापूव[क 
उपभोग र ĤाǓƯ गन[ पाएको ǒवƳ न ैएàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको पǐरǺçय हनुछे।

६.२.  उƧæेय: 
एàनेèटȣ नेपालको पǐरǺæयलाई साकार पान[ सबै ĤकृǓतका मानवअǓधकारहǾको गàभीर 
उãलǎन र Ïयादतीको रोकथाम र अÛ×यका लाǓग अÚययन-अनसुÛधान तथा अǓभयानहǾ 
सʶालन गनु[ एवं मानवअǓधकार Ĥवध[नका लाǓग काय[ गनु[ एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको 
उƧेæय रहेको छ।   

६.३.  मूल आदश[:
मानव जीवनमा हनु े सबै Ĥकारका भेदभावको अÛ×य èवतÛğता Ǔनçप¢ता अÛतरा[ǒƶय 
ऐÈयबƨता ǒवƳåयापकता अǒवभाÏयता अÛतǓन[भ[रता ĤजातािÛğक अßयास र आचरण तथा 
आपसी सƫावको ǓसƨाÛतमा आधाǐरत मानवअǓधकार र¢कहǾको ǒवƳ समदुाय Ǔनमा[ण गनȶ।

६.४.  काय[ǒवǓध: 
(क) मानवअǓधकारसàबÛधी कुन ै ǓनिƱत घटना वा Ïयादतीका सàबÛधमा एàनèेटȣ 

इÛटरनेसनलका तफ[ बाट गǐरएका अनसुÛधानहǾका आधारमा ĤाƯ तØयहǾलाई साव[जǓनक 

गरȣ कुनै पǓन देशका सरकार कàपनीहǾ अÛतरसरकारȣ संèथा सशƸ राजनीǓतक समूह 

तथा अÛय गैरराÏय प¢बाट भएका मानवअǓधकार उãलǎन र Ïयादती रोÈनका लाǓग 

एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ सदèय यसका सहयोगीहǾ र मानवअǓधकार र¢कहǾƮारा 

नेपालको काननुको पǐरǓधǓभğ रहȣ दबाब Ǔसज[ना गǐरने छ।
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(ख) मानवअǓधकार उãलǎन र Ïयादतीको रोकथामका लाǓग सरकारहǾलाई काननुी शासनको 

ǓसƨाÛतको पालना गन[ र मानवअǓधकारसàबÛधी अÛतरा[ǒƶय दèतावेजहǾ अनमुोदन एवं 

काया[Ûवयनका लाǓग आƾान गनȶ छ। मानवअǓधकार िश¢ाका ǒवǓभǏ काय[ĐमहǾ 

सʶालन गनु[का साथै अÛतरसरकारȣ सǍठन åयिƠ तथा समाजका हरेक अǍलाई 

मानवअǓधकारको सàमान र समथ[न गन[ Ĥो×साǒहत गनȶ छ।

६.५. काया[देश 
एàनेèटȣ इÛटरनेसनलबाट ǒवƳåयापी Ǿपमा मानवअǓधकारको Ĥवध[न र संर¢णका लाǓग 
सʶाǓलत ǒवǓभǏ अǓभयानĤǓत ऐÈयबƨता Ĥकट गन[ सहभागी हनु र वकालत गन[ एàनेèटȣ 
नेपाल ǒĐयाशील हनेुछ। एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयबाट ĤाƯ काय[Đम 
र एàनेèटȣ नेपालको वाǒष[क साधारण सभाबाट पाǐरत गǐरएका वाǒष[क काय[ĐमहǾ (

) का आधारमा राǒƶय सिचवालयले एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ सदèय समूह तथा 
यथु नेटवक[ हǾलाई अǓभयानसàबÛधी गǓतǒवǓधहǾमा संलÊन हनु ǓनरÛतर एÈसन सकु[ लर 
( )हǾ जारȣ गनȶछ। यसरȣ अǓभयान सʶालन गदा[ नेपालमा भएका 
मानवअǓधकार उãलǎन र ÏयादतीसàबÛधी घटनाहǾको बारेमा एàनेèटȣ नेपालले एàनेèटȣ 
इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयसँगको परामश[का आधारमा भएको अनसुÛधान र अÚययन 
पǓछमाğ आÝनो  धारणा र अǓभåयिƠ राơछे जसलाई एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ समूह
Ǔनमा[णाǓधन समूह यथु नेटवक[  तथा åयिƠगत सदèयहǾले अ¢रशः पालना गनु[पनȶछ र 
उनीहǾले आÝनै Ǔनण[यका आधारमा कुन ैधारणा बनाउन ेवा अÛय गǓतǒवǓधहǾ गनȶ काय[ गन[ 
पाउन ेछैनन।्

भाग-३ 
सदèयता

७. सदèयताको Ĥकार र ĤाǓƯ 
७.१. सदèयताको Ĥकार 

(क) åयिƠगत सदèयता: 

संèथाको ǒवधान र उƧेæयहǾको पालना गदȷ संèथाको अǓभयानमा सहयोग पयुा[उन चाहन े

१६ वष[ र सोभÛदा माǓथका कुन ै पǓन नागǐरकले आèथा, धम[, वण[, ǓलǍ, उ×पिƣ तथा 

भाषाका आधारमा कुन ै ǒवभेद Ǔबना Ǔनधा[ǐरत शãुक Ǔतरȣ एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नपेाल 

शाखाको सिचवालयबाट åयिƠगत सदèयता  ĤाƯ गन[ 

सÈनेछन।् åयिƠगत सदèयहǾ एàनेèटȣ नेपालको मानवअǓधकार अǓभयानहǾमा संलÊन 

हनु,  नते×ृवका लाǓग ĤǓतèपधा[मा सहभाǓगता जनाउन र Ǔनण[य Ĥकृयामा तोǒकएबमोिजम 

सहभाǓगता जनाउन पाउन ेछन।् åयिƠगत सदèयहǾलाई ĤǓतǓनǓध×व गदȷ दफा १० को 

उपदफा (४) को (२) बमोिजम एàनèेटȣ नेपाल शाखाको ¢ेğीय भेलाको Ǔनण[यअनसुार 

Ĥ×येक ¢ेğबाट किàतमा एक जना åयिƠगत सदèयले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

शाखाको Ǔनण[य Ĥकृयामा मताǓधकारसǒहत सहभाǓगता जनाउनेछन।् कुनै समूह वा 

यथुनेटवक[  मातहतबाट एàनèेटȣ नेपाल शाखाको सदèयता Ǔलएका सदèयहǾले उƠ समूह 
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वा यथुनेटवक[ अÛतग[तको सदèयता अवǓध समाƯ भएपǓछ माğ åयिƠगत सदèयता Ǔलन 

पाउन ेछन।्     

(ख) समूह सदèयता:  

एàनेèटȣ नेपालको ǒवधान र उƧेæयहǾको पालना गदȷ शाखाको अǓभयानमा सहयोग प¥ुयाउन 

र सहभागी हनु चाहन े१६ वष[ वा सोभÛदा माǓथका कुनै पǓन åयिƠले आèथा, धम[, वण[, 

ǓलǍ उ×पिƣ तथा भाषाका आधारमा ǒवभेद Ǔबना एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ समहू वा 

Ǔनमा[णाǓधन समूहको काय[सǓमǓतले तोकेको पदाǓधकारȣको Ǔसफाǐरसमा एàनेèटȣ नपेाल 

शाखाको  समूहगत सदèयता ĤाƯ गन[ सÈनेछन।् यèता सदèयहǾलाई सàबिÛधत समूहमा 

र सàबिÛधत समूहमाफ[ त एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको Ǔनण[य Ĥकृयामा मताǓधकार 

ĤाƯ हनेुछ। 

(ग) यथु नेटवक[  सदèयता: 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानको पालना गदȷ यसको पǐरǺçय र उƧेæयहǾ 

ĤाǓƯ गनȶ अǓभयानमा सहयोग पयुा[उन र सहभागी हनु चाहन े१६ देिख २५ वष[ उमेर 

समूहका कुन ैपǓन åयिƠले Ǔनधा[ǐरत शãुक Ǔतरȣ आèथा, धम[, वण[, ǓलǍ उ×पिƣ तथा भाषा 

वा अÛय कुन ै आधारमा कुन ै ǒवभेद Ǔबना एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ यथु नेटवक[ को 

काय[सǓमǓतले तोकेको पदाǓधकारȣको Ǔसफाǐरसमा वा सोझै राǒƶय सिचवालयमाफ[ त एàनेèटȣ 

नेपाल शाखाको यवुा सदèयता ĤाƯ गन[ सÈनेछन।् यथु नेटवक[ माफ[ त बनेका सदèयहǾ 

सàबिÛधत यथु नेटवक[ को Ǔनण[य Ĥकृयामा सहभागी हनु सÈनछेन।् उनीहǾले राǒƶय 

सिचवालयबाट समथ[क सदèयता पǓन Ǔलन सÈने छन।् यèता सदèयहǾलाई सàबिÛधत 

यथु नेटवक[ मा र सàबिÛधत यथु नेटवक[ माफ[ त एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको 

Ǔनण[य Ĥकृयामा मताǓधकार ĤाƯ हनेुछ। 

(घ) मानाथ[ सदèयता  

समाजको ǒवǓभǏ ¢ेğमा रहȣ सामािजक ĤǓतƵा हाँǓसल गरेका वा मानवअǓधकार Ĥवध[न र 

संवध[नमा योगदान पयुा[उँदै आएका åयिƠलाई तोǒकएबमोिजम एàनेèटȣ नेपाल शाखाले 

मानाथ[ सदèयता Ĥदान गन[ सÈनेछ। 

७.२. सदèयता ĤाǓƯ 
ǒवधानको दफा ७ को उपदफा १ बमोिजमको Ĥकृया परुा गरȣ राǒƶय सिचवालयबाट सदèयता 
Ĥदान गǐरने छ। यसरȣ Ĥदान गǐरएको सदèयहǾको सदèयता अवǓध दईु वष[को रहनछे र सो 
अवǓध पƱात पनुः नवीकरण गरȣ सदèयता कायम गन[ सǒकनछे। 

 

७.३. सदèयताका लाǓग आवæयक योÊयताः 
 एàनेèटȣ नेपालको सदèयता ĤाƯ गन[का लाǓग आवæयक ĤावधानहǾ Ǔनàनानसुार रहेका छन:् 

(क) एàनेèटȣ नेपालको ǒवधान र उƧेæयहǾ पालनाको ĤǓतबƨता। 

(ख) एàनेèटȣ नेपालबाट Ǔनधा[ǐरत शãुकको भƠुानी। 

(ग) मानǓसक सÛतलुन नगमुाएको। 
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(घ) ħƴाचारमा दोषी नठहǐरएको। 

(ङ) यौन ǒहंसा, मǒहला ǒहंसा, बाल ǒहंसा, दरुाचार, जालसाजी र छलकपटजÛय कुनै पǓन 

गǓतǒवǓधमा संलÊन नरहेको। 

(च) मानवअǓधकार Ïयादती र उãलǎन हनेु खालका कुनै काय[मा संलÊन नरहेको।     

७.४. सदèयता नवीकरण: 
(क) हरेक सदèयले आÝनो सदèयता समाƯ भएको तीन मǒहनाǓभğ आÝनो सदèयता 

नवीकरण गराउन ुपनȶ छ। तोǒकएको समय भƠुान भइसकेपǓछ नवीकरण गǐरने छैन, 

तर नयाँ सदèयता ĤाǓƯका Ĥकृयाका लाǓग बाधा भने पÊुने छैन। 

(ख) नेसनल बोड[ले उपयƠु कारण खलुाई कुन ैåयिƠको सदèयता नवीकरण नगनȶ भǏे 

Ǔनण[य गन[ सÈदछ। 

(ग) नेसनल बोड[ले सदèयता नवीकरण नगनȶ Ǔनण[य गǐरएका åयिƠलाई पनुरावदेन गनȶ 

अǓधकार हनेुछ। 

 

८. सदèयताको समाǓƯ 
(१) देहायको कुन ैएक अवèथामा एàनेèटȣ नेपालको कुन ैपǓन सदèयको सदèयता समाƯ हनेुछ:

(क) Ǔलिखत रािजनामा Ǒदई èवीकृत भएमा, 

(ख) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल र एàनेèटȣ नेपालको ǒवधान, नीǓत र उƧेæय ǒवपरȣत काय[ 

गरेमा, 

(ग) सदèयताको àयाद समाƯ भएमा,  

(घ) ǒवधानको भाग ३ दफा ७.३ बमोिजमको योÊयता नरहेमा, 

(ङ) म×ृय ुभएमा  

(च) यथु नेटवक[  सदèयको हकमा सàबिÛधत सदèयको उमेर पÍचीस वष[ पूरा भएमा। 

 

(२) समूहगत सदèयको हकमा सàबिÛधत एàनेèटȣ समूह वा Ǔनमा[णाǓधन समूहको Ǔसफाǐरसमा नेसनल 

बोड[ले सदèयता समाǓƯसàबÛधी Ǔनण[य गनȶछ। यǑद सàबिÛधत एàनेèटȣ समूह वा Ǔनमा[णाǓधन 

समूहले Ǔसफाǐरस नगरेमा नसेनल बोड[ले सदèयता समाǓƯको Ǔनण[य गनȶ छ। 

(३) åयिƠगत सदèयको सदèयता समाǓƯसàबÛधी Ǔनण[य नसेनल बोड[ले गनȶछ। 

 

भाग-४
साǍठǓनक संरचना

९. साधारणसभा 
९.१. साधारणसभाको èवǾपः  

साधारण सभा एàनèेटȣ नेपालको नीǓतगत Ǔनण[य गनȶ सवȾÍच Ǔनकाय हनेुछ। साधारण सभाले 
नेसनल बोड[, Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट, नोǓमनसेन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतको पदाǓधकारȣ तथा 
सदèयहǾको ǓनयǓमत Ǔनवा[चन गनȶछ। साथै साधारण सभाले ǒवधान संशोधन गनȶ, नीǓतगत 
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Ǔनण[यहǾ गनȶ, वाǒष[क काय[योजना अनमुोदन गनȶ तथा संèथा ǒवघटनको Ǔसफाǐरस गनȶसàबÛधी 
Ǔनण[यहǾ पǓन गनȶछ। 

 

९.२. साधारण सभाको बैठक हरेक वष[ बèनेछ। 

 

९.३. साधारण सभाको गठनः 
(१) साधारण सभामा Ǔनàनबमोिजमको सहभाǓगता रहनेछ : 

(क) नेसनल बोड[का पदाǓधकारȣहǾ, 

(ख) पनुरावेदन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾ, 

(ग) एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ कूल वैध सदèय सÌÉया बराबर १०० 

जनाको अनपुातमा दफा १० (१) बमोिजम Ǔनधा[ǐरत Ĥ×येक ¢ेğमा ǒवƭमान कूल 

वैध सदèयहǾको आधारमा हनु आउन ेसÌÉया बराबर एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको 

¢ेğीय भेलाबाट दफा १० (४) बमोिजम चयन गǐरएका कूल १०० जना 

ĤǓतǓनǓधहǾ। 

(घ) नेसनल बोड[बाट मनोǓनत पय[व¢ेकहǾ,  

(ङ) राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣहǾ,  

(च) अÛतरा[ǒƶय सिचवालय/बोड[का अǓतǓथ पय[व¢ेकहǾ,  

(छ) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलका अÛय शाखाका अǓतǓथ पय[व¢ेकहǾ।    

(२) मताǓधकार:  

उपदफा (१) को (ग) बमोिजम ¢ेğीय भेलाबाट चयन भई सहभागी हनु आएका 

ĤǓतǓनǓधहǾमा एक åयिƠ एक मतका आधारमा मताǓधकार रहनेछ।    

९.४.  ǒवशेष सधारणसभा: 
(क) एàनेèटȣ नेपाल अÛतग[तका २५ ĤǓतशत समूह र यथुनटेवक[ हǾले तोǒकएबमोिजम 

ǒवशेष कारण देखाई ǒवशेष साधारणसभाको माग गरेमा नेसनल बोड[ले ×यèतो अनरुोध 

ĤाƯ भएको ४५ ǑदनǓभğ ǒवशेष साधारणसभा बोलाउने छ।  

(ख) त×काल ǒवशेष साधारण सभाबाट कुन ै ǒवषयमा अिÛतम Ǔनण[य Ǔलनपुनȶ पǐरिèथǓत 

Ǔसज[ना भएमा नेसनल बोड[ले आवæयकताअनसुार ǒवशेष सधारणसभा बोलाउन 

सÈनेछ। 

(ग) ǒवशेष साधारणसभा जनु काय[का लाǓग माग गǐरएको वा बोलाइएको हो सोहȣ ǒवषयमा 

माğ छलफल गरȣ Ǔनण[य Ǔलइनेछ।   

(घ) ǒवशेष साधारण सभाको गठन दफा ९.३ बमोिजम हनेु छ। 

(ङ) ǒवशेष साधारणसभा माग भएको ९० ǑदनǓभğ ǓनयǓमत वाǒष[क साधारणसभा बèने भए 

×यèतो ǒवशेष साधारणसभा बोलाउन नसेनल बोड[ बाÚय हनेु छैन तर ǒवशेष 

साधारणसभामा पेस गनȶ भǓनएका Ĥèताव ǓनयǓमत साधारणसभामा Ĥèततु गन[ पनȶछ। 

(च) ǒवशेष सधारणसभाको जानकारȣ ३० Ǒदन अगाǓड न ै समूह र यथुनेटवक[ हǾलाई 

पठाउन ुपनȶछ। 
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९.५.  साधारणसभाको बैठक:  
(क) साधारणसभाको बैठक Ĥ×यके वष[ Ĥपेकमको सãलाहमा नेसनल बोड[बाट Ǔनधा[रण 

भएको ǓमǓत, समय र èथानमा हनेुछ। भौǓतक उपिèथǓतमा साधारणसभा आयोजना 

गन[ कǑठन, असंभव वा असहज हनेु पǐरिèथǓतमा अनलाइन माÚयमबाट तयारȣ छलफल 

गरȣ आवæयक Ǔनण[य Ǔलन सǒकनेछ। साधारणसभाको ǓमǓत र èथानसàबÛधी जानकारȣ 

एàनेèटȣ नेपालअÛतग[तका सबै समूह, यथु नेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾलाई ७५ 

Ǒदन अगावै उपलÞध गराउन ुपनȶछ।  

(ख) साधारणसभाको अÚय¢ता नसेनल बोड[का अÚय¢ले गनȶछ। अÚय¢को अनपुिèथǓतमा 

उपाÚय¢ले र अÚय¢ र उपाÚय¢ दवैु जनाको अनपुिèथǓतमा नसेनल बोड[ले तोकेको 

नेसनल बोड[ सदèयले गनȶछ। 

(ग) साधारणसभाको गणपूरक सÌÉयाका लाǓग यस ǒवधानको दफा १० को उपदफा (१) 

अÛतग[तका ¢ेğीय भेलाबाट दफा १० उपदफा (४) बमोिजम Ǔनधा[ǐरत भई तोǒकएका 

ĤǓतǓनǓधहǾमÚये Ĥ×येक ¢ेğबाट किàतमा सामाÛय बहमुत ĤǓतǓनǓधहǾको उपिèथǓत 

आवæयक हनेुछ। तोǒकएको गणपूरक सÌÉया नपगुेमा सोको åयहोरा खलुाई सभा 

èथगन गǐरनेछ र तोǒकएबमोिजम Ĥकृया परुा गरȣ पनुः सʶालन गǐरनेछ।  

(घ) साधारणसभामा कुनै ǒवषयउपर मतभेद भई Ǔनण[य गनु[परेमा एक åयिƠ एक मतका 

आधारमा बहमुतबाट गǐरने छ।  

(ङ) साधारणसभामा कुन ैǒवषयउपर ǒववाद भई प¢ ǒवप¢मा मत बराबर भएमा अÚय¢ले 

Ǔनणा[यक मत Ǒदने छन।्  

९.६.  साधारणसभाको काम, कत[åय र अǓधकार : 
(क) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको एकȧकृत रणनीǓतक लêय  मा आधाǐरत 

एàनेèटȣ नेपालको राǒƶय रणनीǓतक योजना तजु[मा गनȶ, 

(ख) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको आǓथ[क नीǓतमा आधाǐरत एàनèेटȣ नेपालको आǓथ[क नीǓत 

तजु[मा गनȶ,  

(ग) नेसनल बोड[, Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट, नोǓमनसेन कǓमǒट तथा पनुरावेदन सǓमǓतको Ǔनवा[चन 

गनȶ, 

(घ) एàनेèटȣ नेपालको काय[ĤगǓत ĤǓतवदेन, आǓथ[क ĤǓतवदेन, बजेट, काय[योजना तथा राǒƶय 

सिचवालयको ĤǓतवेदनउपर छलफल गरȣ पाǐरत गनȶ, 

(ङ) लेखापरȣ¢क ǓनयिुƠ गनȶ र पाǐरĮǓमक तोÈने, 

(च) अÛय आवæयक ĤèतावहǾ पाǐरत गनȶ। 

 

१०. सदèयहǾको Ĥादेिशक/¢ğेीय भेला
(१) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको साधारण सभा हनुभुÛदा किàतमा एक मǒहना अिघ 

सदèयहǾको ¢ेğीय भेला हनेुछ। सामाÛयतया ¢ेğीय भेला भौǓतक उपिèथǓतमा हनेुछ। 

ǒवषम पǐरिèथǓतमा Ĥपेकमको Ǔनण[यअनसुार ¢ेğीय भेलालाई अनलाइन माÚयमबाट पǓन गन[ 

सǒकनछे। नेपाललाई देहायका िजãला सिàमǓलत कूल आठ ¢ेğमा ǒवभाजन गरȣ उƠ 
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िजãलाहǾमा रहेका समूह यथुनेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾको उपदफा (२) बमोिजमका 

ĤǓतǓनǓधहǾ सिàमǓलत ¢ेğीय भेलाहǾ आयोजना गǐरनेछ।  

(क) कोशी ¢ेğीय भेला: ताÜलेजङु पाचँथर इलाम झापा तेıथमु भोजपरु मोरङ

सनुसरȣ धनकुटा सोलखुàुबु खोटाङ सǌवुासभा उदयपरु ओखलढुǍा

(ख) मधेश ¢ेğीय भेला: सƯरȣ Ǔसराह धनषुा महोƣरȣ सला[हȣ बारा पसा[ रौतहट

(ग) बागमती ¢ेğीय भेला १: रामेछाप दोलखा ǓसÛधलुȣ ǓसÛधपुाãचोक काħे रसवुा

नवुाकोट धाǑदङ मकवानपरु िचतवन 

(घ) बागमती (काठमाडɊ उप×यका) ¢ेğीय भेला २: काठमाÖडɊ भƠपरु लǓलतपरु

(ङ) गÖडकȧ ¢ेğीय भेला: नवलपरासी पूव[ गोरखा लमजङु èयाÌजा काèकȧ तनहुँ पव[त

बागलङु àयाÊदȣ मनाङ मèुताङ

(च) लिुàबनी ¢ेğीय भेला: नवलपरासी पिƱम ǾपÛदेहȣ कǒपलबèतु पाãपा गãुमी

अघा[खाचँी दाङ Üयठुान Ǿकुम पूव[ रोãपा बाकेँ बǑद[या   

(छ) कणा[लȣ ¢ेğीय भेला: Ǿकुम पिƱम सãयान डोãपा हàुला जàुला काǓलकोट मगुु

सखुȶत दैलेख जाजरकोट

(ज) सदूुर पिƱम ¢ेğीय भेला: कैलालȣ कʶनपरु डँडेलधरुा डोटȣ अछाम बाजरुा बैतडी

बझाङ दाच ु[ला।

(२) सदèयहǾको ¢ğेीय भेलामा सहभाǓगता

सदèयहǾको ¢ेğीय भेलामा Ǔनàनबमोिजमको सहभाǓगता रहने छ:

१. ¢ेğीय भेलामा सहभाǓगताका लाǓग योÊय ठहǐरएका सàबिÛधत ¢ेğका समूह

यथुनेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾबाट देहायबमोिजमका ĤǓतǓनǓधहǾ:

(क) Ĥ×येक समूह र यथुनेटवक[ बाट उƠ समूह तथा यथुनेटवक[ मा रहेका कूल 

सदèय सÌÉयाको आधारमा देहायबमोिजम Ûयूनतम ५० ĤǓतशत मǒहलाको 

सहभाǓगता हनेु गरȣ सàबिÛधत समूह तथा यथुनेटवक[ को साधारण सभाƮारा 

तोǒकएका ĤǓतǓनǓधहǾ:

 Ûयूनतम ३५ सदèय रहेको समूह तथा यथुनेटवक[ बाट २ जना

 Ûयूनतम १०० सदèय रहेको समूह तथा यथुनेटवक[ बाट ३ जना

 Ûयूनतम २०० सदèय रहेको समूह तथा यथुनेटवक[ बाट ४ जना

 Ûयूनतम ३५० वा सो भÛदा बढȣ सदèय रहेको समूह तथा 

यथुनेटवक[ बाट ५ जना। 

नोट: ¢ेğीय भेलामा सहभाǓगताका लाǓग योÊय समूह र यथुनेटवक[  भǏाले यस 

ǒवधान बमोिजम Ûयूनतम सदèयता सÌÉया कायम राखी वष[मा किàतमा चारवटा 

मानवअǓधकार अǓभयानका गǓतǒवǓधहǾ सàपǏ गरȣ ¢ेğीय भेला हनेु ǓमǓतभÛदा 

एक मǒहना अिघ नै आÝनो साधारण सभा सàपǏ गरȣ सोको Ǔलिखत ĤǓतवदेन 

Ǔनधा[ǐरत समयǓभğ राǒƶय सिचवालयमा पेश गरेका समूह र यनुथेटवक[ लाई 

बझुाउँछ।
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(ख) सàबिÛधत ¢ेğअÛतग[त रहेका åयिƠगत सदèयहǾमÚयेबाट किàतमा ५० 

ĤǓतशत मǒहला र ४० ĤǓतशत यवुाको ĤǓतǓनǓध×व हनेु गरȣ कूल åयिƠगत 

सदèयहǾमÚयेबाट तोǒकएको Ĥकृया पूरा गरȣ ĤपेकमƮारा Ǔसफाǐरस गǐरएका 

देहायको सÌÉयाका åयिƠगत सदèयहǾ : 

 १०० वा सोभÛदा कम åयिƠगत सदèयको हकमा २ जना

 Ûयूनतम ३५० åयिƠगत सदèयहǾको हकमा ४ जना

 Ûयूनतम ४५० र सोभÛदा बढȣ जǓतसकैु सÌÉयाको åयिƠगत 

सदèयको हकमा ५ जना। 

नोट: यस उपदफामा उिãलिखत "यवुा" सदèयले åयिƠगत यवुा सदèय भǏे 

बझुाउँछ जो १६ वष[देिख २५ वष[ पूरा नभएको उमेर समूहमा रहेका हÛुछन।्  

२. Ĥपेकमका संयोजक र/वा Ǔनजले तोकेका Ĥपेकम सदèय(हǾ)।

३. Ĥपेकम संयोजकƮारा आमिÛğत अǓतǓथ पय[व¢ेकहǾ। 

४. नेसनल बोड[बाट तोǒक खटाइएका नसेनल बोड[ सदèय(हǾ)। 

५. ǓनदशȶकƮारा तोकȧ खटाइएका राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣहǾ।

(३) सदèयहǾको ¢ğेीय भेला बैठक सʶालन

सदèयहǾको ¢ेğीय भेला बैठकको अÚय¢ता Ĥपेकमका संयोजक वा Ǔनजले तोकेको åयिƠले 

गनȶछ। Ĥ×येक ¢ेğीय भेलाले एàनेèटȣ नेपाल शाखाको केÛġȣय साधारण सभाका लाǓग 

ĤǓतǓनǓध चयन गनु[का साथै शाखाले सʶालन गǐररहेको मानवअǓधकार अǓभयानका ǒवषयमा 

छलफल र ǒवमश[का साथै काय[Đम तयारȣ र तजु[माका बारेमा छलफल गनȶ छ। ¢ेğीय 

भेलाका अÚय¢ले नेपाल शाखाको केÛġȣय साधारण सभामा सहभागी हनेु ĤǓतǓनǓधहǾको 

चयन उपदफा (४) बमोिजम ĤजातािÛğक ǒवǓधबाट सàपǏ गनȶछन ्र यसमा उनको Ǔनण[य 

अिÛतम हनेुछ। 

(४) सदèयहǾको ¢ğेीय भेलाबाट एàनèेटȣ नेपाल शाखाको साधारण सभाका लाǓग ĤǓतǓनǓध चयन 

गनȶ ǒवǓध

१. एàनेèटȣ नेपाल शाखाको केÛġȣय साधारण सभामा सहभाǓगताका लाǓग ¢ेğीय भेलाबाट 

उपदफा (२) को १.(क) र (ख) का ĤǓतǓनǓधहǾमÚयेबाट ĤǓतǓनǓध चयन गनु[पनȶ 

छ। यसरȣ ĤǓतǓनǓध चयन गदा[ एàनेèटȣ नेपाल शाखामा आबƨ कूल वैध सदèयहǾ 

( को सÌÉया बराबर १०० जनाको अनपुातमा उपदफा (१) अनसुार 

Ǔनधा[रण गǐरएका ¢ेğहǾमा रहेका कूल वैध सदèयहǾको आधारमा चयन गǐरनेछ। 

उदाहरणका लाǓग यǑद एàनèेटȣ नेपाल शाखाको कुल वैध सदèय सÌÉया ५ ००० 

रहेछ भने र कोशी Ĥदेशमा यǑद कूल ७०० वैध सदèयहǾ रहेछन ्भने ×यस Ĥदेशबाट 

(१०० ७००)/५००० = १४ सदèयले एàनेèटȣ नेपाल शाखाको साधारण सभामा 

सहभाǓगता जनाउनछेन।् 
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२. माǓथ (१) बमोिजम ĤǓतǓनǓधहǾ चयन गदा[ किàतमा ५० ĤǓतशत मǒहला ४० ĤǓतशत 

यवुा र किàतमा एक जना åयिƠगत सदèयको चयन गनु[पनȶछ।

नोट: यस उपदफाअÛतग[त "यवुा" भǏाले एàनेèटȣ नेपाल शाखामा आबƨ यथुनेटवक[ का 
१६ वष[देिख २५ वष[ उमेर समूहका सदèयहǾलाई बÐुनपुद[छ।

(५) सदèयहǾको ¢ğेीय भेलाको काम कत[åय र अǓधकार

¢ेğीय भेलाको काम कत[åय र अǓधकार देहायबमोिजम हनेुछ:

१. एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको वाǒष[क साधारण सभामा सहभागी हनेु 

ĤǓतǓनǓधहǾको चयन गनȶ

२. एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको वाǒष[क साधारण सभामा छलफल गनु[ पनȶ 

मानवअǓधकारका मƧुा र ǒवषयहǾमा छलफल र बहस गनȶ

३. एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको रणनीǓतक ल¢ र सो अनǾुपको काय[योजना 

तय गनȶ लगायत ǒवषयमा साधारण सभामा Ǔनण[यका लाǓग आवæयक तयारȣ 

छलफलहǾ गनȶ

४. एàनेèटȣ नेपाल शाखाको संèथागत ǒवकास र अǓभयान सबलȣकरणका सामǒयक ǒवषय 

र मƧुामा छलफल गनȶ।

११. नेसनल बोड[ 
(१) नेसनल बोड[ ( ) को गठन  

एàनेèटȣ नेपालको वाǒष[क साधारणसभाको अÛतरालमा आवæयक पनȶ नीǓतगत Ǔनण[य गन[ एवं 

एàनेèटȣ नेपालको राǒƶय रणनीǓतक योजनाको काया[Ûवयन, अनगुमन तथा मूãयाǋनका लाǓग 

Ǔनàनबमोिजम नेसनल बोड[ ( ) गठन हनेु छ। 

(क) अÚय¢ः १ जना 

(ख) उपाÚय¢ः १ जना  

(ग) महासिचवः १ जना 

(घ) कोषाÚय¢ः १ जना 

(ङ) उपमहासिचवः १ जना 

(च) सदèयहǾ : छ जना (किàतमा एक मǒहला सǒहत दईुजना यवुा सदèय सǒहत)  

(२) नेसनल बोड[को Ǔनवा[चन  

१. साधारण सभाबाट Ǔनàनानसुारका पदाǓधकारȣहǾको Ǔनवा[चन हनेु छ। 

(क) अÚय¢ : १ जना 

(ख) कोषाÚय¢ : १ जना 

(ग) सदèयहǾ : ९ जना (किàतमा तीन जना मǒहला र दईु जना यवुा सदèय जसमा 

एकजना अǓनवाय[ मǒहला)। 
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नोटः यस उपखÖडको Ĥयोजनका लाǓग मतदानको अǓधकार दफा ९.३. (१) (ग) बमोिजम 

एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभामा सहभाǓगता जनाएका ĤǓतǓनǓधहǾलाई रहनेछ। 

 

२. यसरȣ ǒवधानको भाग ४, दफा ११ (२) (१) अनसुारका अÚय¢, कोषाÚय¢ र 

सदèयहǾको पǒहलो बैठकबाट दफा ११ (१) को बाकँȧ पदाǓधकारȣहǾ (उपाÚय¢, 

महासिचव र उपमहासिचव) को ǓनयिुƠ हनेुछ। 

३. नेसनल बोड[का पदाǓधकारȣ र सदèयहǾको Ǔनवा[चन Ĥयोजनका लाǓग नेसनल बोड[ले 

Ĥपेकमसँगको परामश[ र राय सझुावमा उपयƠु समयमा Ǔनवा[चन सǓमǓत गठन गनȶ 

छ। Ǔनवा[चन सǓमǓत तोǒकएबमोिजम हनेुछ। 

४. Ǔनवा[चनसàबÛधी काय[ǒवǓध अÛयथा तोǒकएकामा बाहेक संयोजक वा Ǔनवा[चन सǓमǓतले 

तोकेबमोिजम हनेुछ। 

५. नेसनल बोड[को पदावǓध Ǔनवा[िचत भएको ǓमǓतबाट तीन वष[को हनेुछ। 

६. अÚय¢, उपाÚय¢, महासिचव, उपमहासिचव र कोषाÚय¢ले लगातार दईु काय[कालसàम 

Ǔनवा[िचत भइसकेपǓछ पनुः तेĮो काय[कालका लाǓग सोहȣ पदमा उàमदेवारȣ Ǒदन पाउन े

छैन भने नेसनल बोड[मा एउटै åयिƠले लगातार एउटै पदमा तीन काय[काल भÛदा 

बढȣका लाǓग उàमेदवारȣ Ǒदन सÈने छैन। 

(३) उàमेदवारको योÊयता तथा अयोÊयता  

(क) एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभामा हनेु नेसनल बोड[, Ĥपेरोटेरȣ कǓमǒट, नोǓमनेसन कǓमǒट 

वा पनुरावेदन सǓमǓतको Ǔनवा[चनमा एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ समूह र यथु नेटवक[ का 

सदèय, åयिƠगत सदèय र नोǓमनेसन कǓमǒटƮारा आमिÛğत åयिƠहǾले माğ 

उàमेदवारȣ Ǒदन पाउने छन।् 

(ख) नैǓतक पतन देिखन ेफौजदारȣ अपराधमा सजाय पाएको, ǒवगतमा मानव अǓधकार ǒवरोधी 

काय[मा संलÊन भएको, एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको नीǓत तथा काय[ĐमĤǓत अनाèथा राơ,े 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनललाई कुन ैरकम तथा िजÛसी Ǔतन[ बाँकȧ बÈयौता भएको, मǒहला 

ǒहंसा, बाल ǒहंसा, दरुाचार, जालसाजी र छलकपटजÛय कुन ै पǓन गǓतǒवǓधमा संलÊन 

रहेको, कुन ैपǓन राजनीǓतक दलको èथानीय, Ĥादेिशक, िजãला वा केÛġȣयèतरका सǓमǓत, 

काय[ दल वा भात ृ सǍठनको काय[सǓमǓत सदèय रहेको वा नोǓमनेसन कǓमǒटको 

मूãयांकनबाट तोǒकएबमोिजमको योÊयता नपगुकेो åयिƠ नेसनल बोड[ वा पनुरावदेन 

सǓमǓतको कुन ैपǓन पदमा उàमेदवार हनु सÈने छैन। साथै उãलेिखत कुन ैकुरा लकुाई 

उàमेदवार भई Ǔनवा[िचत भएको तØय पǓछ खãुन आएमा Ǔनवा[िचत भइसकेपǓछ पǓन 

×यèता सǓमǓतहǾको सदèय भएमा Ǔनज èवतः पदमƠु भएको माǓनने छ। यसरȣ 

पदमƠु भएको घोषणा गदा[ नेसनल बोड[ले Ǔनजलाई सफाइको मौकाबाट विʶत गनȶ 

छैन।  

(४) नेसनल बोड[को काम कत[åय र अǓधकार 

(क) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको रणनीǓतक Ǒदशा र लêय Ǔनधा[रण गनȶ, 
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(ख) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको Êलोबल गभनȶÛससàबÛधी ĤकृयाहǾ जèतै Êलोबल असेàÞलȣ 

, ǐरजनल फोरम, भच ु[अल असेàÞलȣ वा फोरम लगायतमा एàनेèटȣ 

नेपालको तफ[ बाट Ĥभावकारȣ अÛतरा[ǒƶय ĤǓतǓनǓध×व र सहभाǓगताको सǓुनिƱत गनȶ र 

सो बैठकका Ǔनण[यहǾलाई पǐरपालना गनȶ गराउन,े   

(ग) इÛटरनेसनल बोड[ र अÛतरा[ǒƶय सिचवालय (आई.एस.) बाट Ĥǒेषत रणनीǓत तथा 

Ǔनण[यहǾ काया[Ûवयन गनȶ गराउन,े  

(घ) एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभाबाट पाǐरत वाǒष[क काय[ĐमहǾको काया[Ûवयनको 

अनगुमन गनȶ,  

(ङ) एàनेèटȣ नेपालको ĤशासǓनक तथा आǓथ[क Įोत आज[न र åयवèथापन सàबÛधी 

संरचना×मक मापदÖडहǾ तयार गरȣ संèथाको ǒवƣीय यथाथ[ता र संभाåयता 

 लाई सǓुनिƱत गन[ आवæयक रणनीǓतहǾ Ǔनमा[ण गरȣ लागू 

गनȶ गराउन,े   

(च) संèथाको आवæयकताअनǽुप ǒवǓभǏ सǓमǓत र उपसǓमǓतहǾको गठन गरȣ काम, कत[åय 

र अǓधकार तोÈन,े  

(छ) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको काय[ सʶालनका लाǓग आवæयक Ǔनयम, ǒवǓनयम, 

उपǓनयम तथा Ǔनदȶ िशकाहǾ तजु[मा गरȣ काया[Ûवयन गनȶ, गराउन,े 

(ज) कुन ैसदèयको सदèयता, Ǔनमा[णाǓधन तथा माÛयता ĤाƯ समूह, यथु नेटवक[  वा नेसनल 

बोड[का पदाǓधकारȣ तथा सदèयहǾलाई ǒवधान र ǓनयमावलȣअनǾुप Ǔनलàबन, Ǔनçकासन 

वा खारेज गनȶ, 

(झ) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल र एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको नीǓत एवं ǒवधानअनǾुपको 

काय[मा सदèय, समूह एवं यथु नेटवक[ लाई सǒĐय बनाउन आवæयक Ǔनदȶ िशका एवं 

काय[ǒवǓध(हǾ) Ǔनमा[ण गरȣ लागू गनȶ र 

(ञ) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ। 

(५) नेसनल बोड[ पदाǓधकारȣहǾको काम कत[åय र अǓधकार

नेसनल बोड[का अÚय¢, उपाÚय¢, महासिचव, उपमहासिचव, कोषाÚय¢ तथा सदèयहǾको 

काम, कत[åय र अǓधकार देहायबमोिजम हनेुछ: 

१. अÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकार  

(क) नेसनल बोड[ बैठकको अÚय¢ता तथा सʶालन गनȶ, 

(ख) एàनेèटȣ नेपालको Ǔनदȶशकको ǓनयिुƠ गनȶ र नीजको कामको सपुरȣव¢ेण एवं 

काय[सàपादन मूãयाǋन गनȶ। 

(ग) एàनेèटȣ नेपालका तफ[ बाट ĤǓतǓनǓध×व गनȶ वा ĤǓतǓनǓध तोÈने,  

(घ) आवæयकताअनसुार अÛय पदाǓधकारȣ तथा सदèयहǾलाई काय[भार सàुपन,े र 

(ङ) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ।    

२. उपाÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकार: 

(क) अÚय¢ले तोकेको िजàमेवारȣ पूरा गनȶ, 
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(ख) अÚय¢को अनपुिèथǓतमा Ǔनजले गनȶ भनी तोǒकएका सàपूण[ काय[हǾ गनȶ, र 

(ग) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ। 

३. महासिचवको काम, कत[åय र अǓधकार  

(क) अÚय¢को सãलाहमा नसेनल बोड[को बैठक तथा अÛय सभाहǾ बोलाउने,  

(ख) अǓभलेखहǾ तयार गरȣ सरुि¢त रािखएको सǓुनिƱत गनȶ,   

(ग) वाǒष[क साधारण सभामा नसेनल बोड[को गǓतǒवǓधको वाǒष[क ĤǓतवदेन Ĥèततु 

गनȶ, र 

(घ) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ।   

४. उपमहासिचवको काम, कत[åय र अǓधकार 

(क) महासिचवको अनपुिèथǓतमा Ǔनजले गनȶ भनी तोǒकएका सàपूण[ काय[हǾ गनȶ, र  

(ख) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ। 

५. कोषाÚय¢को काम, कत[åय र अǓधकार  

(क) एàनेèटȣ नेपालको कोषको सʶालन Ǔनयमानसुार भएको सǓुनिƱत गनȶ, 

(ख) वाǒष[क साधारणसभामा एàनेèटȣ नेपालको आय-åयय ǒववरण Ĥèततु गनȶ,  

(ग) एàनेèटȣ नेपालको लेखा दǽुèत रािखएको सǓुनिƱत गनȶ,  

(घ) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ। 

६. सदèयहǾको काम, कत[åय र अǓधकार  

(क) नेसनल बोड[को बैठकमा ǓनयǓमत उपिèथत भई छलफलमा सǒĐय Ǿपमा 

सहभागी हनेु,  

(ख) एàनेèटȣ नेपालƮारा आयोजना गǐरएका काय[ĐमहǾमा सǒĐय सहभाǓगता 

जनाउन,े  

(ग) एàनेèटȣ नेपालको गǓतǒवǓध तथा काय[ĐमहǾलाई Ĥभावकारȣ बनाउन रचना×मक 

सहयोग गनȶ, 

(घ) तोǒकएबमोिजमका अÛय काय[हǾ गनȶ। 

(६) नेसनल बोड[को बैठक   

१. नेसनल बोड[को बैठक ǒवशेष पǐरिèथǓतमा बाहेक Ĥ×येक Ǔतन मǒहनामा एकपटक बèन े

छ। 

२. नेसनल बोड[ बैठकको गणपरूक सÌÉया (कोरम) ५१ ĤǓतशत हनेु छ।  

३. नेसनल बोड[को बैठकमा मतभेद भई दबैुतफ[  मत बराबर भएको खÖडमा अÚय¢ले 

Ǔनणा[यक मत Ǒदने छन।् 

४. नेसनल बोड[को बैठक नबसेको समयमा गनु[पनȶ आवæयक काय[हǾ महासिचवले 

अÚय¢को परामश[ र सहमǓतमा काया[Ûवयन गन[ सÈन े छन ् र ×यसलाई आगामी 

नेसनल बोड[ बैठकमा आवæयकताअनसुार पेस गरȣ अनमुोदन गराउन ुपनȶ छ।  

५. एàनेèटȣ नेपालका Ǔनदȶशक नेसनल बोड[ बैठकमा सहभागी हनेु छन ् तर Ǔनजलाई 

मताǓधकार भने हनेु छैन। 
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६. राǒƶय सिचवालयका अÛय कम[चारȣलाई पǓन नेसनल बोड[ बैठकमा आमÛğण गन[ 

सǒकने छ तर बैठकमा उनीहǾको पǓन मताǓधकार हनेु छैन।  

(७) पदǐरƠता 

देहायका मÚय ेकुन ैएक अवèथाहǾमा नसेनल बोड[को कुन ैपदाǓधकारȣको पद ǐरƠ भएको 

माǓनने छ:  

१. म×ृय ुभएमा, 

२. अÚय¢ले नसेनल बोड[ सम¢ र अÛय पदाǓधकारȣले अÚय¢सम¢ Ǒदएको रािजनामा 

नेसनल बोड[बाट èवीकृत भएमा, 

३. संèथाको काया[देश ( ) वा ǒहतǒवपरȣत काय[ गरेको भनी नेसनल बोड[ले 

Ǔनलàबनलगायत Ǔनçकासनसàमका अÛय कारबाहȣ गरȣ साधारणसभाबाट पदमƠु गनȶ 

Ĥèताव पाǐरत भएमा, 

४. लगातार नसेनल बोड[को तीन ओटा बैठकमा Ǔबना सूचना अनपुिèथत भएमा,  

èपƴीकरण : यो दफाको खÖड (३) र (४) को अवèथामा सàबिÛधत सदèयलाई 

सफाइको मौकाबाट विʶत गǐरने छैन।  

५. कुन ैसमूह वा यथुनेटवक[  खारेज भएको िèथǓतमा सो समूह वा यथुनेटवक[ का कुन ै

सदèय नसेनल बोड[को पदाǓधकारȣ वा सदèय रहेको भएमा Ǔनज èवतः पदमƠु हनु े

छन।् 

६. सदèयता नरहेमा वा सदèयताको àयाद समाƯ भएमा।  

(८) ǐरƠ पदको पूǓत[  

(क) कुन ैकारणवस नेसनल बोड[को अÚय¢को पद ǐरƠ भएमा बाँकȧ अवǓधका लाǓग 

उपाÚय¢ले èवतः अÚय¢ पद सàहाãन ेछन।् 

(ख) महासिचवको पद ǐरƠ भएमा उपमहासिचवले बाँकȧ अवǓधका लाǓग èवतः महासिचवको 

पद सàहाãन ेछन।् 

(ग) उपाÚय¢, उपमहासिचव र कोषाÚय¢को कुन ैपद ǐरƠ भएको अवèथामा नेसनल बोड[ले 

Ǔनवा[िचत नसेनल बोड[ सदèयहǾमÚयेबाट वा एàनेèटȣको सदèयहǾमÚयेबाट ǐरƠ 

पदमा बाकँȧ अवǓधका लाǓग पदपूतȸ गनȶ छ। 

(घ) उिãलिखत बाहेक अÛय पदाǓधकारȣको पद ǐरƠ हनु आएमा नेसनल बोड[ले बाकँȧ 

अवǓधका लाǓग एàनेèटȣको सदèयहǾमÚयेबाट पदपूǓत[ गनȶ छ। 

(ङ) ǐरƠ पदमा पूतȸ गदा[, एक समूहबाट एक भÛदा बढȣ पदाǓधकारȣ वा सदèय नहनु े

कुराको सǓुनिƱतता गǐरने छ। 

 

१२. नोǓमनेसन कǓमǒट
(१) नेसनल बोड[ Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतका ǐरƠ पदहǾमा 

Ǔनवा[चनका लाǓग उपयƠु स¢म ¢मतावान तथा संèथाǓभğको Ǔसप अभाव समतेको 

पूǓत[ हनेुगरȣ संभाǒवत उàमदेवारहǾको सूची तयार गरȣ Ǔनवा[चन सǓमǓतमा पेश गनȶ Ĥयोजनका 

लाǓग देहयायको पाँच सदèयीय नोǓमनसेन कǓमǒट रहनछे। 
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(क) साधारण सभाबाट Ǔनवा[िचत संयोजक १ जना

(ख) साधारण सभाबाट Ǔनवा[िचत किàतम एक जना  मǒहला समेत दईु सदèय

(ग) Ǔनदȶशक वा Ǔनजले तोकेको राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣ १ जना

(घ) नेसनल बोड[ले Ǔसफाǐरस गरȣ पठाएको एक जना पय[व¢ेक 

(२) उपदफा (१) बमोजǓमको नोǓमनेसन कǓमǒटको पदावǓध तीन वष[को हनेुछ र बढȣमा लगातार 

तीन काय[कालसàम Ǔनवा[िचत हनु Ǔमãनेछ। एउटै åयिƠ बढȣमा लगातार दईु काय[काल भÛदा 

संयोजक हनु Ǔमãनेछैन। 

(३) यस कǓमǒटले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको पǐरǺæय उƧेæय र मूल आदश[ बझेुका एवं एàनेèटȣ 

नेपालको बोड[मा रहȣ काय[ गन[ द¢ता हाǓँसल गरेका åयिƠहǾको पǒहचान गरȣ उनीहǾलाई 

नेसनल बोड[ Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतका पदहǾको Ǔनवा[चनमा 

उàमेदवारȣ Ǒदन Ĥो×साǒहत र आमिÛğत गन[ सÈनेछ।

(४) नेसनल बोड[ Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतका पदहǾको Ǔनवा[चनमा 

उàमेदवारȣ Ǒदन चाहन ेएàनèेटȣ नेपाल समूह यथु नेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾले सàबिÛधत 

पदमा काय[ गन[का लाǓग आफूसँग भएको योÊयता र ¢मता लगायतका ǒवषय उãलेख गरȣ 

तोǒकएबमोिजमको चाहनापğ कǓमǒटसम¢ पेश गनु[ पनȶछ। 

(५) कǓमǒटमा ĤाƯ हनु आएका चाहनापğहǾको आधारमा सàबिÛधत पदमा नीजको योÊयता र 

¢मता पगु े नपगुेको ǒवषयमा तोǒकएको काय[¢मता ढाचँा का 

आधारमा मूãयाǋन गरȣ उƠ उàमेदवारȣका सàबÛधमा नोǓमनेसन कǓमǒटले Ǔसफाǐरश गन[ 

सÈनेछ। उàमदेवारȣ Ǒदन ु अगावै उƠ åयिƠले एàनèेटȣ नेपालको सदèयता भन े Ǔलएको 

हनुपुद[छ। 

 

१३. पनुरावेदन सǓमǓत 
(१) समूह र यथुनेटवक[  ǒवघटन तथा सदèयता खारेजी एवं सदèयता नǒवकरण नगनȶ नेसनल बोड[को 

Ǔनण[यसàबÛधी ǒवषयहǾउपर पनुरावदेन सǏेु Ĥयोजनका लाǓग साधारण सभाले नसेनल बोड[को 

Ǔनवा[चनसँग ै एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालमा आबƨ समूह, यथुनेटवक[  वा åयिƠगत 

सदèयहǾमÚयेबाट एकजना संयोजक र एक जना मǒहला सदèयसǒहत दईु जना सदèय रहेको 

कुल तीन सदèयीय पनुरावदेन सǓमǓतको Ǔनवा[चन गनȶ छ। पनुरावदेन सǓमǓतका संयोजक एवं 

सदèयहǾको काय[काल नसेनल बोड[ सरह हनेुछ।  

(२) पनुरावेदन सǓमǓतको काय[ǒवǓध सǓमǓत आफɆ ले Ǔनधा[रण गरेबमोिजम हनेु छ। 

(३) पनुरावेदन सǓमǓतले आफूलाई ĤाƯ पनुरावेदनमा सामाÛयतया तीन मǒहना Ǔभğमा Ǔनण[य Ǒदनेछ 

र यसको Ǔनण[य अिÛतम हनेुछ।  

(४) पनुरावेदन सǓमǓतले आवæयकतानसुार ǒववाǑदत ǒवषयका सàबÛधमा जाँचबझु गनȶ, Ĥमाण सǋलन 

गनȶ तथा सàबƨ åयिƠहǾसगँ सोधपछु गन[ सÈनेछ। सǓमǓतलाई सहयोग गनु[ सàबƨ åयिƠ 

तथा प¢हǾको कत[åय हनेुछ। सǓमǓत ĤǓतको असहयोगलाई ×यèता åयिƠ वा प¢हǾǒवǽƨको 

Ĥमाणका Ǿपमा माǏ सǒकने छ। 
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(५) यस सǓमǓतको संयोजक र सदèय पदमा उàमेदवारȣ Ǒदनका लाǓग तोǒकएबमोिजम योÊयता 

पगुेको हनु ुपनȶ छ। 

 

१४. Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट (Ĥपेकम)
(१) एàनेèटȣ नेपालको Ĥ×यके वष[ आयोजना गǐरने ¢ेğीय भेला र साधारण सभाको योजना, संयोजन, 

तयारȣ, åयवèथापन र संपादनका लाǓग नेसनल बोड[का अÚय¢को संयोजक×वमा 

देहायबमोिजमको एक पाचँ सदèयीय Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट (Ĥपेकम) रहने छ।  

क) संयोजक: नसेनल बोड[ अÚय¢ 

ख) साधारण सभाबाट Ǔनवा[िचत किàतमा एक जना मǒहलासǒहत दईु सदèय 

ग) नेसनल बोड[ले तोकेको एक जना सदèय 

घ) Ǔनदȶशक वा Ǔनजले तोकेको राǒƶय सिचवालयका एकजना कम[चारȣ  

(२) Ĥपेकमको सदèय पदमा उàमदेवारȣ Ǒदनका लाǓग तोǒकएबमोिजमको योÊयता पगुेको हनु ुपनȶछ। 

(३) Ĥपेकमले आÝना गǓतǒवǓधहǾ नेसनल बोड[ले Ǔनधा[रण गरेको गभनȶÛस ÈयालेÛडरलाई आधारमा 

Ǔलई गनȶछ।  

(४) Ĥपेकमले आवæयकताअनसुार अनलाइन वा भौǓतक उपिèथतमा आÝनो बैठक बसी यस ǒवधान 

बमोिजमको सदèयहǾको ¢ेğीय भेला र साधारण सभाको आयोजनाका लाǓग योजना र तयारȣका 

आवæयक Ǔनण[य Ǔलने र सो Ǔनण[यअनǾुपका काय[हǾ गनȶ गराउन ेछन।् 

 

१५. राǒƶय सिचवालय 
एàनेèटȣ नेपालको दैǓनक काय[ सʶालनका लाǓग एक राǒƶय सिचवालय रहने छ। सिचवालयको
सʶालनका लाǓग नेसनल बोड[ले एक जना Ǔनदȶशकको ǓनयिुƠ गनȶछ। Ǔनदȶशक नसेनल बोड[ĤǓत 
उƣरदायी हनेुछ र अÛय कम[चारȣहǾको ǓनयिुƠ åयवèथापन एवं काय[सàपादन मूãयाǋन Ǔनजले 
गनȶछ।

१६. समूह यथुनेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनटेवक[

(१) Ǔनमा[णाǓधन समूहको गठन 

नेपालको कुन ैपǓन èथानमा रहेका Ûयूनतम ३५ जनाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको 

ǒवधान र Ǔनयमावलȣको मातहतमा रहने गरȣ Ǔनमा[णाǓधन समूह गठन गरȣ सोअÛतग[त रहने 

गरȣ सदèयतासमतेका लाǓग आवेदन Ǒदएमा यसरȣ आवेदन Ǒदने åयिƠहǾको पƵृभǓूमको 

अनसुÛधान र ǒवƲषेण गरȣ नेसनल बोड[ले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको आवæयकता 

र सदèयता अǓभमखुीकरण तथा Ĥिश¢णका लाǓग ǒवƭमान ¢मता, Įोत, साधन तथा उƠ 

èथानमा Ĥèताǒवत Ǔनमा[णाधीन समूह èवायƣ ढǍमा Ǒदगो तवरमा èवसʶालनमा रहन सÈने वा 

नसÈने लगायतका पाǐरिèथक मूãयाǋन र वèतगुत ǒवƲषेणका आधारमा Ǔनमा[णाधीन समूहको 

Ǿपमा èवीकृǓत Ǒदन सÈने छ। Ǔनमा[णाǓधन समूहको माÛयताका लाǓग:
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(क) Ǔनमा[णाǓधन समूहको आबƨताअिघ न ैएàनेèटȣ इÛटरनेसनलको आधारभतू गǓतǒवǓध 

गन[सÈने आधारहǾ नसेनल बोड[ सम¢ Ĥèततु गरेको हनुपुनȶ छ।

(ख) तोǒकएबमोिजमको शãुक भƠुानी गनु[ पद[छ।

(ग) तोǒकएबमोिजमका अÛय ĤǒĐयाहǾ परुा गरेको हनुपुनȶ छ।

(२) समूहको आबƨता 

उपदफा (१) बमोिजम गǑठत Ǔनमा[णाǓधन समूहहǾ नेसनल बोड[को Ǔनण[य र अÛतरा[ǒƶय 

सिचवालयको समथ[नमा एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको समूहका Ǿपमा आबƨ हनु 

सÈने छन।् एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ समूहलाई समूह नàबर Ĥदान गǐरने छ। यसरȣ समूहका 

Ǿपमा आबƨता ĤाƯ गन[: 

(क) तोǒकए बमोिजमको शãुक भƠुानी गरेको हनुपुनȶछ।  

(ख) Ûयूनतम ३५ जना  सदèय आबƨ रहेको हनुपुनȶ छ। 

(ग) Ûयूनतम छ मǒहना Ǔनमा[णाǓधन समूहको Ǿपमा काय[ गǐरसकेको हनुपुनȶ छ। 

(घ) तोǒकएको ढाचँामा समूहको ǒवǓनयम समूह साधारणसभाबाट पाǐरत गराई èवीकृǓतका 

लाǓग नसेनल बोड[मा पेस गǐरसकेको हनुपुनȶ छ।  

(ङ) तोǒकएबमोिजमका अÛय ĤǒĐयाहǾ परुा गरेको हनुपुनȶ छ। 

(च) समूहको माÛयता सàबÛधमा नेसनल बोड[ले बढȣमा दईु वष[ Ǔभğमा Ǔनण[य Ǒदनपुनȶ 

छ। 

 

(३) Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[  ( )  

नेपालको कुन ैपǓन èथानमा रहेका Ûयूनतम ३५ जना १६ वष[देिख २५ वष[ उमेर समूहका 

åयिƠहǾले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधान र Ǔनयमावलȣको मातहतमा रहन े

गरȣ एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[  गठन गरȣ सो मातहत 

आफूहǾ एàनेèटȣ नेपाल शाखाको मानवअǓधकार अǓभयानमा सǒĐय हनेु अǓभĤाय उãलेख गदȷ 

आवेदन Ǒदएमा नसेनल बोड[ले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको आवæयकता र सदèयता 

अǓभमखुीकरण तथा Ĥिश¢णका लाǓग ǒवƭमान ¢मता Įोत साधन तथा उƠ èथानमा Ĥèताǒवत 

Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[  èवायƣ ढǍमा Ǒदगो तवरमा èवसʶालनमा रहन सÈन े वा नसÈन े

लगायतका पाǐरिèथक मूãयाǋन र वèतगुत ǒवƲषेणका आधारमा Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ का 

Ǿपमा èवीकृǓत Ǒदन सÈने छ।  Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[ को माÛयताका लाǓग:

(क) Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[ को आबƨताअिघ न ै एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको आधारभतू 

गǓतǒवǓध गन[सÈने आधारहǾ नेसनल बोड[ सम¢ Ĥèततु गरेको हनुपुनȶ छ।

(ख) तोǒकएबमोिजमको शãुक भƠुानी गनु[ पद[छ।

(ग) तोǒकएबमोिजमका अÛय ĤǒĐयाहǾ परुा गरेको हनुपुनȶ छ।
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(४) यथु नेटवक[ को आबƨता

उपदफा (३) बमोिजम एàनèेटȣ नेपालका Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[ हǾ नेसनल बोड[को Ǔनण[य 

र अÛतरा[ǒƶय सिचवालयको समथ[नमा एàनेèटȣ नेपाल शाखाको यथु नेटवक[ का Ǿपमा आबƨ 

हनु सÈने छन।् यसरȣ यथु नेटवक[ का Ǿपमा आबƨता ĤाƯ गन[: 

(क) तोǒकए बमोिजमको शãुक भƠुानी गरेको हनुपुनȶछ।  

(ख) Ûयूनतम ३५ जना सदèय आबƨ रहेको हनुपुनȶ छ।  

(ग) Ûयूनतम छ मǒहना Ǔनमा[णाधीन यथु नेटवक[ को Ǿपमा काय[ गǐरसकेको हनुपुनȶ छ।  

(घ) तोǒकएको ढाँचामा यथु नेटवक[ को ǒवǓनयम, यथु नेटवक[  साधारण सभाबाट पाǐरत 

गराई èवीकृǓतका लाǓग नसेनल बोड[मा पेस गǐरसकेको हनुपुनȶ छ।  

(ङ) तोǒकएबमोिजमका अÛय ĤǒĐयाहǾ परुा गरेको हनुपुनȶ छ। 

(च) यथु नेटवक[ को माÛयता सàबÛधमा नेसनल बोड[ले बढȣमा दईु वष[ Ǔभğमा Ǔनण[य 

Ǒदनपुनȶ छ।

(५) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णǓधन समूह र Ǔनमा[णǓधन यथुनटेवक[  काय[सǓमǓत

(क) समूह, यथु नेटवक[ , Ǔनमा[णǓधन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ हǾले Ĥ×येक वष[ 

तोǒकएबमोिजम साधारणसभा सàपǏ गनु[ पनȶछ र Ĥ×येक दईु वष[मा नया ँकाय[सǓमǓत 

चयन गनु[पनȶछ।  

(ख) समूह, यथु नेटवक[ , Ǔनमा[णǓधन समूह र Ǔनमा[णǓधन यथुनेटवक[ हǾले आÝनो 

अनकुुलताअनसुार ७ देिख ९ सदèयीय काय[सǓमǓत गठन गन[ सÈनछेन।् ×यèतो 

काय[सǓमǓत समूह, यथु नेटवक[ , Ǔनमा[णǓधन समूह र Ǔनमा[णǓधन यथुनेटवक[ हǾको 

साधारणसभाबाट Ǔनवा[िचत गǐरनेछ। 

(ग) काय[सǓमǓतमा कàतीमा ३३ ĤǓतशत मǒहला अǓनवाय[ हनुपुनȶ छ। 

(घ) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णǓधन समूह र Ǔनमा[णǓधन यथुनेटवक[  काय[ सǓमǓतको 

पदावǓध दईु वष[को हनेु छ। 

 

(६) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ का काम कत[åय तथा 

अǓधकारहǾ 

(क) Ĥ×येक समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ ले ६-६ 

मǒहनामा आÝनो सदèयता गǓतǒवǓधका ǒववरण आǓथ[क िèथǓत र अÛय सàबिÛधत 

ǒवषयहǾसàबÛधी तोǒकएबमोिजमको ǒववरण राǒƶय सिचवालयलाई उपलÞध 

गराउनपुनȶ छ।   

(ख) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ को काय[सǓमǓतको 

बैठक वष[मा किàतमा चार पटक बèन ुपनȶछ।

(ग) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ को साधारणसभा 

Ĥ×येक वष[ बèनपुनȶ छ।
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(घ) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ हǾले एàनेèटȣ 

नेपालको राǒƶय रणनीǓतक योजना तथा एàनेèटȣको नीǓतको पǐरǓधǓभğ रहȣ वाǒष[क 

Ûयूनतम Ǔतन ओटा साव[जǓनक काय[Đम सʶालन गनु[पनȶ छ। 

(ङ) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ ले आÝनो ǓनयǓमत 

लेखा राơपुनȶ छ। 

(च) आÝना ǒĐयाकलापहǾ ǓनयǓमत Ǿपमा सʶालन गन[का लाǓग समूह यथु नेटवक[

Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ ले तोǒकएको ढाँचाको  ǒवǓनयम तयार 

गनु[पनȶ छ जनु नसेनल बोड[बाट अनमुोदन भएपǓछ लागू हनेु छ।

(छ) सदèयता वǒृƨ गनु[पनȶ छ। 

(ज) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[  सʶालन र 

अǓभयानका लाǓग आवæयक अथ[ सǋलन गनु[ पनȶछ। अथ[सǋलन गदा[ एàनèेटȣको 

आǓथ[क एवं अथ[सǋलनसàबÛधी नीǓत पालना गनु[ पनȶछ।

(७) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ लाई कुन ैअनदुान वा ऋण 

उपलÞध गराउन र समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाधीन समूह र Ǔनमा[णाधीन यथुनेटवक[ ले Ǔलएको 

अनदुान वा ऋण भƠुान गन[ नेसनल बोड[ िजàमवेार हनेु छैन।

(८) समूह र यथु नेटवक[  ǒवघठन:

(क) एàनेèटȣको समूह र यथुनेटवक[ का Ǿपमा आबƨताको माÛयता रǒहरहनका लाǓग 

तोǒकएबमोिजका आधार र ĤǒĐया परुा नगरेका समूह र यथुनेटवक[ हǾलाई ĤǒĐया 

पूरा गरȣ नेसनल बोड[ले समूह र यथुनेटवक[  ǒवघटनसàबÛधी Ǔनण[य गन[ सÈनेछ। 

(ख) आधार र ĤǒĐया पूरा गन[ नसकेको कुन ैसमूह वा समूहहǾ र यथु नेटवक[  वा 

यथुनेटवक[ हǾबाट मज[रको लाǓग माग भै आएमा नसेनल बोड[ले तोǒकएअनसुार 

èवीकृती Ǒदन सÈन ेछ।

भाग-५
आǓथ[क åयवèथा

१७. संèथाको कोष  
(१) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको नाममा देहायबमोिजम ĤाƯ भएका सबै चल, अचल सàपिƣ 

एàनेèटȣ नेपालको सàपिƣ हनुे छ।  
(क) सदèय तथा समूह वा यथुनटेवक[ हǾबाट ĤाƯ हनेु Ĥवशे शãुक सदèयता शãुक

वाǒष[क शãुकहǾ तथा अÛय सहयोगèवǾप ĤाƯ नगद तथा िजÛसी

(ख) èवदेशी तथा ǒवदेशी åयिƠ तथा Ǔनकायबाट ĤाƯ सहयोग तथा अनदुान

(ग) संèथाबाट गǐरएका ǒवǓभǏ Ĥकाशनको ǓबĐȧबाट आज[न भएको रकम र अÛय 

अथ[सǋलन ǒĐयाकलापहǾबाट ĤाƯ रकम

(घ) बैǋ तथा ǒवƣीय संèथाहǾबाट Ǔलइएको ऋण आǑद। 
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(ङ) अÛतरा[ǒƶय सिचवालय वा अÛय ए.आई. संरचना वा अÛय ए.आई. शाखाहǾबाट ĤाƯ 

सहयोग अनदुान ऋण आǑद।

(२) एàनेèटȣ नेपालको सàपूण[ सàपिƣको ǒहसाबǒकताब दǽुèत रािखन ेछ।
(३) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको नाममा èवदेशी वा ǒवदेशी सरकारबाट आǓथ[क सहयोग èवीकार 

हनेु छैन तर मानवअǓधकार िश¢ा काय[ĐमहǾका लाǓग इÛटरनेसनल बोड[ले तोकेबमोिजम पूव[ 
èवीकृǓत Ǔलएर वा ǓनिƱत सहयोग Ǔलनका लाǓग एàनेèटȣ इÛटरनेसनल अÛतरा[ǒƶय सिचवालयले 
तोकेको अÛय ĤǒĐया परुा गरȣ सरकारȣ आǓथ[क सहयोग Ǔलन सǒकनेछ।

(४) एàनेèटȣ नेपालका सबै सàपिƣ तथा ĮोतहǾ यस ǒवधानको भाग दईुमा उिãलिखत उƧेæयहǾ 
पूरा गन[का लाǓग पǐरचालन गǐरने छन।् 

(५) ǒवदेशिèथत संèथा वा åयिƠबाट आǓथ[क सहयोग तथा अनदुान Ǔलदँा यस संèथाले समाज 
कãयाण पǐरषÙको èवीकृǓत Ǔलनेछ। 

 

१८. संèथाको कोषको सʶालन ĤǒĐया  
(१) एàनेèटȣ नेपालको नाममा ĤाƯ हनेु सबै नगद सàपिƣ तोǒकएको बैǋ वा बैǋहǾमा 

तोकेबमोिजमको खाता खोलȣ जàमा गरȣ रािखन ेछ।  
(२) एàनेèटȣ नेपाल शाखाको बैǋ खाता अÚय¢, महासिचव, कोषाÚय¢ र ǓनदȶशकमÚये कुनै दईुको 

हèता¢रबाट सʶालन हनेुछ तर दईुमÚये कोषाÚय¢को हèता¢र अǓनवाय[ हनेुछ।  

१९. लेखापरȣ¢ण 

(१) हरेक आǓथ[क वष[को अÛ×यमा संèथाको आय-åयय तथा सàपिƣको ǒववरण साधारण सभाले 
तोकेबमोिजमको माÛयता ĤाƯ लेखापरȣ¢कबाट लेखापरȣ¢ण गराई साधारणसभाबाट पाǐरत 
गराइने छ। 

(२) ×यसरȣ पाǐरत गǐरएको लेखापरȣ¢ण ĤǓतवदेन वाǒष[क Ǿपमा èथानीय अǓधकारȣ, समाज कãयाण 
पǐरषɮ र एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयमा पेस गǐरने छ।  

 

भाग-६
ǒवधान संशोधन

२०. ǒवधान संशोधन  
(१) नेसनल बोड[ले आवæयक सàझेमा वा एàनेèटȣ नेपालको कुन ैसमूह वा यथुनेटवक[  वा कूल 

åयिƠगत सदèयहǾको एक Ǔतहाई सदèयले आÝनो Ǔनण[यसाथ नेसनल बोड[सम¢ संशोधन 
Ĥèताव पेस गरेमा नेसनल बोड[ले ×यèतो ǒवधान संशोधन Ĥèताव साधारणसभामा पेस गन[ 
सÈनेछ। 

(२) समूह वा यथुनेटवक[ ले पेस गनȶ ǒवधान संशोधनसàबÛधी Ĥèताव समूह वा यथुनटेवक[ को 
काय[सǓमǓत वा साधारणसभाबाट र नेसनल बोड[ले पेस गनȶ Ĥèताव नसेनल बोड[को बैठकबाट 
पाǐरत भएको हनु ुपनȶछ। 

(३) ǒवधान संशोधनसàबÛधी Ĥèताव साधारणसभा हनुभुÛदा ३० Ǒदन अगाव ैराǒƶय सिचवालयमा 
दता[ गराउनपुनȶ छ। 

(४) यसरȣ दता[ हनु आएको ǒवधान संशोधनसàबÛधी Ĥèताव सिचवालयले साधारणसभा सǽु हनुभुÛदा 
२१ Ǒदन अगावै सàपूण[ समूह, यथु नेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾमा पठाउनपुनȶ छ। 
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(५) समूह वा यथुनेटवक[ बाट आएको ǒवधान संशोधनसàबÛधी Ĥèतावमा नेसनल बोड[ले उपयƠु 
देखेमा संशोधन Ĥèताव पेस गन[ सÈने छ। 

(६) उिãलिखत ǒवधान संशोधन Ĥèताव वा सो Ĥèतावलाई संशोधन गनȶसàबÛधी Ĥèताव दवैुलाई 
साधारणसभामा छलफलमा ãयाइन ेछ।  

(७) Ĥèततु संशोधन Ĥèताव साधारणसभामा उपिèथत मताǓधकार ĤाƯ ĤǓतǓनǓधहǾको दईु Ǔतहाई 
बहमुतबाट पाǐरत भएमा ǒवधान संशोधन हनेु छ। 

 
 

भाग-७
ǒवǒवध

 

२१. अǒवƳासको Ĥèताव  
(१) देहायको अवèथामा एàनेèटȣ नेपालको सàपूण[ समूह वा यथु नेटवक[ हǾको २५ ĤǓतशतले 

आÝनो समूह वा यथुनेटवक[ को काय[ सǓमǓतको Ǔनण[यका साथ संयƠु Ǿपमा नेसनल बोड[ वा 
पनुरावेदन सǓमǓतका पदाǓधकारȣǒवǽƨ एàनेèटȣ नेपालको सिचवालयमा अǒवƳासको Ĥèताव दता[ 
गराउन सÈनछेन।् 

(क) संèथाको काया[देश ǒवपरȣत काम गरेमा।

(ख) संèथाको ǒहतǒवपरȣतको काय[ गरेमा। 

सिचवालयले ×यèतो Ĥèताव दता[ भएको ४५ ǑदनǓभğमा साधारण सभाको आकिèमक बैठक 
बोलाई अǒवƳासको Ĥèतावउपर छलफल गराउन ुपनȶ छ। यǑद ९० ǑदनǓभğ साधारण सभा 
आƾान गǐरएको भएमा सोहȣ ǓनयǓमत बैठकमा यèतो Ĥèताव पेस गǐरने छ। नसेनल बोड[उपरको 
अǒवƳास Ĥèतावमा सभाको अÚय¢ता साधारणसभाले तोकेको åयिƠले गनȶ छ। 

(२) यसरȣ अǒवƳासको Ĥèतावउपर छलफल हुँदा सफाइको मौकाबाट विʶत गǐरने छैन। 

(३) साधारण सभाको आकिèमक बैठकमा उपिèथत मताǓधकार ĤाƯ सदèयहǾको दईु Ǔतहाई 
बहमुतबाट अǒवƳासको Ĥèताव पाǐरत भएको खÖडमा नसेनल बोड[ वा पनुरावदेन सǓमǓत भǍ 
हनेु छ र सोहȣ सभाबाट नयाँ नेसनल बोड[ वा पनुरावेदन सǓमǓतको Ǔनवा[चन गǐरने छ।  

(४) अǒवƳासको Ĥèताव वष[मा एकपटक भÛदा बढȣ ãयाउन सǒकने छैन।   
 

२२.   यस ǒवधानमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको Êलोबल असेàÞलȣ, 
इÛटरनेसनल 

बोड[ तथा अÛतरा[ǒƶय सिचवालयबाट भएका Ǔनण[य, Ǔनदȶशन तथा एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको ǒवधान र 
ĤचǓलत नेपाल काननुसँग बािझएमा बािझएको हदसàम èवतः अमाÛय हनेु छ। 

 

२३. संèथाको ǒवघटन:  
(१) एàनेèटȣ नेपालको ǒवघटनको Ǔसफाǐरस एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभा बैठकमा उपिèथत 

ĤǓतǓनǓधहǾको दईु Ǔतहाई बहमुतले माğ गन[ सÈने छ। 

(२) एàनेèटȣ नेपालको ǒवघटनसàबÛधी अिÛतम Ǔनण[य इÛटरनेसनल बोड[बाट हनेु छ।  
(३) ǒवघटनपƱात ् एàनेèटȣ नेपालको ऋण तथा दाǒय×वहǾ फʪȿट गरȣ बाँकȧ रहेको सàपिƣ 

इÛटरनेसनल बोड[को सहमǓतमा नेपाल सरकारको हनेुछ।  
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२४. ǒवधानको åयाÉया  
यस ǒवधानलाई åयाÉया गनȶ अǓधकार नेसनल बोड[सँग रहने छ। åयाÉयामा गàभीर मतभेद उ×पǏ 
भएमा अिÛतम åयाÉया गनȶ अǓधकार भने Đमशः साधारणसभा र अÛतरा[ǒƶय सिचवालयमा Ǔनǒहत 
रहने छ। 

 

२५. खारेजी तथा बचाऊ  
 यो ǒवधान लागू हनुअुिघ भए गरेका काय[हǾ यसै ǒवधानअनǾुप भएको माǓनने छ।  
 

 समाƯ  
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एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको  
साधारणसभा Ǔनयमावलȣ २०६२ (सन ्२००५)1 
 
 

Ĥèतावना  

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको साधारणसभालाई सåुयविèथत, मया[Ǒदत, ǓनयǓमत र Ĥभावकारȣ Ǿपमा 
सʶालन गन[का लाǓग एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानअनǾुप नसेनल बोड[ले यो Ǔनयमावलȣ 
बनाई लागू गरेको छ। 

पǐरÍछेद-१
Ĥारिàभक

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ

(क) यस Ǔनयमावलȣको नाम “एàनèेटȣ इÛटरनसेनल नेपाल शाखाको साधारणसभा Ǔनयमावलȣ २०६२ 

(सन ्२००५) को छैठɊ संशोधन २०८० (सन ्२०२३)” रहनेछ।

(ख) यो Ǔनयमावलȣ साधारणसभाबाट अनमुोदन भएपǓछ तǽुÛत लागू हनुेछ।

२. पǐरभाषा   

ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागमेा यस Ǔनयमावलȣमा
(क) “एàनेèटȣ नेपाल” भğाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखालाई जनाउनेछ। 

(ख) “ǒवधान” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानलाई जनाउनेछ।

(ग) समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाǓधन समूह र Ǔनमा[णाǓधन यथु नेटवक[ ” भǏाले एàनेèटȣ नेपाल शाखाको 

ǒवधानबमोिजम आबƨता ĤाƯ गरेका समूह यथु नेटवक[ Ǔनमा[णाǓधन समूह र Ǔनमा[णाǓधन यथु 

नेटवक[ लाई बझुाउनेछ। 

(घ) साधारणसभा” भǏाले एàनेèटȣ नेपाल शाखाको वाǒष[क साधारणसभालाई जनाउनेछ।

(ङ) नेसनल बोड[” भǏाले साधारणसभाबाट Ǔनवा[िचत एàनèेटȣ इÛटरनसेनल नेपाल शाखाको ǒवधान 

२०५८ (सन ्२००१) को आठɊ संशोधन २०८० (सन् २०२३) को भाग ४ दफा ११ (१) 

बमोिजमको नेसनल बोड[लाई जनाउनछे।

(च) नेसनल बोड[ पदाǓधकारȣ” भǏाले नसेनल बोड[का अÚय¢देिख सदèयसàमलाई जनाउनेछ।

(छ) अÚय¢” भǏाले नसेनल बोड[का अÚय¢ वा Ǔनजको अनपुिèथǓतमा Ǔनजको काय[ सàपादन गनȶ 

åयिƠलाई बझुाउनेछ।

(ज) पय[व¢ेक” भǏाले एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ Ǔनमा[णाधीन समूह Ǔनमा[णाǓधन यथु नेटवक[ लाई 

ĤǓतǓनǓध×व गनȶ सदèयहǾ Ĥपेकम र नोǓमनेसन कǓमǒटका संयोजक र सदèय तथा नसेनल 

बोड[Ʈारा पय[व¢ेकको Ǿपमा तोǒकएका åयिƠहǾलाई बझुाउनेछ।

(झ) ĤǓतǓनǓध” भǏाले एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १० (४) बमोिजम 

सदèयहǾको ¢ेğीय भेलाबाट चयन भई साधारण सभामा सहभाǓगता जनाएका सदèयहǾलाई 

जनाउन ेछ जसले एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभामा मताǓधकारको Ĥयोग गनȶ छन।्

 
1३२औU साधारणसभाƮारा èवीकृत। 
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(ञ) Ǔनवा[चन अǓधकृत” भǏाले नसेनल बोड[ Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट (Ĥपेकम) नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावदेन 

सǓमǓतको Ǔनवा[चनका लाǓग ǓनयƠु Ǔनवा[चन अǓधकृतलाई बझुाउनेछ।

(ट) कम[चारȣ” भǏाले एàनेèटȣ नेपालको राǒƶय सिचवालयमा काय[रत Ǔनदȶशक समेतका 

कम[चारȣहǾलाई बझुाउनेछ।

(ठ) नोǓमनेसन कǓमǒट” भǏाले नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनेसन कǓमǒट तथा पनुरावदेन सǓमǓतका 

पदाǓधकारȣ तथा सदèयहǾको Ǔनवा[चनका लाǓग उàमदेवारȣको आƾान गरȣ द¢ योÊय र संèथामा 

ǒवƭमान सीपको अभाव समतेलाई पǓूत[ गनȶ गरȣ स¢म र योÊय नेत×ृव चयनका लाǓग उàमेदवारȣको 

आवेदन Ǒदएका  åयिƠहǾको ¢मता र द¢ता मूãयाǋन गरȣ ĤाƯ उàमदेवारȣको योÊयता तथा 

अयोÊता Ǔनधा[रण गनȶ Ĥयोजनका लाǓग एàनेèटȣ नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १२ बमोिजमको 

कǓमǒटलाई बझुाउने छ। 

(ड) Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट” भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १४ बमोिजमको 

कǓमǒटलाई जनाउनेछ। यसलाई छोटकरȣमा Ĥपेकम - _ पǓन भनेर बिुझनेछ। 

(ढ) सदèयहǾको ¢ेğीय भेला - _ भǏाले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

शाखाको ǒवधानको दफा १० मा åयवèथा गǐरएबमोिजमको भेलालाई जनाउनछे। यसलाई 

छोटकरȣमा ¢ेğीय भेला - _ पǓन भǓननेछ।   
  

पǐरÍछेद-२
साधारणसभा

३. साधारणसभा र गणपूरक संÉयाः 

३.१ साधारणसभा 
हरेक वष[ आयोजना गǐरने साधारण सभा एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको नीǓतगत Ǔनण[य गनȶ सवȾÍच 
Ǔनकाय हनुेछ। साधारण सभाले नेसनल बोड[ नोǓमनसेन कǓमǒट Ĥपेकम र पनुरावदेन सǓमǓतको ǓनयǓमत 
Ǔनवा[चन गनȶछ। साथै साधारण सभाले ǒवधान संशोधन गनȶ नीǓतगत Ǔनण[यहǾ गनȶ वाǒष[क काय[योजना 
अनमुोदन गनȶ तथा संèथा ǒवघटनको Ǔसफाǐरस गनȶसàबÛधी Ǔनण[यहǾ पǓन गनȶछ।

३.२ गणपूरक संÉया
साधारणसभाको गणपूरक संÉया एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १० को उपदपफा 
(१) अÛतग[तका ¢ेğीय भेलाबाट दफा १० उपदफा (४) बमोिजम Ǔनधा[ǐरत भई तोǒकएका 
ĤǓतǓनǓधहǾमÚये Ĥ×यके ¢ेğबाट किàतमा सामाÛय बहमुत ĤǓतǓनǓधहǾको उपिèथǓत आवæयक हनुेछ। 
उिãलिखत गणपूरक सÌÉया नपगेुमा सोको åयहोरा खलुाई साधारण सभाका अÚय¢ले ǓनिƱत समय वा 
ǓमǓतसàमका लाǓग सभा èथगन गनȶछन।् èथǓगत सभालाई साधारणसभाका अÚय¢ले तय गरेको ǒवǓध 
र Ĥकृयाबाट पनुः सʶालन गǐरनेछ।

४. (१) साधारणसभाको गठनः  

Ĥ×येक वष[ हनेु एàनेèटȣ नेपालको साधारण सभामा Ǔनàनबमोिजमको सहभाǓगता रहनछे
(क) नेसनल बोड[का पदाǓधकारȣहǾ

(ख) पनुरावेदन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾ
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(ग) एàनेèटȣ नेपालमा आबƨ कूल वैध सदèय सÌÉया बराबर १०० जनाको 

अनपुातमा एàनेèटȣ नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १० (१) बमोिजम Ǔनधा[ǐरत Ĥ×येक ¢ेğमा 

ǒवƭमान कूल वैध सदèयहǾको आधारमा हनु आउने सÌÉया बराबर एàनेèटȣ इÛटरनेसनल 

नेपालको ¢ेğीय भेलाबाट एàनेèटȣ नेपाल शाखाको ǒवधानको दफा १० (४) बमोिजम चयन 

गǐरएका कूल १०० जना ĤǓतǓनǓधहǾ।  

(घ) नेसनल बोड[बाट मनोǓनत पय[व¢ेकहǾ

(ङ) राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣहǾ

(च) अÛतरा[ǒƶय सिचवालय/बोड[का अǓतǓथ पय[व¢ेकहǾ 

(छ) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलका अÛय शाखाका अǓतǓथ पय[व¢ेकहǾ

(२) मताǓधकार:
उिãलिखत Ǔनयम १ (ग) बमोिजम ¢ेğीय भेलाबाट चयन भई सहभागी हनु आएका ĤǓतǓनǓधहǾमा एक 
åयिƠ एक मतका आधारमा मताǓधकार रहनेछ।

 

५. ǒवशेष सधारणसभा: 

एàनेèटȣ नेपालअÛतग[तका समूहहǾमÚये २५ ĤǓतशत समूहहǾƮारा काय[सǓमǓतको Ǔनण[यसǒहत ǒवशेष 
कारण देखाई ǒवशषे साधारणसभाको माग गरȣ अनरुोध ĤाƯ भएमा नेसनल बोड[ले ×यèतो अनरुोध ĤाƯ 
भएको ४५ ǑदनǓभğ ǒवशेष साधारणसभा बोलाउने छ।

(क) ǒवशेष साधारणसभा जनु काय[का लाǓग माग भएको हो सोहȣ ǒवषयमा माğ छलफल गरȣ Ǔनण[य 

Ǔलइनेछ।

(ख) ǒवशेष साधारणसभाको गठन ǒवधानको दफा ९.५ बमोिजम हनुेछ।  

(ग) ǒवशेष साधारणसभा माग भएको ९० ǑदनǓभğ ǓनयǓमत वाǒष[क साधारणसभा बèने भए ×यèतो ǒवशषे 

साधारणसभा बोलाउन नेसनल बोड[ बाÚय हनुे छैन तर ǒवशेष साधारणसभामा पेस गनȶ भǓनएका 

Ĥèताव ǓनयǓमत साधारणसभामा Ĥèततु गनु[ पनȶ छ।

पǐरÍछेद-३
साधारणसभाको संचालन

६. साधारणसभाको बैठक:  

(क) एàनेèटȣ नेपालको साधारणसभा हरेक वष[ नेसनल बोड[ले Ĥपेकमसँगको परामश[मा तोकेको èथान

ǓमǓत र समयमा बèनेछ। भौǓतक उपिèथǓतमा साधारण सभा आयोजना गन[ कǑठन असंभव वा 

असहज हनेु पǐरिèथǓतमा अनलाइन माÚयमबाट पǓन साधारण सभा आयोजना गन[ सǒकनेछ।

(ख) साधारणसभाको ǓमǓत र èथानसàबÛधी जानकारȣ एàनेèटȣ नेपालअÛतग[तका सबै समूह यथु नेटवक[  

र åयिƠगत सदèयहǾलाई ७५ Ǒदन अगावै उपलÞध गराउनपुनȶछ।
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७. साधारण सभाको अÚय¢ता र सभा सʶालन 

(क) साधारणसभाको अÚय¢ता नसेनल बोड[का अÚय¢ले गनȶछन।् अÚय¢को अनपुिèथǓतमा उपाÚय¢ले 

र अÚय¢ र उपाÚय¢ दवैु जनाको अनपुिèथǓतमा नेसनल बोड[ले तोकेको नेसनल बोड[ सदèयले 

गनȶछन।्    

(ख) साधारणसभा सʶालन र आदेश  का लाǓग अÚय¢ता गनȶ åयिƠ िजàमदेार हनुेछन।्

(ग) साधारणसभाको ĤǓतवदेन तयार गन[ अÚय¢ले तीन जनासàम ĤǓतवेदक  ǓनयƠु 

गन[ सÈनेछन।्

(घ) बैठकका Ǔनण[यहǾ तथा अãपमतको भावनालाई समते समÒेने गरȣ छलफलमा ĤǓतǒविàवत भावना 

तथा  छलफलको सÛतǓुलत Ǔनचोडसमतेलाई समेटȣ ĤǓतवेदन तयार गनु[ ĤǓतवदेकहǾको कत[åय 

हनेुछ।

(ङ) नेसनल बोड[को Ǔसफाǐरसमा साधारण सभाले चार जना गणक - _ ǓनयƠु गनȶछ। 

(च) गणकको काम साधारणसभामा मतदान हुँदा अÚय¢लाई र Ǔनवा[चन हुँदा Ǔनवा[चन अǓधकृतलाई 

आवæयकताअनसुार सहयोग पयुा[उन ुहनेुछ। 

(छ) बैठक सचुाǽ Ǿपले सʶालन गन[ अÚय¢ले कसैलाई पǓन बोãनबाट रोक लगाउन उपयƠु सàझेमा 

रोक लगाउन सÈनछेन।्

(ज) बैठकको अवǓधमा अÚय¢ले आवæयक परेको खÖडमा यो Ǔनयमावलȣको åयाÉयाबारे र बैठक 

सʶालन ǒवǓधसàबÛधी ǒववाǑदत ĤưहǾको सàबÛधमा फैसला  गन[ सÈनेछन।्

(झ) अÚय¢को फैसलाका सàबÛधमा कुनै ǒववाद उ×पǏ भए उƠ फैसलालाई त×काल Ǔनण[यका लाǓग 

बैठक सम¢ Ĥèततु गǐरनेछ र बैठकको Ǔनण[यअनसुार नै हनुेछ। 

(ञ) अÚय¢ले कुनै पǓन समय साधारणसभाको चालू सğ ǓनिƱत समयको लाǓग èथगन गन[ सÈनेछन।्

(ट) अÚय¢ले कुनै पǓन समयमा वƠाहǾको समयावǓध ǓसǓमत गन[ सÈनेछन।् अÚय¢ले बैठक सम¢ 

बोãन चाहने सहभागीहǾको नाम बोãन शǽु गनु[ अिघ नै सूिचकृत गनȶछन ्र अÛय वƠाहǾको 

सूची बÛद गन[ िशफाǐरस गन[ सÈनेछन।् तर यो åयवèथाले कुनै पǓन सहभागीको ĤǓतवेदन Ĥèततु 

गनȶ वा Ĥèताव पेश गनȶ अǓधकारलाई खिÖडत गनȶछैन।

(ठ) अÚय¢ले कुनै पǓन समय छलफलका ǒवषयहǾ  को कुनै खास ǒवषयमा समयावǓध 

सीǓमत गनȶ वा समयावǓध समाƯ भएको घोषणा गरȣ ǒवषयलाई मतदान  का लाǓग लैजान 

वा छलफल बÛद गनȶ Ĥèताव गन[ सÈनेछन।्

पǐरÍछेद-४
छलफलका ǒवषयहǾ

८. छलफलका ǒवषयहǾ  

(क) साधारणसभामा छलफलका लाǓग कुनै पǓन ǒवषय समावशे गन[को लाǓग नसेनल बोड[ वा समूह वा 

यथु नेटवक[  र åयिƠगत सदèयहǾबाट माğ Ĥèताव Ĥèततु गन[ सǒकनेछ। 

(ख) नेसनल बोड[का महासिचव र Ǔनदȶशकले अÚय¢सँग परामश[ गरȣ साधारणसभामा छलफल हनु े

ǒवषयहǾ तयार गरȣ साधारणसभा शǽु हनु ु१५ Ǒदन अगावै एàनèेटȣ नेपालका सàपूण[ 
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सदèय तथा साधारण सभाका ĤǓतǓनǓधहǾलाई पठाउन ुपनȶछ जसलाई साधारणसभामा पेश गǐरन ु

अगावै नेसनल बोड[को बैठकबाट अनमुोदन गराउन ुपनȶछ। 

(ग) समूह र यथु नेटवक[ का तफ[ बाट Ĥèततु हनु ेकुन ैपǓन Ĥèताव समूहको काय[सǓमǓतको Ǔनण[यको 

ĤǓतǓलǒपका साथ ǒवशेष Ĥèतावका Ǿपमा साधारणसभा शǽु हनु ु २१ Ǒदन अगावै राǒƶय 

सिचवालयमा दता[ गराउन ुपनȶछ।

(घ) उिãलिखत ĤèतावहǾ साधारणसभाको Ĥथम सğमै èवीकृǓतका लाǓग Ĥèततु गǐरनेछ र बैठकको 

èवीकृǓत पƱात ्माğ ती ǒवषयहǾ साधारणसभाको छलफलको ǒवषयमा समावेश भएको माǓननछे। 

(ङ) साधारणसभाबाट èवीकृत भएमा बाहेक अÛय कुन ै पǓन ǒवषयका सàबÛधमा बैठकमा छलफल 

गǐरनेछैन।

(च) माǓथ जनुसकैु कुरा उãलेख गǐरएको भएपǓन अ×यÛत जǾरȣ ǒवषयका सàबÛधमा बैठकमा छलफल 

हनु आवæयक देिखएमा ×यèतो ǒवषयमा जǾरȣ Ĥèताव  का Ǿपमा 

साधारणसभा Ĥारàभ हनुभुÛदा १२ घÖटा पǒहले नसेनल बोड[ले राǒƶय सिचवालयमा दता[ गन[ 

सÈनेछ। 

(छ) उिãलिखत १२ घÖटाको समय भÛदा पǓछ दता[ हनु आएको कुनै पǓन Ĥèतावलाई जǾरȣ Ĥèतावका 

Ǿपमा Ǔलइने छैन।

(ज) माǓथ जनुसकैु कुरा उãलेख गǐरएको भए पǓन एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको काय[सँग असàबिÛधत र 

संèथाको मया[दामा आचँ आउने खालका कुनै पǓन Ĥèतावलाई नेसनल बोड[ले साधारणसभाको 

छलफलको ǒवषयको Ǿपमा समावशे गनȶ छैन।

पǐरÍछेद-५
योजना तथा ĤǓतवेदन ĤèतǓुत 

९. देहाय बमोिजमका ĤǓतवेदनहǾ देहाय बमोिजमका åयिƠहǾले तयार गरȣ Ĥèततु गनु[ पनȶछ: 

(क) एàनेèटȣ नेपालको अपरेसनल Üलान अÛतग[त सʶालन भएका गǓतǒवǓधहǾको 

वाǒष[क ĤǓतवेदन Ǔनदȶशक वा Ǔनजको अनपुिèथǓतमा Ǔनजको िजàमेवारȣ सàहालेका वा नेसनल 

बोड[ले तोकेको åयिƠले Ĥèततु गनȶछन।् ×यèतो ĤǓतवदेनमा एàनेèटȣ नेपालले गत साल सàपǏ 

गरेका र आगामी साल गनȶ लêय रािखएका ǒवǓभǏ काय[Đम समावेश हनेुछन।्

(ख) एàनेèटȣ नेपालको आǓथ[क ĤǓतवदेन नेसनल बोड[का कोषाÚय¢ वा Ǔनजको अनपुिèथǓतमा नसेनल 

बोड[ले तोकेको नसेनल बोड[का पदाǓधकारȣबाट Ĥèततु हनुेछ। ×यèतो ĤǓतवदेनमा गत सालको 

आàदानी खच[ तथा चाल ुवष[का लाǓग अनमुाǓनत आय तथा खच[को ǒववरण समावशे हनुपुनȶछ।

(ग) नेसनल बोड[का नीǓतगत Ǔनण[यहǾसàबÛधी गǓतǒवǓधहǾको ĤǓतवदेन नेसनल बोड[का महासिचव वा 

नीजको अनपुिèथǓतमा उपमहासिचवले Ĥèततु गनȶछन।्

(घ) एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको रणनीǓतक लêयमा आधाǐरत भई नेसनल बोड[ले तयार गरेको 

 नेसनल बोड[Ʈारा तोǒकएको पदाǓधकारȣले Ĥèततु गनȶछन।् 
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पǐरÍछेद-६
Ĥèताव माǓथको छलफल र Ǔनण[य

१०. छलफलको ĤǒĐयाः 

(क) नेसनल बोड[का तफ[ बाट Ĥèततु Ĥèताव साधारणसभाका अÚय¢को अनमुǓतले तोǒकएको नेसनल 

बोड[ पदाǓधकारȣले बैठकमा Ĥèततु गनȶछन।् 

(ख) समूहका तफ[ बाट Ĥèततु Ĥèताव सàबिÛधत समूह अविèथत रहेको ¢ेğबाट ¢ेğीय ĤǓतǓनǓधको 

Ǿपमा ǒवधानको दफा १० (४) बमोिजम चयन भई सहभागी हनु आएका कोहȣ एकजना ĤǓतǓनǓधले 

पेश गनȶछन।् 

तर ×यसरȣ समूहका तफ[ बाट Ĥèताव Ĥèततु गदा[ Ĥèततुकता[ले समूहबाट Ǔनण[य भई आएको 
Ǔलिखत ǒववरण माğ Ĥèततु गनु[ पनȶछ। 

(ग) ×यसरȣ समूहबाट Ĥèततु Ĥèतावमा साधारणसभाको कुनै ĤǓतǓनǓधले संशोधन Ĥèताव पेश गन[ चाहेमा 

एकजना ĤǓतǓनǓधको समथ[न सǒहत संशोधन Ĥèताव पेश गन[ सÈनेछन।् 

तर ×यèतो संशोधन Ĥèतावले मूल Ĥèतावको मम[ ǒवपरȣत भएमा माÛयता Ǒदइनछैेन। 

(घ) ×यसरȣ Ĥèततु हनु आएको संशोधन Ĥèतावलाई मलू Ĥèताव Ĥèततुकता[ले èवीकार गरेमा सो 

संशोǓधत Ĥèतावलाई नै मूल Ĥèताव माǓननछे। 

तर संशोǓधत Ĥèतावलाई Ĥèताव Ĥèततुकता[ले èवीकार नगरेमा मूल Ĥèताव र संशोǓधत Ĥèताव 
दवैु साधारणसभामा Ǔनण[याथ[ पेश गǐरनेछ। 

(ङ) ×यèतो मूल Ĥèताव वा संशोधन Ĥèताव Ĥèततु गदा[ Ĥèतावकता[हǾलाई आ–आÝनो Ĥèताव वा 

संशोधनको औिच×य Ǔसƨ गन[का लाǓग  साधारणसभाका अÚय¢ले ǓनिƱत समय तोकȧ मÛतåय 

राơ ेमौका Ǒदनेछन।् ×यसरȣ मÛतåय राÉदा ǓनजहǾले आÝनो Ĥèताव वा संशोधन ǒफता[ Ǔलन 

सÈनेछन।् 

 

११. Ǔनण[यः 

(क) साधारणसभामा ǒवधान संशोधन र अÛय कुनै असाधारण ǒवषयहǾ (जèतो एàनेèटȣ नेपाल भंग गनȶ) 

जèता गàभीर ǒवषय बाहेक अÛय सामाÛय ǒवषयका ĤèतावहǾको Ǔनण[य साधारणसभामा उपिèथत 

सदèयहǾको सामाÛय बहमुतबाट हनुेछ। कुनै Ĥèताव असाधारण ĤकृǓतको भए नभएको Ǔनण[य 

गनȶ अिÛतम अǓधकार नेसनल बोड[को हनुछे।  

(ख) Ĥèतावउपर मतदान हुँदा ĤǓतǓनǓधहǾले आ-आÝनो भोǒटǍ काड[  देखाई मत 

Ǒदनपुनȶछ। 

(ग) Ĥèतावउपर भएको मतदानको गणना बैठकको अÚय¢ले गनȶछन।् यसका लाǓग उनले गणकको 

सहयोग Ǔलन सÈनेछन।् 

(घ) मतदान हुँदा मत बराबर भएमा सभाको अÚय¢को मत Ǔनणा[यक माǓननेछ। 
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पǐरÍछेद-७
Ǔनयम पालनासàबÛधी Ĥư तथा सूचनाको माग

१२.  Ǔनयमपालन सàबÛधी Ĥư :

(क) साधारणसभामा कुनै पǓन Ĥèताव उपर छलफल हुँदा सहभागी ĤǓतǓनǓधहǾले ǓनयमपालनसàबÛधी 

Ĥư उठाउन सÈनछेन।्

(ख) ×यèतो ǓनयमपालनसàबÛधी Ĥư सभाको सʶालन र छलफलको ǒवषयसँग अǓनवाय[ Ǿपले सàबिÛधत 

हनुपुनȶछ।

तर मतदानका समयमा मतदान ĤǒĐयासँग सàबिÛधत ǒवषयमा बाहेक अÛय ǒवषयमा Ǔनयम 
पालनसàबÛधी Ĥư उठाउन पाइनेछैन।

(ग) Ǔनàन ǒवषयलाई ĤǓतǓनǓधहǾले ǓनयमपालनसàबÛधी Ĥưका Ǿपमा उठाउन सÈनेछन।्

(अ) अÚय¢लाई ǾǓलǍ -Ruling_ गन[का लाǓग अनरुोध।

(आ) अÚय¢को ǾǓलǍ -Ruling_ माǓथ चनुौǓत Ǒदने।

तर यसका लाǓग अकȾ ĤǓतǓनǓधको समथ[न आवæयक हनुेछ।
(इ) कुनै Ĥèताव उपर मतदान नगन[का लाǓग।

(ई) कुनै ǒवषयवèतलुाई नेसनल बोड[ वा साधारणसभाको कुन ैसǓमǓतमाफ[ त ǓनǾपणका लाǓग 

पेश गन[का लाǓग।

(घ) माǓथ जनुसकैु कुरा उãलेख गǐरएको भए पǓन कुनै ǒवषयमा मतदान गनȶ नगनȶ वा चाडै गनȶ 

सàबÛधी ǒवषयमा अिÛतम Ǔनण[य गनȶ अǓधकार अÚय¢को हनुेछ जसका सàबÛधमा चनुौǓत गन[ 

सǒकनछैेन।

तर अÚय¢ले कुनै पǓन ǒववाǑदत ǒवषयलाई अǓनिण[त अवèथामा भने राơ सÈनछैेनन।्
 

१३. सूचनाको माग - _ 

सभाका कुनै पǓन सहभागीले अÚय¢ वा वƠा सम¢ सàबिÛधत ǒवषयमा सूचनाको आĒह गन[ 
सÈनेछ। तर ×यèतो आĒहले कुन ैपǓन तक[  Ĥèततु गरेको माǓननछैेन।

पǐरÍछेद-८
मताǓधकार र Ǔनवा[चन

१४. मताǓधकारः

(क) एàनेèटȣ नेपालको वाǒष[क साधारणसभाका ĤǓतǓनǓधहǾलाई माğ Ǔनवा[चनमा मताǓधकार रहनेछ।

(ख) मताǓधकार ĤाƯ ĤǓतǓनǓधहǾलाई ĤǓतǓनǓध भोǒटंग काड[  उपलÞध गराइनेछ।

(ग) ĤǓतǓनǓधहǾलाई उपलÞध गराइने भोǒटंग काड[  मा ĐमसंÉया साधारणसभा सदèय 

दता[ पिुèतकाको दता[ नàबर र ĤǓतǓनǓधको नाम फोटो राखी ĤǓतǓनǓध र अÚय¢को सहȣ समते 

गराई उपलÞध गराइनेछ। 

(घ) कुनै ĤǓतǓनǓधले पǐरचयपğ हराएमा दता[ पिुèतकाका आधारमा अÚय¢ले पǐरचय पğको ĤǓतǓलǒप 

उपलÞध गराउन सÈनेछन।्
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तर Ǔनवा[चनमा मतदानको काय[ Ĥारàभ भइसकेको अवèथामा भने पǐरचय पğको ĤǓतǓलǒप उपलÞध 
गराउने अǓधकार Ǔनवा[चन अǓधकृतलाई माğ हनेुछ।

(ङ) कुनै ĤǓतǓनǓधले आÝनो पǐरचयपğ अǾ कसैलाई उपलÞध गराई अǓधकारको दǾुपयोग गरेको 

पाइएमा साधारणसभामा Ǔनजको ĤǓतǓनǓधको हैǓसयत समाƯ हनुेछ। यसरȣ ĤǓतǓनǓधको हैǓसयत 

समाƯ भएको घोषणा गनȶ अǓधकार Ǔनवा[चनका समयमा Ǔनवा[चन अǓधकृतको र अÛय अवèथामा 

साधारणसभाका अÚय¢को हनुेछ।

यसरȣ ĤǓतǓनǓधको हैǓसयत समाƯ भएको ठहर गनु[ अिघ Ǔनजलाई सफाइको मौकाबाट भने बिÛचत 
गǐरने छैन।  
  

१५. Ǔनवा[चन:

(क) एàनेèटȣ नेपालको नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनेसन कǓमǒट एवं पनुरावदेन सǓमǓतको ǓनयǓमत 

Ǔनवा[चन साधारण सभाबाट गǐरनेछ। कुनै पद ǐरƠ भई पदपूǓत[ गनु[ पनȶ अवèथामा वा अǒवƳासको 

Ĥèताव पाǐरत भई नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनसेन कǓमǒट वा पनुरावदेन सǓमǓत ǒवघटन भई नया ँ

सǓमǓत गठन गनु[ पनȶ अवèथामा आकिèमक साधारण सभा वा ǒवशेष साधारण सभाबाट पǓन 

नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनसेन कǓमǒट वा पनुरावदेन सǓमǓतको Ǔनवा[चन गन[ सǒकनछे। 

(ख) नेसनल बोड Ĥपेकम नोǓमनसेन कǓमǒट वा पनुरावेदन सǓमǓतको Ǔनवा[चन एàनेèटȣ नेपालको ǒवधान 

बमोिजम ĤजातािÛğक ĤǒĐयाका आधारमा एक åयिƠ एक मत अनǾुप गोÜय मतदान ĤǒĐयाबाट 

हनेुछ।

(ग) नेसनल बोड[ Ĥपेकम, नोǓमनसेन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतको Ǔनवा[चनका लाǓग नेसनल बोड[ले 

साधारण सभा बैठक हनु ुभÛदा ४५ Ǒदन अगाǓड एक Ǔनवा[चन अǓधकृत ǓनयƠु गनȶछ।

(घ) Ǔनवा[चन सàबÛधी सàपूण[ काय[ Ǔनवा[चन अǓधकृतले गणकहǾको सहयोगमा पूरा गनȶछन।्

(ङ) साधारण सभाबाट नसेनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनेसन कǓमǒट र पनुरावेदन सǓमǓतका Ǔनàनानसुारका 

पदाǓधकारȣ तथा सदèयहǾको Ǔनवा[चन हनुेछ।

नेसनल बोड[
(क) अÚय¢ १ जना

(ख) कोषाÚय¢ १ जना 

(ग) सदèयहǾ ९ जना (किàतमा तीन जना मǒहला र दईु जना यवुा सदèय जसमा 

एकजना अǓनवाय[ मǒहला)।

नोǓमनेसन कǓमǒट
(क) संयोजक १ जना

(ख) किàतमा १ जना मǒहलासǒहत २ जना सदèय 

Ĥपेरेटोरȣ कǓमǒट (Ĥपेकम)
(क) किàतमा एकजना मǒहला सǒहता २ जना सदèय

पनुरावेदन सǓमǓत 
(क) संयोजक १ जना

(ख) किàतमा १ जना मǒहलासǒहत २ जना सदèय 
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नोटः यस उपखÖडको Ĥयोजनका लाǓग मतदानको अǓधकार यस Ǔनयमावलȣको Ǔनयम नं. ४ को 
(१) (ग)  अथा[त एàनेèटȣ नेपालको ǒवधानको दफा ९.३. (१) (ग) बमोिजम साधारण सभामा 
सहभाǓगता जनाएका ĤǓतǓनǓधहǾलाई रहनेछ।

(च) कुनै पदमा उàमदेवार हनु चाहने ǒवधानबमोिजम योÊयता पगेुका समूह र यथु नेटवक[  सदèयले 

आÝनो समूह वा यथुनेटवक[ बाट सो पदमा उàमदेवार हनुको लाǓग Ǔसफाǐरस ĤाƯ गरेको हनु ु

पनȶछ। एउटा समूह वा यथुनेटवक[ ले नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनसेन कǓमǒट वा पनुरावदेन 

सǓमǓतको कुनै एक पदमा माğ उàमदेवारȣ Ǒदन सÈनछे। उàमेदवारȣ Ǒदन चाहने åयिƠगत 

सदèयले नेसनल बोड[ Ĥपेकम नोǓमनेसन कǓमǒट वा पनुरावेदन सǓमǓतका ǒवǓभǏ पदमÚये कुन ै

एक पदमा माğ उàमेदवारȣ Ǒदन सÈनेछ। यसरȣ उàमदेवारȣ Ǒदने जोसकैुले एàनेèटȣ नेपालको 

सदèयता Ǔलएको किàतमा एक वष[ पूरा भएको हनुपुछ[। 

èपƴीकरण: आÝनो समूह वा यथु नेटवक[  भǏाले कुनै åयिƠको मनोनयन हुँदाको अवèथामा सो 
समूह वा यथुनेटवक[ को सदèय रहेको åयिƠ हनु ुपनȶछ। समूह वा यथुनेटवक[ अÛतग[तका सदèयले 
उƠ सदèयताको अवǓध समाƯ नभई åयिƠगत सदèयता Ǔलन Ǔमãने छैन। साथै तोǒकए 
बमोिजमको ǐरत पूरा गरȣ नोǓमनेसन कǓमटȣले Ǔसफाǐरस गरेको åयिƠले पǓन उàमेदवारȣ Ǒदन 
सÈनेछ।

(छ) राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣ  र नेसनल बोड[बाट मनोǓनत पय[व¢ेकहǾलाई उàमेदवारȣ Ǒदने 

अǓधकार हनुेछैन।

(ज) नोǓमनेसन कǓमटȣले साधारणसभा Ĥारàभ हनुभुÛदा किàतमा तीन मǒहना अगाǓडबाट आÝनो काम 

थाãनेछ। एàनेèटȣ नेपालको नेसनल बोड[ र पनुरावदेन सǓमǓतमा उàमदेवार बǏ चाहन ेसमूह तथा 

यथुनेटवक[ का सदèय र अÛय सदèयहǾले उƠ कǓमǒटसम¢ तोǒकएको Ĥावधान पूरा गरȣ आÝनो 

चाहना पğ पेश गनु[पनȶछ। कǓमटȣले काम थालेको डेढ मǒहना Ǔभğ ×यसरȣ आएका चाहनापğका 

बारेमा आÝनो Ǔसफाǐरस सǒहतको ĤǓतवदेन Ǔनवा[चन सǓमǓतलाई पेश गनȶछ। समूह र 

यथुनेटवक[ माफ[ त ् सदèय बनेकाहǾले चाहना पğमा समूह र यथुनेटवक[ को Ǔसफाǐरस अǓनवाय[ 

राơपुनȶछ। åयिƠगत सदèयहǾको Èलèटरबाट इÍछापğ जाहेर गनȶले ǐरतपूव[क फारम भरȣ 

सिचवालयमा दता[ गराई नोǓमनेसन कǓमǒटƮारा तोǒकएको छानǓबन - _ Ĥकृया पार 

गरेको हनुपुनȶछ। तोǒकएको समयǓभğ राǒƶय सिचवालयमा उàमेदवार वा समूहका ĤǓतǓनǓध 

उपिèथत भई वा इमेलको माÚयामबाट उàमदेवारȣलाई ǒवǓधवत दता[ गराउन ुपनȶछ। रȣतपूव[क 

नभǐरएको वा तोǒकएको समय भÛदा पǓछ ĤाƯ भएका मनोनयन पğहǾले माÛयता पाउने छैनन।्

(झ) उàमेदवारȣ मनोनयन पğकासाथ तोǒकएको ढाचँामा उàमेदवारको एक पेजको åयिƠगत ǒववरण 

का साथै एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल शाखाको नेत×ृवदायी भǓूमकामा आउन 

चाहनकुो कारण åयिƠगत ĤǓतबƨता तथा संèथाको लाǓग आफूले Ǔलएको पǐरǺçय र लêयसमते 

समावशे गǐरएको बढȣमा एक पेजको आवेदन पğ नेपालȣ नागǐरकताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप र 

åयिƠगत ǒववरणमा उãलेख गरेअनसुारको शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप अǓनवाय[ 

संलÊन गनु[ पनȶछ। ×यसरȣ सिचवालयमा दता[ भएको उàमेदवारहǾको मनोनयनको जानकारȣ 

सिचवालयले साधारणसभा भÛदा १५ Ǒदन अगावै सबै सदèय तथा साधारण सभाका ĤǓतǓनǓधहǾमा 

पठाउन ुपनȶछ।
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(ञ) Ǔनवा[चन Ĥयोजनका लाǓग साधारणसभा आयोजनाèथलमै Ǔनवा[चन अǓधकृतको काया[लय रहनेछ।

(ट) Ǔनवा[चन अǓधकृतले राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣ तथा गणकहǾको सहायता Ǔलई मतदाता तथा 

उàमेदवारको नामावलȣ Ĥकाशन गनु[का साथै नाम ǒफता[ दावी ǒवरोध अिÛतम नामावलȣ Ĥकाशन 

लगायत मतदानसàबÛधी काय[Đम Ĥकािशत गरȣ सोहȣ काय[Đमअनसुार यो Ǔनयमावलȣको अधीनमा 

रहȣ Ǔनवा[चन सàपǏ गनȶछन।्

(ठ) राǒƶय सिचवालयका कम[चारȣहǾले Ǔनवा[चन अǓधकृतको काममा सहयोग गनȶछन ्र Ǔनवा[चनको 

ǒवषयमा Ǔनçप¢ रहनेछन।् 

(ड) Ĥ×येक पदका उàमदेवारलाई साधारणसभाको Ĥारिàभक सğमा बढȣमा ५ Ǔमनेटका दरले मÛतåय 

åयƠ गनȶ अवसर Ǒदइनेछ। यèतो मÛतåय Ĥकट गदा[ कसैĤǓत लाÑछना लगाउन संèथा ĤǓत 

अनाèथा Ĥकट गनȶ वƠåय Ǒदन तथा झठुा आƳासन Ǒदन पाइने छैन। 

(ढ) Ǔनवा[चनमा Ĥ×येक पदका लाǓग अलग अलग मत पğ  रािखनेछ र Ĥ×येक मताǓधकार 

ĤाƯ ĤǓतǓनǓधहǾलाई ĤǓतǓनǓध पǐरचयपğका आधारमा मतपğ उपलÞध गराइनेछ। 

(ण) मतदान वा मतगणनाका समयमा Ǔनगरानी गन[को लाǓग उàमेदवारहǾले आफɇ  बèन वा ĤǓतǓनǓध 

ǓनयƠु गन[ सÈनेछन।्

(त) मतपğमा नेपालȣ वणा[नĐुम अनसुार उàमदेवारहǾको नाम अंǒकत हनुेछ।

(थ) मतदाताले मतदान गदा[ उàमेदवारको नाम अगाǓड Ǒदइएको कोƵमा  िचÛह लगाई मतदान 

गनु[पनȶछ।

(द) मतदान गदा[ तोǒकएबमोिजमको पद तथा संÉयामा अǓनवाय[ मत Ĥदान गनु[पनȶछ। Ǔनवा[िचत हनुपुनȶ 

भÛदा कम वा बढȣ उàमेदवारलाई मतदान गरेमा ×यèतो मतपğ बदर हनुेछ।

(ध) मतदानको काय[ सàपǏ हनुासाथ उàमदेवार वा Ǔनजको ĤǓतǓनǓधको रोहवरमा Ǔनवा[चन अǓधकृतले 

आवæयकताअनसुार अÛय कम[चारȣ र गणकहǾको सहायता Ǔलई मतगणना गनȶछन।्

(न) नेसनल बोड[को अÚय¢ र कोषाÚय¢मा अǓधकतम मत ãयाउन ेएक एक जना र सदèयमा नौ 

जना (Ûयूनतम ३ जना मǒहला र दईु जना यथु नेटवक[ को ĤǓतǓनǓध×व हनुेगरȣ उàमदेवारȣ Ǒदएका 

किàतमा दईु जना यवुा बोड[ सदèय जसमा अǓनवाय[ एक जना मǒहला सदèय) अǓधकतम मत 

ãयाउने उàमेदवारलाई Ǔनवा[िचत घोǒषत गǐरनेछ। ×यसैगरȣ पनुरावदेन सǓमǓत र नोǓमनसेन 

कǓमǒटका संयोजक किàतमा एक मǒहला सǒहत दईु सदèय तथा Ĥपेकमको किàतमा एकजना 

मǒहलासǒहत दईु सदèय पदमा सवा[Ǔधक मत हाǓसल गनȶलाई Ǔनवा[िचत घोǒषत गǐरनेछ।

(प) कुनै पदमा मत बराबरȣ भएमा मत बराबर हनुे उàमेदवारहǾका बीच गोला ĤथाƮारा Ǔनण[य 

Ǔलइनेछ।

(फ) Ǔनवा[चन वा मतगणना सàबÛधमा कुनै ǒववाद भएमा Ǔनवा[चन अǓधकृत र गणकहǾ सिàमǓलत 

सǓमǓतको Ǔनण[य अिÛतम माǓननेछ।

(ब) नवीकरण नगǐरएका र Ǔनधा[ǐरत समयमा आÝनो साधारण सभा सàपǏ नगरेका तथा 

सदèयहǾको ¢ेğीय भेलामा सहभाǓगता नजनाएका समूह र यथु नेटवक[ ले Ǔनवा[चनका लाǓग 

मनोनयन गन[ पाउन ेछैनन।् Ǔनधा[ǐरत समयमा नवीकरण वा साधारणसभा नगनȶ र सदèयहǾको 

¢ेğीय भेलामा सहभाǓगता नजनाउने समूह वा यथु नेटवक[ को तफ[ बाट कोहȣ उàमदेवार भएको 

अवèथामा Ǔनजको उàमदेवारȣ अमाÛय हनुेछ।  
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पǐरÍछेद-९

Ǔनयमावलȣको संशोधन

१६. Ǔनयमावलȣ संशोधनको Ĥèताव 

(क) नेसनल बोड[ले यो Ǔनयमावलȣ संशोधन गन[ आवæयक देखेमा आवæयक संशोधन गरȣ 

साधारणसभाबाट अनमुोदन गराउन ुपनȶछ। 

(ख) कुनै माÛयताĤाƯ समूह वा यथु नेटवक[ ले यो Ǔनयमावलȣमा संशोधन गराउन चाहेमा यसै 

Ǔनयमावलȣको पǐरÍछेद ४ बमोिजम छलफलका ǒवषयहǾमा समावेश गरȣ गराई संशोधन Ĥèताव 

ãयाउन सÈनछेन।्

१७. संशोधन भएको माǓनने  

(क) नेसनल बोड[बाट गǐरएको संशोधन साधारणसभाबाट अनमुोदन भएपƱात ् र समूहबाट Ĥèताǒवत 

संशोधन साधारणसभामा उपिèथत ĤǓतǓनǓधहǾको बहमुतले पाǐरत गरेमा यो Ǔनयमावलȣमा संशोधन 

भएको माǓननछे।

(ख) पाǐरत संशोधन तǽुÛतै लागू हनेुछ। 

१८. खारेजी तथा बचाऊ: 

(क) एàनेèटȣ नेपाल राǒƶय पǐरषद Ǔनयमावलȣ २०५५ खारेज गǐरएको छ। 

(ख) एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको साधारणसभा Ǔनयमावलȣ २०६२ Ĥारàभ हनु ुअिघ भए गरेका 

काम कारबाहȣ यसै Ǔनयमावलȣ अनǾुप भए गरेको माǓनने छ।

 समाƯ  

 



 

 

तेिƣसɊ साधारण सभा                                  दèतावेज पिुèतका 
 

75 

 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपाल 

एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपालका सदèयहǾको लाǓग आचारसंǒहता  
अगèट २००९ 

 

१) पǐरचय 

यस नीǓतले एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपालका सदèयहǾलाई संèथाको सदèयको Ǿपमा उनीहǾबाट अपे¢ा 
गǐरएको आचरणका बारेमा èपƴ पानȶ लêय राखेको छ। एàनेèटȣ नेपालको आǓधकाǐरक Ǿपमा माÛयता 
ĤाƯ सदèय बǏु अिघ सदèयहǾले आचारसंǒहता पÕन र बÐुन महǂवपूण[ हÛुछ। 

 

मानवअǓधकारको सǎष[ साÍँचै अÛतरा[ǒƶय हनुपुछ[। ǒकनभने मानवअǓधकारहǾ ǒवƳåयापी छन ्र ǒवƳåयापी 
Ǿपमा उठाइएका आवाजहǾका माÚयमबाट नै मानवअǓधकारलाई सबैभÛदा Ĥभावकारȣ Ǿपमा Ĥवध[न र 
र¢ा गन[ सǒकÛछ। यी िजàमेवारȣ र आचरणहǾ एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको Ǔनçप¢ता, èवतÛğता र 
एकǾपतालाई र¢ा गन[ तजु[मा गǐरएका हनु ्र एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको Ǔनçप¢ता, èवतÛğता र एकǾपतामा 
नै एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको Ĥभावकाǐरता Ǔनभ[र रहेको हÛुछ। यी आचारसंǒहताहǾ एàनेèटȣ नेपालका 
सदèयहǾको सरु¢ाको लाǓग पǓन तजु[मा गǐरएको हो ǒकनभने अÛतरा[ǒƶय ऐÈयबƨतामाफ[ त नै हामीले 
एकअका[को संर¢ण गन[ सÈदछɊ। 

मानवअǓधकार अǓभयानको Ǿपमा सबै भÛदा Ĥभावकारȣ Ǿपमा काम गन[ एàनèेटȣ इÛटरनेसनल नेपालका 
सदèयहǾले Ǔनàन ǓसƨाÛत र आचारसंǒहताहǾलाई कडाइका साथ पालना गन[ सहमत भएका छन:् 
 
२) ǓसƨाÛत  

ǓनàनǓलिखत ǓसƨाÛतहǾ एàनेèटȣ नेपालका सदèयहǾको लाǓग आचारसंǒहताको आधारका Ǿपमा रहेका 
छन:् 
 

Ǔनèवाथ[ता: 
समĒमा एàनेèटȣ नेपालको सवȾƣम ǒहतमा काम गनु[ एàनेèटȣ नेपालका सदèयहǾको सामाÛय कत[åय हो। 
सदèयहǾले आÝनै लाǓग वा आÝनो पǐरवार, साथीभाइ, वा आफूले काम गनȶ वा ĤǓतǓनǓध×व गनȶ अÛय 
कुनै संèथाको लाǓग आǓथ[क वा अÛय भौǓतक लाभहǾ ĤाƯ गनȶ Ĥयोजनका लाǓग एàनेèटȣको सदèयता 
Ĥयोग गनु[ हुँदैन। 

 

अखÖडता: 
• सदèयहǾले आÝनो भǓूमकाको काय[सàपादनमा आफूलाई Ĥभाǒवत पान[ सÈने बाƻ åयिƠ वा संèथाĤǓत 
आफूलाई कुनै पǓन ǒवƣीय वा अÛय दाǒय×वको अǓधनमा राơ ुहुँदैन; 
• सदèयहǾले कुनै पǓन खालको अनिुचत åयवहार देखाउनहुुँदैन; 
 

जवाफदेǒहता 
 सदèयहǾमा उनीहǾमाǓथ रािखएको ǒवƳासअनसुार र एàनेèटȣ नेपालĤǓतको जन ǒवƳासलाई जगनेा[ 

गनȶ गरȣ सदैव कानूनको पालना गनȶ कत[åय रहÛछ।  

 सदèयहǾ राǒƶय काय[ सǓमǓत र अǓधकार वाहकहǾĤǓत उƣरदायी रहने छन।् उनीहǾले आÝनो 

भǓूमकाको लाǓग उपयƠु छानǓबन गन[ आफɇ लाई पेश गनु[पनȶछ। 
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इमानदारȣता 
 सदèयहǾले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको ǓसƨाÛतĤǓतबƨताका साथै इमानदारȣता Ĥदश[न गनु[पछ[। 

भेदभाव रǒहत åयवहार  

सदèयहǾले अÛय åयिƠलाई अǒĤय वा आपिƣजनक लाÊने तǐरकाले åयवहार वा भाषा Ĥयोग गनु[ हुँदैन। 

उदाहरणका लाǓग जाǓतवादȣ, Ǔलंगवादȣ वा समǓलंगीĤǓत ǒवभेद, ǒहंसा वा घृणाले यƠु भाषा वा åयवहार 
अèवीकाय[ छ। 

३) आचारसंǒहता

क) सदèयहǾले एàनेèटȣ इÛटरनेसनल नेपालको लêय, पǐरǺçय र मूल माÛयताहǾको पालना गनु[पछ[। 

ख) सदèयहǾले एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालय र एàनेèटȣ नेपालको राǒƶय 

सिचवालयले तयार गरेका सामĒीका आधारमा माğ काम गनȶछन।् राĨोसँग समÛवय नगरȣकन र 

एàनेèटȣ इÛटरनेसनलले गनȶ अनसुÛधानको शƨुतालाई ĤǓतǓबिàबत नगǐरकन वाèतवमा एàनèेटȣ 

इÛटरनेसनलले सजृना गनȶ अÛतरा[ǒƶय दबाब Ĥभावकारȣ हनु सÈदैन। यसका लाǓग एàनेèटȣ 

इÛटरनेसनलका सदèयहǾले आÝनो राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय सिचवालयलाई भरपदȾ सूचना उपलÞध 

गराउने र सामाÛय रणनीǓतहǾ तय गनȶ िजàमवेारȣ Ǒदएका छन।् अÛतरा[ǒƶय सिचवालय र एàनेèटȣ 

नेपालको सिचवालयबाट ĤाƯ हनु ेसामĒीको आधारमा माğै अǓभयनासàबÛधी काम गरेर सदèयहǾले 

ǒवƳåयापी अǓभयानको Ĥभावकाǐरतामा योगदान गǐररहेको थाह पाउने छन।् 

ग) सदèयहǾले नैǓतक, िजàमवेार र सàमानजनक Ǿपमा आचरण गनȶछन।् एàनèेटȣका सदèयहǾ 

मानवअǓधकार उãलǎन र/वा दåुय[वहार हनुे खालका गǓतǒवǓधहǾबाट टाढा रहनपुछ[। उनीहǾ 

गैरकानूनी वा सामािजक Ǿपमा अèवीकाय[ गǓतǒवǓधहǾबाट पǓन टाढा रहनपुछ[। 

घ) सदèयहǾ एàनेèटȣ नेपाल र यसका समूह/सʷालहǾƮारा आयोिजत साव[जǓनक काय[ĐमहǾमा 

उपिèथत हनेु अप¢ेा गǐरÛछ।  

ङ) एàनèेटȣ नेपालको ĤǓतǓनǓध×व: एàनेèटȣ नेपालका समूहहǾमा आबƨ सदèयहǾले बाƻ 

काय[ĐमहǾमा भाग Ǔलन सÈदछन ् तर उनीहǾले एàनेèटȣ नेपाललाई आǓधकाǐरक Ǿपमा 

ĤǓतǓनǓध×व गन[ भने सÈने छैनन।् उनीहǾले एàनेèटȣ नेपालको सिचवालय वा एàनेèटȣ 

इÛटरनेसनलको अÛतरा[ǒƶय सिचवालयƮारा आǓधकाǐरक Ǿपमा साव[जǓनक गǐरएका दèतावजेहǾलाई 

सÛदभ[ सामĒीका Ǿपमा Ǔलएर गǓतǒवǓधहǾ गनȶ बाहेक एàनेèटȣको सदèयको हैǓसयतमा कुनै पǓन 

ǒवचार र ǒटÜपणीहǾ åयƠ गनȶ काय[बाट आफूलाई टाढा राơपुछ[। åयिƠगत (समथ[क) 

सदèयहǾको हकमा, उनीहǾले न त एàनèेटȣ नेपालको ĤǓतǓनǓध×व गन[ सÈछन ्न त एàनेèटȣ 

नेपालको तफ[ बाट कुन ैसाव[जǓनक काय[Đम नै आयोजना गन[ सÈछन।् 

उसको आÝनो आèथाको कारण एàनेèटȣ नेपालको कुनै सदèय कुनै मƧुामा एàनेèटȣ नेपालको 

धारणा वा अडानसँग असहमत हनु सÈने कुरालाई èवीकार गǐरएको छ। तर उƠ असहमǓतलाई 

एàनेèटȣ नेपालको आǓधकाǐरक धारणा वा अडानलाई उãलǎन गनȶ आधारका Ǿपमा माǏ सǒकँदैन। 
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च) अÛय साव[जǓनक गǓतǒवǓधमा सहभाǓगता: यǑद एàनेèटȣ नेपालको कुनै सदèयलाई एàनेèटȣ नेपालको 

काय[ ¢ेğसँग सàबिÛधत कुनै गǓतǒवǓध गन[ आमिÛğत गǐरएमा वा कुनै सदèयले ×यèतो गǓतǒवǓध 

गन[ चाहेमा वा ×यèतो गǓतǒवǓध अǾसँगको समÛवयमा आयोजना गǐरँदै छ वा ×यèतो काय[Đममा 

एàनेèटȣ नेपाल सàबिÛधत छ भǏे सàभाǒवत बझुाइ उ×पǏ हनुे अवèथामा एàनèेटȣ नेपालको 

सदèयको हैǓसयतमा आफूले उƠ काम गǐररहेको छैन भनी èपƴ पारȣ खलुाएको हनुपुछ[।   

छ) सदèयहǾ एàनèेटȣ नेपालको ĤǓतƵामा नकारा×मक असर पानȶ गǓतǒवǓधमा संलÊन हनु ु हुँदैन। 

सदèयहǾले सधɇ अǾ सबैको åयिƠगत मया[दाको सàमान गनु[पछ[ र अǾको åयिƠगत मया[दा र 

सàमानमा बाधा पÊुन ेगǓतǒवǓधहǾबाट टाढा रहनपुछ[। 

ज) ǓमǓडया ǒटÜपणी: एàनेèटȣ नेपालका सदèयहǾले एàनèेटȣ नेपालको ĤǓतǓनǓध×व गदȷ कुन ै पǓन 

सवालमा आǓधकाǐरक ǒटÜपणी Ǒदने वा अÛतवा[ता[ Ǒदने काय[ गनु[ हुँदैन। 

झ) गोपनीयता: सदèयहǾले एàनèेटȣ नेपालको "आÛतǐरक" माǓनने कुनै पǓन जानकारȣलाई खलुासा गनु[ 

हुँदैन। सबै Ĥकािशत/मǑुġत र ǒवƭतुीय दèतावेजका साथै एàनेèटȣ इÛटरनेसनल Ǔभğका Ǔनकाय 

वा सदèयता Ǔभğ आÛतǐरक उपभोगका लाǓग आÛतǐरक बैठकहǾमा åयƠ गǐरएका ǒवचारहǾका 

सवालमा गोपनीयता कायम गनु[ पद[छ। 

 

समाƯ 
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यौन दåुय[वहार ǒवǽƨ एàनèेटȣ इÛटरनेसनलको नीǓत  
 

यो दèतावेजले यौन दåुय[वहार ǒवǽƨ एàनेèटȣ इÛटरनेसनलको नीǓत तय गद[छ। यस नीǓत एàनेèटȣ 

इÛटरनेसनलका सबै सदèय, èवयंसेवक, र कम[चारȣको लाǓग लागू हनेुछ र यसले सबै शाखा, संरचनामा 

यौन दåुय[वहारको उजरुȣ åयवèथापन गन[का लाǓग मापदÖडको पǒहचान गद[छ। 

यस नीǓतले èथानीय एआई इकाईका लाǓग यौन दåुय[वहारका कानून अÛतग[त केहȣ कानूनी ¢ेğाǓधकारहǾको 

पǐरभाǒषत मापदÖडहǾ रहने कुरालाई èवीकार गरेको छ। ×यसैसगरȣ धेरै शाखा र संरचनाहǾमा पǒहले न ै

साÛदǓभ[क नीǓतहǾ रहेको कुरालाई पǓन माÛयता Ǒदईएको छ। यǓध यहाँ रेखांकन गǐरएका भÛदा राĨो 

मापदÖडहǾ रहेमा ती मापदÖडहǾ नै अवलàबन गनु[ पछ[। यो नीǓत ती मापदÖडहǾको ǒवरोधाभास गन[ 

नभई उिचत Ǿपमा परुक बनाउनका लाǓग ãयाइएको हो। 

यस नीǓतमा उजरुȣको अनसुÛधान गदा[ Éयाल राơपुनȶ ĤǒĐया र Ǔलन सǒकने åयवहाǐरक कदमहǾ समावशे 

गǐरएको छ। 

१) एआईको नीǓत 

माǓनसहǾ र उनीहǾको मया[दा र नैǓतक र åयिƠगत ǓनƵाको सàमान, सबै मानव अǓधकारहǾको आधारभतू 

ǓसƨाÛत हो। 

यौन दåुय[वहारले माǓनसको सàमानमा आचँ पयुा[उनकुा साथै केहȣ पǐरिèथǓतहǾमा åयिƠको ǓलǍको आधारमा 

गǐरने ǒवभेदको एक Ǿप पǓन हो।  

सबै मानवअǓधकारको Ĥवध[न गनȶ आÝनो कामको सÛदभ[मा शारȣǐरक र मानǓसक अखÖडता, आèथा  र 

अǓभåयिƠको èवतÛğता, र ǒवभेदबाट èवतÛğताको अǓधकार लगायत गàभीर दǾुपयोगको अÛ×य गनȶ 

एआईको उƧेæय रहेको छ। 

मानवअǓधकार र¢कहǾको ǒवƳÞयापी समदुाय रहेको एआईमा सदèयहǾको  लêय  पारèपǐरक सàमान 

Ǔनमा[ण र ǒवभेद ǒवǽƨ लÔने पद[छ। यसको उƧेæय र मÉुय मूãयमाÛयताहǾ अनǽुप, एआईले आÝना 

सदèय, कम[चारȣ र èवयंसेवकहǾको मया[दा र सàमानका साथ,ǒवना ǒवभेद åयवहार गǐरने अǓधकारको 

पǒहचान गरेको छ। 

कुन ैपǓन Ĥकारको यौन दåुय[वहार, यी अǓधकारहǾको हनन ्हो र ×येसैले यो अèवीकाय[ छ। 

यौन दåुय[वहार ǒवǽƨ एआईको नीǓतको उƧेæयहǾ यी हनु:् 

 एआई Ǔभğ दåुय[वहार मƠु वातावरण Ǔसज[ना गनु[  

 यौन दåुय[वहारको िशकार भएका åयिƠहǾको लाǓग सहयोग Ĥदान गनु[, र 

 यौन दåुय[वहारको आरोपहǾलाई संबोधन गन[ Ǔनçप¢ र पारदशȸ ĤǒĐयाहǾको èथापनाको लाǓग 

ǓसƨाÛतहǾ èथाǒपत गनु[। 
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पारèपǐरक सàमान र समानताको कदर गनȶ र कुनै पǓन ǒकǓसमको ǒवभेद हतो×साǒहत गनȶ िजàमेवारȣ 

एआईको नेत×ृव र åयवèथापनको रहÛछ। उनीहǾले उजूरȣ भएका यौन दåुय[वहारका घटनामा तǾुÛत 

कारबाहȣ अगाडी बढाउन ुपनȶ हÛुछ। 

आÝनो दैǓनक काय[ संचालन गǐररहेका वा संèथाको गǓतǒवǓधहǾमा सामले भइरहेका हÛुछन ्×यसकारण यो 

नीǓत एआईका सबैलाई लागू हÛुछ। यसले बैठक र सàमेलनहǾमा सहभागी हुँदा वा एआईको कामका 

लाǓग याğा गदा[को आचरण पǓन समावेश गद[छ। यसले एआईका सबैजनाको अǓधकार र अǾ ĤǓतको 

दाǒय×वसँग पǓन सरोकार राÉदछ। यस नीǓतले राǒƶय èतरमा एआईका शाखा र संरचनामा यौन दåुय[वहार 

ǒवǽƨको नीǓत Ǔनमा[ण भएको जानकारȣ गराउँछ। 

१) यौन दåुय[वहार भनेको क हो ? 

यौǓनक ĤकृǓतको कुन ैपǓन åयवहार जसले अपमानजनक वा शğतुापूण[ र ğǓसत वातावरणको Ǔसज[ना गछ[ 

×यसलाई यौन दåुय[वहार भǓनÛछ।  

यौन दåुय[वहार ǒवपǐरत ǓलǍ वा समान ǓलǍका åयिƠ बीच हनुसÈछ। यो एक चोटȣ माğ पǓन हनुसÈछ 

वा बारàबार दोहोǐरने åयवहार हनुसÈछ। यो एक åयिƠ वा एक समूह ĤǓत लि¢त हनुसÈछ। दåुय[वहार 

भौǓतक Ǿपमा अगाडी हुँदा वा फोन, िचʧी, इमेल माफ[ त पǓन हनुसÈछ। सबैभÛदा गàभीर Ǿपमा, 

अǓधकारको दǾुपयोग गरȣ दåुय[वहार पǓन हनुसÈछ।1 

दåुय[वहारको ĤकृǓत फरक हनु सÈने भएपǓन शिƠको दǾुपयोग र ğासपूण[ अवèथाको Ǔसज[ना सबैमा 

हÛुछ।2 

यौन दåुय[वहारका Ĥकार 

पǐरिèथǓत अनसुार यौन दåुय[वहारमा तल उãलेख गǐरएका समते ǒवǓभǏ Ĥकारका åयवहार पन[ सÈछन:् 

 जानाजानी र अवाǓंछत शारȣǐरक वा यौन सàपक[  वा अनावæयक Ǿपमा शारȣǐरक Ǔनकटता 

 बारàबार िजèकाउने, ǒटÜपणीहǾ गनȶ वा अनिुचत संकेत गनȶ, जनु सायद आफैमा सामाÛय 

भएपǓन दोहोǐरदै गएमा आपिƣजनक हनुसÈछ 

 काय[èथलमा यौन उÛमखु ĤकृǓतको सामĒी Ĥदश[न गनȶ  

 अƲील भाषा वा इशाराको Ĥयोग गनु[, वा अƲील चटुǒकला वा कथाहǾ भǏु  

 कसैको åयǓतगत आकृǓत र शारȣǐरक बनावटबारे बारàबार वा अǓतरंिजत Ĥशंसा गनु[ वा 

ǒटÜपणी गनȶ  

 आफू इÍछुक नभएको कुरा èपƴ Ǿपमा भÛदा पǓन सामािजक गǓतǒवǓधहǾ वा घàुनको लाǓग 

बारàबार Ǔनàतो गनȶ 

 
1 यौन दåुय[वहारको थप पǐरभाषाको लाǓग यौन दåुय[वहारमा लागू हनुे अÛतरराǒƶय मानव अǓधकार मापदÖडहǾ 
पǐरÍछेद १ हेनु[होस ्। 
2 “Tell Someone”. A Discussion of Sexual Harassment. Harvard Business School, 
2003.  
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यौन दåुय[वहार ǒवशषे गरȣ तब आपिƣजनक हÛुछ जब यो Ĥ×य¢ वा Ǔनǒहत धàकȧसँग जोǓडÛछ वा संèथामा 

पदोǏǓत वा ǒवशेष åयवहारको Ĥलोभनसँग जोǓडÛछ। यो िèथǓत सामाÛयतया तब उ×पǏ हÛुछ जब एक 

åयिƠ शिƠ वा पदको आधारमा यौन अनĒुह ĤाƯ गन[को लाǓग फाइदा ǓलÛछ, तर यो सहकमȸ वा अÛय 

काय[ सàबÛधहǾ बीच पǓन हनुसÈछ। 

कसैको आचरण यौन दåुय[वहार हो वा हैन Ǔनधा[रण गन[को लाǓग उनीहǾको आशय माğ नभई ×यो 

åयवहारĤǓत अǾको धारणालाई पǓन Úयान Ǒदन आवæयक छ। यǑद कसैलाई आपिƣजनक वा अपमानजनक 

लागेमा, जानीजानी होस ्या अÛजानमा गǐरएको काय[ यौन दåुय[वहार हनुसÈछ। 

यौन दåुय[åयहारको पǐरभाषामा अकȾ महǂवपूण[ त×व भनेको ×यस आचरणले काम गनȶ वातावरणमा कुन 

हदसàम हèत¢ेप गद[छ भǏे पǓन हो।बारàबार दोहोǐरएमा वा åयाƯ हनु गएमा हãका आĐामक ǒटÜपणी 

वा åयवहार पǓन दåुय[वहारको èतरसàम बÕन सÈछ। एकै समयमा, एक माğ घटना दåुय[वहारको Ǿपमा 

माǓनÛछ, यǑद यो यǓत गàभीर छ ǒक यसले समĒ काम गनȶ वातावरणलाई ǒवषाƠ बनाउँछ। 

आचरण जनु यौन उ×पीडन माǓनदैन 

कसैलाईलाई अपमानजनक लाÊन सÈने थĤैु खालका अèपƴ åयवहारहǾ अǾलाई आपिƣजनक नलाÊन 

सÈछ; जèतै लगाएको पोशाकमा ǒटÜपणी, शारȣǐरक बनावटबारे Ĥशंसा, अनजानमा अǾलाई चोट पÊुन सÈन े

चटुǒकला जनु अǾलाई सामाÛय लाÊन सÈछ। 

एआई जèतो ǒवǒवधता भएको संèथामा åयिƠहǾलाई कुन कुरा आपिƣजनक हो भǏे फरक-फरक ǒवचार 

हनुसÈछ। तथाǒप, एआईको मूल मूãयहǾले कुन ैपǓन सांèकृǓतक मूãय वा अßयासलाई सताउने, धàकȧ 

Ǒदने, होÍयाउन ेवा अपमाǓनत गनȶ åयवहारलाई वैधता Ǒदन अनमुǓत Ǒददैनन।्3 

सहकमȸहǾ बीच घǓनƵ åयिƠगत सàबÛध आफɇ मा दåुय[åयहार माǓनदैन। तर अǓधकार ĤाƯ पदमा रहेका 

र "तãलो Įेणी" मा रहेका बीच यèतो सàबÛधले असमान åयवहार, प¢पात वा èवाथ[ वा कत[åयको ƮÛƮको 

भान गराउन सÈछ। 

ǒवगत वा वत[मानको यèतो सàबÛधले सàबिÛधत åयिƠहǾलाई आÝनो िजàमवेारȣहǾ पूरा गनȶ तरȣकालाई 

असर गनु[ हुँदैन। उनीहǾले काम गनȶ वातावरणलाई बाधा पयुा[उन सÈने वा अǾको लाǓग कǑठनाई वा 

असǒुवधा पैदा गनȶ खालको एक अका[ ĤǓत åयववहार नगन[ सावधान हनुपुद[छ। अकȾ åयिƠसँगको आÝनो 

सàबÛधले गदा[ èवाथ[को ƮÛƮ उ×पǏ हनुसÈने भान भएमा उनीहǾले आÝनो ĤबÛधकबाट सãलाह Ǔलनपुनȶ 

 
3 एआईको ǒवधानको दफा २ मा “एàनेèटȣ इÛटरनेसनलले अÛतरराǒƶय एैकेबƨता, पीǓडतलाई Ĥभवकारȣ उपचार, 
ǒवƳåयापी कभरेज, मानव अǓधकारको साव[भौǓमकता र अǒवभाÏयता, Ǔनçप¢ता र èवतÛğता, र लोकतÛğ र 
आपसी सàमानका  ǓसƨाÛतहǾ बोकेका मानव अǓधकार र¢कहǽको एक ǒवƳÞयापी समदुाय गठन गद[छ” भनी 
उãलेख गǐरएको छ। 
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हÛुछ र ×यèतो कुन ैƮÛƮबाट बÍने उपाय अपनाउन ुपनȶ हÛुछ। यèतो सàबÛध अÛ×य भएमा ×यसमा संलÊन 

एक जनाले उजरुȣ Ǒदने अवèथा पǓन उ×पǏ हनुसÈछ।4 

२) åयिƠ, नेत×ृव र åयवèथापनको िजàमेवारȣ 

एआईमा Ĥ×यके åयिƠ (सदèय, èवयंसेवक वा पाǐरĮǓमक पाउन ेकम[चारȣ) संèथाको मÉुय मूãयमाÛयताहǾ 

अनसुार åयवहार गनु[पनȶ हÛुछ। Ǔनàन कुरामा Ĥ×यकेको एक भǓूमका रहेको हÛुछ: 

 एआई धàकȧ, दæुमनी, आपिƣजनक åयवहार र कुन ैपǓन ǒकǓसमको दåुय[वहारबाट मƠु छ भǏे 

सǓुनिƱत गनȶ; 

 एआई Ǔभğ अǾको अखÖडता र मया[दालाई हाǓन पयुा[उँने वा आĐमण गनȶ खालको åयवहारलाई 

नसहन;े 

 एक उपयƠु åयिƠलाई यौन दåुय[वहारको उजरुȣको ǐरपोǒटɍगमा सहयोग गनȶ र यौन दåुय[वहार 

उजरुȣमा संलÊन सबैको गोपनीयताको सàमान गनȶ; र 

 यौन दåुय[वहारको मामला समाधानको लाǓग अनरुोध गǐरएको बेला जानकारȣ Ĥदान गनȶ। 

यौन दåुय[वहार र ğासरǒहत वातावरण सजृना गन[ र सो वातावरण कायम राơ नेत×ृव र åयवèथापन दबैुको 

महǂवपूण[ भǓूमका रहेको हÛुछ। उनीहǾ Ǔनàन कुराहǾको लाǓग िजàमवेार हÛुछन:् 

 ×यèतो वातावरण सजृना गन[ Ĥयास गनȶ जहाँ सदèयहǾ, èवयंसेवकहǾ र कम[चारȣहǾ अनपुयƠु 

åयवहारको ǒवǽƨ आवाज उठाउन ǒवना ĤǓतशोधको डर, ƮÛƮको समाधान र Ǔनवारणको लाǓग 

उपलÞध åयवèथाहǾको उपयोग गन[को लाǓग èवतÛğ महससु गछ[न;् 

 आचरणको उÍचतम मापदÖडको èथापना गरȣ उदहारण बनाउने;  

 यो नीǓत र यसको ĤǒĐयाहǾलाई एआईका सबै सदèयहǾसàम पयुा[उने; 

 यौन दåुय[वहारको कुन ैपǓन घटनाको त×काल संबोधन सǓुनिƱत गन[; 

 गोÜय Ǿपमा समèया उठाउन चाहनहेǾको लाǓग आफू उपलÞध हनु ेर समयमै, Ǔनçप¢ र संवदेनशील 

ढंगमा ×यèता समèयाको समाधानको लाǓग कदम चाãने; 

 यौन र अÛय Ĥकारका दåुय[वहारको लाǓग "शूÛय सहनशीलता" कायम राÉदै मया[Ǒदत र पारèपǐरक 

सàमानको एक सकारा×मक काम गनȶ वातावरणलाई सǒĐय Ǿपमा Ĥो×साहन गनȶ। 

 

३) रोकथामका उपायहǾ  

यौन दåुय[वहार वा यौन दåुय[वहारको उजरुȣबाट उ×पǏ मƧुालाई रोÈन सबैभÛदा Ĥभावकारȣ सदèय, èवयंसेवक 

र कम[चारȣहǾलाई यस नीǓतबारे सचेत गराउन ुर उजरुȣ गनȶहǾको लाǓग Ĥभावकारȣ ĤǒĐया Ĥदान गनु[हो। 

एआईका सàपूण[ शाखा र संरचनाहǾका सदèय, èवयंसेवक र कम[चारȣहǾलाई यस नीǓतकोबारे जानकारȣ 

Ǒदईनपुछ[ र नयाँ कम[चारȣहǾको लाǓग इÛदÈसन ĤǒĐयामा यो समावेश गनȶ। नयाँ सदèयहǾ, èवयंसेवकहǾ 

 
4 कृपया "èवाथ[को ƮÛƮ र कत[åयको ƮÛƮ सàबधी नीǓत तथा ǓनयमहǾ” सàबÛधी आई ई सी दèतावेज हेनु[होस;् 
एआई सूचकांक ORG २०/००२/२००४ । 
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र कम[चारȣहǾ यस नीǓत èवीकाय[ छ कȧ छैन भǏे Ĥư गǐरन ुपद[छ। नेत×ृव र Þयवèथापनले यस नीǓत 

राĨोसँग बझुी यसलाई कायम राơ ेिजàमेवारȣ बहन गनु[पद[छ। 

४) काया[Ûवयन र Ĥभावकाǐरताको अनगुमन 

एआईका शाखा र संरचनाहǾलाई अनगुमन समूहको गठन गन[ वा èपƴ Ǿपमा ǒवƭमान Ǔनकायलाई यस 

नीǓतको पालन सǓुनिƱत गनȶ र यस नीǓतको बझुाई र èवीकृǓत तथा यसका Ĥावधानको अनपुालन सàबÛधी 

ĤǒĐया र सझुावहǾ Ĥदान गनȶ िजàमवेारȣ तोÈन Ǔसफाǐरस गǐरएको छ। 

यौन दåुय[वहारको आरोप सामना गनȶ ĤǒĐयाहǾ 

यस भागमा उãलेख गǐरएका ǓसƨाÛतहǾले एआईका शाखा र संरचनाहǾ र अÛतरा[ǒƶय èतरमा यौन 

दåुय[वहारको उजरुȣहǾलाई संबोधन गन[को लाǓग ĤǒĐयाहǾमा पालन गनु[पनȶ Ûयूनतम मापदÖडहǾ èथाǒपत 

गǐरएको छ। 

१) Ûयूनतम मापदÖडहǾ  

एआईका सदèयहǾ, èवयंसेवकहǾ वा कम[चारȣहǾ संलÊन यौन दåुय[वहारको कुनै पǓन आरोपलाई तǽुÛतै 

संबोधन गǐरन ुपछ[। यसको अǓतǐरƠ एक उजरुȣकता[ले कानूनी तवरबाट समèयाको समाधान गन[को लाǓग  

मƧुा दायर पǓन गन[ सÈछन।् 

एआईका यèता आरोपहǾको सामना गन[ ĤǒĐया र अßयासहǾ Ǔनçप¢, पारदशȸ र एआईको मूãय, 

माÛयताहǾ अनǽुप भएसàम èथानीय कानूनहǾको मातहतमा हनुपुछ[। 

२) Ǔनçप¢ ĤǒĐया  

कुन ैपǓन Ĥकारको यौन दåुय[वहारको आरोपहǾलाई तǽुÛत र Ǔनçप¢ Ǿपमा समाधान गǐरन ुपछ[। उजरुȣमा 

संलÊन सबै माǓनसहǾलाई Ǔनçप¢ Ǿपमा åयवहार गǐरनपुछ[। दबैु प¢ (उजरुȣकता[ र आरोǒपत) लाई कुनै 

पǓन अनसुÛधानको िèथǓतकोबारे सूिचत गǐरनपुछ[। उजरुȣ Ǒदने åयिƠ वा अनसुÛधानमा सहयोग गनȶ जो 

कोहȣ ǒवǽƨ ĤǓतशोध वा ĤǓतकार सƻ हनेु छैन। उजरुȣकता[ वा कǓथत पीडकलाई Ĥभाव पानȶ Ĥयास 

अèवीकाय[ रहनेछ।  

३) गोपनीयता 

èथानीय तथा ǒवƳåयापी èतरमा एआईको ĤǓतƵामा आंच आउँन नǑदन र मƧुा बÛद भैइसकेपछȤ मानहानीको 

दाबी हनु नǑदन सबै उजरुȣहǾको सàपूण[ ĤǒĐया गोÜय रािखनपुछ[ र सबै संलÊन प¢हǾको अǓधकारको 

र¢ा गǐरनपुछ[। यौन दåुय[वहारको उजरुȣबारे जानकार र सोको समाधानमा संलÊन सबैजनाले 

संवदेनशीलताको आवæयकतालाई सàमान गदȷ पूण[ गोपनीयता कायम गनु[पनȶ हÛुछ। उजरुȣकता[, आरोǒपत 

र एआईƮारा सàपूण[ उजरुȣ ĤǒĐयामा पूण[ गोपनीयता कायम गनु[ पद[छ। उजरुȣको Đममा Ĥदान गरȣएको 

सबै जानकारȣ गोÜय रािखन ुपछ[, र जब सàम उजरुȣकता[, आरोǒपत  र एआई सहमत हदैुनन,् तबसàम ती 

जानकारȣहǾ साव[जǓनक गǐरन ुहुँदैन। 
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४) Ǔनçप¢ता  

सबै यौन दåुय[वहारका उजरुȣहǾलाई राĨरȣ र Ǔनçप¢ छानǓबन गǐरनेछ। कुनैपǓन अÛवषेक वा 

अÛवषेकहǾको टोलȣ उजरुȣकता[ वा आरोǒपतसँग कुन ैसàबÛध नभएको माǓनसहǾ हनुपुछ[। अÛवेषकहǾले 

उजरुȣकता[, आरोǒपत र कुन ैपǓन सा¢ीको अÛतवा[ता[ Ǔलनपुछ[। अÛवषेकहǾले पूण[ गोपनीयता कायम राơ 

र Ǔनçप¢ Ǿपमा काय[ गन[ कुरा Ǔलिखत Ǿपमा Ǔलनपुछ[। 

५) शीēता र समयबƨता 

उजरुȣको Ǔछटो समाधान गन[को लाǓग उपयƠु समयअवǓध तोǒकनपुछ[। उजरुȣकता[हǾलाई घटना पǓछ 

सकेसàम चाँडो उजरुȣ दता[ गन[ Ĥो×साǒहत गǐरनपुछ[। उजरुȣ दायर गनȶ Đममा कुनैपǓन बाधा नआउन 

सǓुनिƱत गनु[ महǂवपूण[ रहनेछ। एआईलाई उजरुȣ गरेपǓछ, यसको सनुवुाई समयमै गǐरनपुछ[ र सबै 

संलÊनहǾको åयिƠगत सरु¢ा सǓुनिƱत गन[को लाǓग त×काल कदम चाãनपुछ[। 

६) उजरुȣकता[हǾको अǓधकार 

यौन दåुय[वहारको बारेमा उजरुȣ दायर गनȶ जो कोहȣलाई उिचत åयवहार गनु[ पछ[ र उनीहǾको गनुासो 

तǽुÛतै र जोिखम वा ĤǓतकारको डर ǒवना संबोधन गनु[पछ[। उजरुȣकता[: 

 लाई साÛदǓभ[क बाƻ सहायता सेवाहǾबाट उपयƠु गोपनीयता सǒहत सãलाहमा पहुँच Ĥदान गǐरन ु

पछ[; 

 को सबै ĤǒĐयामा आÝनो रोजाईको åयिƠको साथ हनु ेअǓधकार हÛुछ; 

 को पालन गǐरने ĤǒĐयाहǾ, मƧुाको ĤगǓत, र ती ĤǒĐयाहǾबाट उ×पǏ हनुसÈने अवèथाबारे 

जानकारȣ पाउन ेहक हÛुछ; 

 को उजरुȣबारे के के रेकड[ रािखनेछ जाǏे हक रहनेछ वा साÛदǓभ[क भएसàम उजरुȣ साँचो भएको 

पाईएमा उसको åयिƠगत फाईलमा ×यस उजरुȣको केहȣ रेकड[ नरहने कुरा सǓुनिƱत गनȶ अǓधकार 

हÛुछ। 

 

७) आरोǒपतको अǓधकार 

आरोǒपतलाई Ǔनçप¢तासाथ åयवहार गǐरने र उसको ǒवǽƨ रहेको उजरुȣ र उजरुȣ दता[ गनȶ åयिƠको 

पǒहचानको बारेमा जानकारȣ पाउन ेअǓधकार छ। आरोǒपत: 

 ले आफू ǒवǽƨ के आरोप लगाइएको छ भǏे बारे ǒवèततृ जानकारȣ पाउन ुपछ[ र उपयƠु भएसàम 

आरोपको एक Ǔलिखत बयान पǓन पाउनपुछ[, ×यèतै आरोपमा ĤǓतǒĐया Ǒदने मौका रहेको कुरा 

बारे पǓन जानकारȣ हनुपुछ[; 

 लाई ĤǒĐयाको दौरान, उनीहǾको रोजाई एक åयिƠसगँ साथ हनेु अǓधकार रहÛछ; 

 को पालन गǐरने ĤǒĐयाहǾ, मƧुाको ĤगǓत, र र ती ĤǒĐयाहǾबाट उ×पǏ हनु सÈने अवèथा बारे 

जानकारȣ पाउन ेहक हÛुछ; 

 उजरुȣबारे के के रेकड[ रािखनेछ जाǏे हक रहनेछ वा साÛदǓभ[क भएसàम उजरुȣ Ĥमािणत नभएमा 

उसको åयिƠगत फाईलमा ×यस उजरुȣको केहȣ रेकड[ नरहने कुरा सǓुनिƱत गनȶ अǓधकार हÛुछ। 
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८) उजरुȣǓलन ेåयिƠ, अनसुÛधानकता[ र सा¢ीहǾको कत[åय  

उजरुȣ ĤाƯ गनȶ िजàमवेारȣ भएका åयिƠहǾको पǒहचान गरȣ सदèयहǾ, कम[चारȣहǾ र èवयंसेवकहǾलाई 

जानकारȣ गराउन ु पद[छ। उदाहरणको लाǓग एक आवासीय बैठकमा, िजàमवेारȣ ĤाƯ उजरुȣ Ǔलन े

åयिƠहǾका बारेमा शǾुमा घोषणा गनु[पछ[ र उनीहǾलाई सàपक[  गन[को लाǓग तǐरकाहǾ भǏु पछ[। 

उजरुȣका अÛवेषकहǾलाई उनीहǾको कत[åय पूरा गन[ ताǓलम ĤाƯ हनुपुद[छ र उनीहǾको कत[åय पूरा 

गन[को लाǓग माग[दश[न Ǒदन ुपद[छ, जो Ǔनàनानसुार छन:् 

 उजरुȣकता[, आरोǒपत र कुन ैसा¢ीहǾको अÛतरवाता[ Ǔलन े

 आरोǒपतको ǓभǏै र Ǔनçप¢ Ǿपमा अÛतरवाता[ Ǔलन।े उनीहǾले आरोǒपतलाई के आरोप लगाएको 

छ, र उनीहǾ एक पूण[ अनसुÛधान गन[ चाहÛछन ्भǏे कुरा पǒुƴ गनु[पछ[ 

 आरोǒपतलाई आरोपहǾको पूण[ जवाफ Ǒदने मौका Ǒदनहुोस,् र उनीहǾलाई साÛदǓभ[क 

सेवासǒुवधाहǾबाट उपलÞध गोÜय सãलाहबारे जनाकारȣ Ǒदने 

 उपयƠु भए सा¢ीहǾको पǒहचान गनȶ र गोपनीयता कायम गन[का लाǓग ĤǒĐयामा उनीहǾको 

संलÊनता Ûयून राơ ेकुराको सǓुनिƱत गनȶ। सा¢ीहǾ समèयाको तØय Ĥमािणत गन[को लाǓग माğ 

आवæयक हÛुछन ्

अÛवषेकले ĤǓतवेदन तयार गरȣ उजरुȣको åयवèथापन गनȶ िजàमेवारȣ पाएको åयिƠलाई बझुाउन ुपद[छ। 

ĤǓतवदेनमा क-कसको अÛतरवाता[ Ǔलईएको Ǔथयो र अǾ कसको उपिèथǓत रहेको Ǔथयो भǏे कुरा उãलेख 

गनु[पनȶछ, साथै उनीहǾलाई के Ĥư सोǓधएको Ǔथयो, आरोǒपतको बारेमा अÛवषेक के Ǔनçकष[मा पÊुयो, र 

यस मामलामा के कारबाहȣ उपयƠु हनु सÈछ भǏे उãलेख गǐरनपुनȶछ। दबैु प¢लाई अनसुÛधान 

ĤǓतवदेनलाई अिÛतम Ǿप Ǒदन ुभÛदा पǒहले ǒटÜपणी Ĥदान गनȶ मौका Ǒदन ुपद[छ, र उनीहǾको ǒटÜपणी 

ĤǓतवदेनसँग ैसमावेश गǐरन ुपद[छ। 

९) अनशुासना×मक र सधुारा×मक कारबाहȣ  

एआईका सदèय, èवयंसेवक वा कम[चारȣ जो यौन दåुय[वहारको लाǓग दोषी पाईÛछन,् उनीहǾले 

अनशुासना×मक कारबाहȣ भोÊनपुनȶ हÛुछ र èवयंसेवक र सदèयहǾको हकमा एआईका गǓतǒवǓधहǾमा 

सहभागी हनु नपाउन ेवा रोजगार र/वा एआई सदèयताको अÛ×य हनेुछ। अनशुासना×मक कारबाहȣको 

ĤकृǓत, पǐरिèथǓत र Ǔनçकष[को आधारमा हनेुछ। उदाहरणका लाǓग, पीडकलाई यौन दåुय[वहार ǒवǽƨको 

Ĥिश¢णमा भाग Ǔलन आवæयक हनुसÈछ।  

१०) उजरुȣकता[को लाǓग उपचार 

उजरुȣ Ĥमािणत भएमा उजरुȣकता[ले मौिखक र Ǔलिखत माफȧ पाउन ु पछ[। घटना/घटनाहǾले पारेको 

असरका सàबÛधमा सहयोगमा ǒवचार गनु[पछ[, उदाहरणको लाǓग, िचǒक×सा वा परामश[ शãुकको भƠुानी। 

सो घटना भएको वा घटना घÒन सÈने वातावरणबाट बाǒहर èथानाÛतरण गनȶ। उजरुȣको अनसुÛधानको 

बखत संवदेना Ǔबदा Ĥदान गन[ सǒकÛछ। 

११) आरोǒपतको लाǓग उपचार 

छानǓबन पछȤ उजरुȣ Ĥमािणत नभएमा, आरोǒपतको पǒहचान हनुे कुनै पǓन रेकड[ वा दèतावेज रािखन ुहुँदैन। 
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१२) झूटा र Ǔनराधार आरोप 

यौन दåुय[वहारको आरोपले गàभीर पǐरणाम ãयाउन सÈछ। झटुो हो भǏे थाहा पाएर पǓन ×यèतो आरोप 

लगाउन ुअèवीकाय[ छ र झटुो र Ǔनराधार आरोप लगाएमा अनशुासना×मक कारबाहȣ हनु सÈछ। 

åयावहाǐरक Ǿपमा चाǓलन ुपनȶ कदमहǾ 

शाखा तथा संरचनाहǾले अÛतरा[ǒƶय बैठकहǾका सÛदभ[मा èथानीय ǒवǓध, कानून र कम[चारȣ Ǔनयम अनसुार 

एक पǓछ अकȾ गदȷ èथाǒपत गनु[पनȶ ĤǒĐयाहǾका लाǓग यस खÖडले थप माग[दश[न Ĥदान गद[छ। 

१) नीǓतलाई Ĥवध[न गनȶ र उजरुȣ Ǔलनका लाǓग एक åयिƠलाई मनोनयन गनȶ  

काय[èथल, बैठक, आवासीय काय[Đम आǑद कुनै पǓन पǐरिèथǓतमा यौन दåुय[वहार हनुे सàभावना छ।सदèय, 

कम[चारȣ र èवयंसेवक/सहभागी सबैलाई एआईको नीǓत बारेमा ससूुिचत गराउन आवæयक छ।  

सबै पǐरिèथǓतमा, एàनेèटȣले उजरुȣ Ǔलनका लाǓग एक उपयƠु åयिƠलाई (यǑद घटना बैठकका Đममा 

भएको भए) चयन गनȶछ वा यèता उजरुȣको दाǒय×व Ǔलन ेिजàमा ĤबÛधक/åयवèथापक/पय[व¢ेक वा नते×ृव 

वा åयवèथापनƮारा तोǒकएको åयिƠको हनुेछ भनेर सबैलाई थाहा Ǒदइनछे। 

२) गनुासोलाई उजरुȣ गनȶ ĤǒĐया  

सदèय, èवयंसेवक र कम[चारȣले यौन दåुय[वहारको उजरुȣ  मनोǓनत åयिƠ (यǑद बैठकको Đममा घटेको 

हो भने) वा उनीहǾको त×कालȣन ĤबÛधक/åयवèथापक/पय[व¢ेक वा उनीहǾलाई ǒवƳास गनȶ कुनै अÛय 

ĤबÛधक/åयवèथापक वा नेत×ृव वा åयवèथापनƮारा तोǒकएको åयिƠ सम¢ उजरुȣ ãयाउन सÈछन ्जसलाई 

अÛवषेक वा कानूनी ĤǓतǓनǓधको Ǿपमा मनोǓनत गन[ सǒकÛछ। 

उजरुȣकता[लाई घटनाहǾको सबै ǒवèततृ -उनीहǾको ĤǓतǒĐया र िचÛता, ǓमǓत, èथान, सा¢ी लगायतका 

बारेमा अǓभलेख - गन[ भǏुपछ[। यो औपचाǐरक अनसुÛधानको Đममा महǂवपूण[ हनेुछ। 

३) उजरुȣ ĤाƯ गदा[  

उजरुȣ ĤाƯ गन[ मनोǓनत गǐरएको åयिƠले उजरुȣकता[सगँ छलफल गरȣ उजरुȣ पǓछ हनेु ǒवकãपहǾका 

बारेमा छलफल गनȶछ।उजरुȣकता[ले परामश[ पǓछ कुनै थप ĤǒĐया नगनȶ Ǔनण[य Ǔलन सÈदछ। यƭǒप, यǑद 

×यहाँ ǒहंसा वा èवाèØयको जोिखम छ भने उजरुȣ ĤाƯ गनȶ åयिƠले सकेसàम चाडँो कारबाहȣ शǾु गनु[पद[छ। 

४) कǓथत उ×पीडनकता[लाई सूिचत गनȶ  

उजरुȣ ĤाƯ गन[ मनोǓनत åयिƠ वा अÛय उपयƠु अǓधकारȣले आरोǒपतलाई औपचाǐरक Ǿपमा उजरुȣ र 

उजरुȣकता[ले कुन ĤǒĐया अपनाउने Ǔनण[य गरेको छ भǏेबारे ससूुिचत गनȶछ। 

५) अनौपचाǐरक ĤǒĐयाहǾ 

अनौपचाǐरक ĤǒĐयाबाट माǓमला समाधान गन[ सǒकÛछ र उजरुȣको गǒहराईको आधारमा उपयƠु हनुसÈछ। 

यèता ĤǒĐयाको उƧेæय अÛतǓन[ǒहत मƧुाहǾको पǒहचान र अपमानजनक åयवहारको घटनालाई सकेसàम 

चाँडो अÛ×य लाǓग हनुपुछ[। अनौपचाǐरक ĤǒĐयाहǾ उपयƠु र समानपुाǓतक भए, उजरुȣकता[लाई ĤèतावहǾ 

Ǒदनपुछ[ जसको छनौटले काय[हǾको Ǔनधा[रण हÛुछ। उजरुȣकता[ले Ǔलन सÈने अनौपचाǐरक ĤǒĐयाहǾ 

Ǔनàन छन ्: 
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 उजरुȣकता[ले  आरोǒपत åयिƠसँग एÈलै वा कसैको साथमा गएर Ĥ×य¢ भेटेर वा Ǔलिखत Ǿपमा 

×यèतो åयवहार रोÈनका लाǓग भǏ सÈछन।् कुनै पǓन पğको ĤǓतǓलǒप राơ ु पछ[। सàपक[  

गǐरएको åयिƠलाई थाहा नहनु सÈछ ǒक उनीहǾको åयवहार अनपुयƠु वा आपिƣजनक छ, वा 

उनीहǾका शÞदहǾ वा काय[हǾको गलत अथ[ लगाईएको हनुसÈछ भनेर। कुनै पǓन अवèथामा, 

कुनै पǓन ħमलाई èपƴ गन[ आवæयक छ। जानीबझुी गरेको छ भने पǓन यो आपिƣजनक छ भनरे 

Ǔछटो र èपƴ संकेत Ǒदएमा यèतो åयवहार रोÈन पया[Ư साǓबत हनु सÈछ। 

 एआईको उपयƠु अǓधकारȣले, उजरुȣकता[को ĤवƠाको Ǿपमा आरोǒपतसँग Ĥ×य¢ पÊुन सÈछन ्

। 

 उजरुȣकता[ र आरोǒपत मÚयèथताको लाǓग सहमत हनु सÈछन,् यèतो अवèथामा एक मÚयèथकता[,  

जो दबैु प¢हǾको लाǓग पारèपǐरक Ǿपमा èवीकाय[ हो, ǓनयƠु गǐरनेछ। यǑद मÚयèथताबाट कुनै 

सहमǓत आएन भने औपचाǐरक ĤǒĐया शǾु गन[ सǒकÛछ। 
 

६) औपचाǐरक ĤǒĐयाहǾ  

यǑद अनौपचाǐरक ĤǒĐया असफल वा मƧुाको समाधानको लाǓग अनपुयƠु छ, वा यǑद उजरुȣकता[ अगाǓड 

देिख नै औपचाǐरक ĤǒĐयामा जान चाहÛछ भने, औपचाǐरक ĤǒĐया अपनाउन सǒकÛछ। 

 Ǔलिखत Ǿपमा उजरुȣ ĤाƯ भएमा र उजरुȣ ĤाƯ गन[ मनोǓनत åयिƠƮारा èवीकार गरेमा माğ 

औपचाǐरक ĤǒĐयाका लाǓग आहवान गन[ सǒकÛछ। 

 Ǔलिखत उजरुȣमा सàभव भएसàम ती åयवहार वा काय[(हǾ) दåुय[वहार Ǔभğ पद[छन ्र ×यèतो 

भएको समय, èथान र पǐरिèथǓत उãलेख गनु[पछ[। उजरुȣसँग सàबिÛधत कुन ैअÛय जानकारȣ वा 

ĤमाणहǾ यसमा हनुपुद[छ। उजरुȣमा आरोǒपत åयिƠ, कुनै सा¢ी वा कǓथत दåुय[वहारको बारेमा 

ससूुिचत गराईएको åयिƠको पǒहचान हनुपुछ[। 

 एकपटक औपचाǐरक उजरुȣ दता[ भएपǓछ, Ĥारिàभक छानǓबन गन[ र थप अनसुÛधानका लाǓग 

आधार èथाǒपत गन[का लाǓग अÛवषेकलाई (एक åयिƠ वा दईु वा तीन जनाको टोलȣ) ǓनयƠु 

गनु[पद[छ। अनसुÛधानमा ǒवèततृ र यथाथ[ दèतावजेीकरण आवæयक छ र यसका लाǓग अÛवषेक 

उजरुȣकता[ वा आरोǒपतसँग कुनै ǒहसावले सàबिÛधत हनु ुहदैुन भǏे कुरा महǂवपूण[ छ। 

 उजरुȣकता[ र आरोǒपतलाई छुʣाछुʣै अÛतवा[ता[ Ǔलनपुछ[ र उनीहǾलाई आÝनो सा¢ीहǾ मनोनयन 

गन[ अǓधकार छ। 

 आरोǒपतलाई उजरुȣको पूण[ ǒववरण र आरोप ĤǓत Ǔलिखत जवाफ Ǒदने अवसर Ǒदनपुद[छ। 

 ĤǒĐयाको दौरान, दबैु प¢हǾलाई औपचाǐरक ĤǒĐयाको Ĥ×येक चरणमा आफूले रोजकेो सहकमȸको 

साथ पाउने अǓधकार छ। अनसुÛधानको बखत, उजरुȣकता[ र आरोǒपत एक अका[सँग निजक हनु 

हुँदैन। 

 छानǓबनको Ǔनçकष[ र ǓसफाǐरसहǾ, अǓधकारȣ (जèतै यस काय[को लाǓग मनोǓनत बोड[ सदèय, 

सàबिÛधत ĤबÛधक/åयवèथापक/पय[व¢ेक, बैठकको संयोजक) जसलाई Ǔनçकष[का  आधारमा 

कारबाहȣ गनȶ अǓधकार ĤाƯ छ र औपचाǐरक Ǔनçकष[ र कारबाहȣको Ǔनण[यको आधार हो ऊ सम¢ 

पेश गनु[पद[छ। 
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 Ǔनçकष[ र कारबाहȣ गनȶ Ǔनण[यका बारेमा ĤबÛधकले उजरुȣकता[ र आरोǒपतलाई Ĥ×य¢ तर छुʣाछुʣै 

भेटȣ औपचाǐरक जानकारȣ गराउन ुपद[छ। Ǔनçकष[ र चाǓलन ेकारबाहȣको Ǔनण[यको Ǔलिखत ĤǓतǓलǒप 

दबैुलाई Ǒदइनेछ।  
 

७) पनुरावेदन 

 दबैु प¢ले बोड[ वा åयवèथापन वा बैठकको संयोजकबाट Ǔलईने Ǔनçकष[ र Ǔनण[यको ǒवǽƨ 

पनुरावेदन गन[ सÈनेछन।् संèथाको åयिƠ जो पूव[ ĤǒĐयामा संलÊन åयिƠ भÛदा वǐरƵ छन ्

र पǒहले उजरुȣमा सामले भएका छैनन ्उसले पनुरावदेन सǏुु पछ[। 

 

पǐरछेद १: यौन दåुय[वहार र मानवअǓधकारका मापदÖडहǾ 

यौन दåुय[वहारलाई  रोÈनको लाǓग धेरै मौǓलक अǓधकार र अÛतरा[ǒƶय कानून ǓसƨाÛतहǾ लागू गǐरएका 

छन ्जèतै यौन ǒवभेद ǒवǽƨको अǓधकार, मया[Ǒदत काय[èथलको अǓधकार र èवèथ र सरुि¢त काय[èथलको 

अǓधकार। 

मानवअǓधकारको ǒवƳåयापी घोषणापğ (UDHR) को धारा ३ मा सàमानको अǓधकार रािखएको छ: "सबैको 
जीवन, èवतÛğता र åयिƠको सरु¢ाको अǓधकार छ “। "åयिƠको èवतÛğता र सरु¢ा" सगँ  सàबिÛधत 
अǓधकार नागǐरक र राजनीǓतकअǓधकार सàबÛधी अÛतरा[ǒƶय महासिÛध(आईसीसीपीआर) को धारा (९) 
(१) मा छ: "सबैलाई èवतÛğता र åयिƠको सरु¢ाको अǓधकार छ। कसैलाई पǓन èवेÍछाचारȣ ǓगरÝतारȣ 
वा थनुामा रािखने छैन। कानूनƮारा èथाǒपत ×यèता ĤǒĐयाका आधारहǾ बाहेक कोहȣ पǓन आÝनो 
èवतÛğताबाट विʶत हनेु छैनन।् 

“Đूर, अमानवीय र अपमानजनक åयवहार" बाट èवतÛğ जीवनको अǓधकारको ǒवषय आईसीसीपीआरको 

धारा ७ लगायत अÛतरा[ǒƶय मापदÖडहǾमा रािखएको छ, जसमा "कसैलाई यातना वा Đूर, अमानवीय वा 
अपमानजनक åयवहार वा सजायको िशकार हनेु छैन भǓनएको छ।ǒवशेष गरȣ èवतÛğ सहमǓत ǒवना कोहȣ 
पǓन िचǒक×सा वा वै£ाǓनक Ĥयोगको लाǓग बाÚय पाǐरने छैन ”। 

संयƠुराƶ सǎको मǒहला माǓथ हनुे ǒहंसासàबÛधी ǒवशषे समाǓध¢कले काय[èथलमा हनुे यौन दåुय[वहारलाई 

संसारमा मǒहलाहǾ ǒवǽƨ हनुे ǒहंसाको एक Ĥमखु Ǿपको माÛयता Ǒदएको छ5। 

मǒहला माǓथ हनेु सबै Ĥकारका ǒवभेदका èवǾपका अÛ×यसàबÛधी महासिÛध (Ǔसड)को सामाÛय Ǔसफाǐरस 

१९ ले यौन दåुय[वहारलाई यसरȣ पǐरभाǒषत गरेको छ : 

“....शारȣǐरक सàपक[  वा Ĥयास, यौनउƣेिजत ǒटÜपणीहǽ, कामकुिचğहǾ देखाउने वा शÞदमा वा काय[हǾƮरा 
यौनका लाǓग  माग गनȶ,  जèता अèवागतीय यौन åयवहार पछ[ , यèतो आचरण अपमानजनक हनु सÈछ 
र èवाèØय र सरु¢ामा समèया आउन सÈछ; मǒहलालाई उनको आपिƣले उनको भना[ वा पदोǏǓत सǒहत 

 
5 मǒहला ǒवǽƨ हनुे ǒहंसा, यसका कारणहǾ र असरहǾको  ǒवशेष समाǓध¢कको ĤǓतवेदन, राǓधका कुमाराèवामी, 
संयƠु राƶ सǎको मानवअǓधकारको ५३ औ बैठक, इǓसन.४ /१९९७/४७,२ फेĦअुरȣ १९९७ 
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रोजगारȣमा ¢Ǔत पâु याउँछ वा यसले काय[èथलमा ĤǓतकूल वातावरण Ǔसज[ना गद[छ भǏे ǒवƳासका उिचत 
आधारहǾ तय भए भने यो ǒवभेदकारȣ हÛुछ" (आइटम 18) 

Ǔसफाǐरसमा यो पǓन भǓनएको छ ǒक “रोजगारȣको èतर(गणु)मा गàभीर आचँ आउन सÈछ जब मǒहलाहǾ 

ǒवशेष लɇǓगक ǒहंसाको िशकार हÛुछन ्जèतै काय[èथलमा हनुे यौन दåुय[वहार।यौन दåुय[वहारले “èवाèØय र 

सरु¢ामा समèया” ãयाउन पǓन सÈछ भनेर यसमा माÛयता Ǒदइएको छ। 

सन ्१९९३ मा संयƠु राƶ सǎको साधारण सभाले मǒहला ǒवǽƨको ǒहंसा उÛमूलन (DEVAW, Ǔडभ) लाई 

अनमुोदन गरेको Ǔथयो। यो ऐǓतहाǓसक दèतावेज संयƠुराƶ सǎको मǒहलाको अवèथासàबÛधी आयोग र 

संयƠुराƶ सǎको आǓथ[क र सामािजक पǐरषदको मǒहला ǒवǽƨ हनुे ǒहंसा संबोधन गन[ लाǓग गǐरएका 

Ĥयासको  ĤǓतफल Ǔथयो। Ǔडभ एक साधारण सभा घोषणा भएकाले सिÛध वा ĤǓत£ापğ जèतो बाÚयकारȣ 

कानूनी अǓधकार छैन, यो मǒहला ǒवǽƨको ǒहंसामा अÛतरा[ǒƶय समदुायƮारा गǐरएको सैधािÛतक समथ[नको 

एक अǓभåयिƠ हो र मǒहला ǒहंसा उÛमूलनको लाǓग बिेजंग घोषणापğ र काय[को लाǓग मंच सǒहत 

अÛतरा[ǒƶय ĤǓतबƨताको आधार बनेको छ। Ǔडभले मǒहलाहǾ ǒवǽƨ ǒहंसाको पǐरभाषामा "काय[èथल, 

शैि¢क संèथाहǾ वा अÛयğ हनेु यौन दåुय[वहार र धàकȧ“ सामले गरेको छ र राÏयहǾले यसको उÛमूलनको 

लागी ĤयासहǾ Ǔलने ĤǓतबƨता गरेका छन।् 

अÛतरा[ǒƶय Įम संगठन (आई.एल.ओ) ले यौन दåुय[वहारलाई ǓनषेǓधत यौन ǒवभेद अÛतग[त ǒवभेद (रोजगार 

र पेशा) सिÛध (नं Ǔस 111) Ǿपमा संबोधन गरेको छ। आई.एल.ओले यौन दåुय[वहार èवाèØय र सरु¢ाको 

समèया र अèवीकाय[ काम गनȶ अवèथा भनी èपƴ गरेको छ, र यो एक Ǿपको ǒहंसा हो जसले लैǓगंकताको 

कारणले मÉुय Ǿपमा मǒहलाहǾलाई Ĥभाǒवत गद[छ भनी  Ǔडभको दाबीलाई समथ[न गरेको छ। 

¢ेğीय èतरमा दबैु यरुोǒपयन यǓुनयन (ईयू) र काउिÛसल अफ यरुोप (Ǔसओई) ले यौन दåुय[वहारलाई 

गैरकानूनी/åयवहारको Ǿपमा संबोधन गद[छन।् यरुोपेलȣ संघको  संसद र पǐरषदले यौन र  यौन उ×पीडन 

सàबÛधी दåुय[वहारǓनàनानसुार पǐरभाǒषत गद[छन:् 

यौनसàबÛधी दåुय[वहारमा "åयिƠको यौनसगँ सàबिÛधत आचरण [जनु] जसको उƧेæय वा Ĥभावले åयिƠको 
मया[दा मा आचँ आउंछ र भयभीत, ĤǓतकूल, अपमानजनक वा आĐामक वातावरण Ǔसज[ना गछ[”। 

यौन दåुय[वहार "कुनै पǓन Ǿपको अवाǓंछत मौिखक, गैर-मौिखक, वा शारȣǐरक आचरण हो [जनु] जसको  
उƧेæय åयिƠको मया[दामा असर गनȶ ǒवशेष गरȣ भयभीत, ĤǓतकूल, अपमानजनक वा आĐामक वातावरण 
Ǔसज[ना गछ[”।  

Ǔनदȶशन (यस)को अथ[ Ǔभğ दåुय[वहार [यौनमा आधाǐरत] र यौन दåुय[वहार [को] Ǔलंगको आधारमा गǐरने 
ǒवभेदको Ǿपमा माǓनÛछ र यसैले ǓनषेǓधत छ।यèता åयवहारलाई åयिƠको èवीकारोिƠ वा अèवीकारलाई 
Ĥभाǒवत गनȶ Ǔनण[यको लएक आधारको Ǿपमा Ĥयोग गन[ सǒकदैन6। 

यौन दåुय[वहारलाई एक अपराधको Ǿपमा èवीकार गǐरएको सफलताका बावजूद पǓन ǓनषेǓधत åयवहार Ǔभğ 

के पछ[ भनी कुन ैएक पǐरभाषा छैन र सबै सÛदभ[मा लागू हनु े एक सव[सहमत पǐरभाषाको खोज धेरै 
 

६ २००२/७३/इसीको युरोिपयन संसद र पåरषद्को २३ सÈेटेÌबर २०२१को िनद¥शन 
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चनुौतीपूण[ बÛदछ। धेरै जसो ǓनषेǓधत åयवहार सÛदभ[ ǒवशेष हनेु गद[छ ǒकनǒक यसमा यèता åयवहार 

समावशे हÛुछ जनु ्आजको सामािजक सÛदभ[मा "सामाÛय" वा "èवीकाय[" को Ǿपमा Ǔलन सǒकÛछ, साथ 

साथै ती धेरै कानूनी माÛयता ĤाƯ यौन अपराधहǾको पǐरभाषामा आउँछ। मǒहला ǒवǽƨ ǒहंसाको ǒवशेष 

समाǓध¢क यौन दåुय[वहारको सÛदभ[मा ǓनषेǓधत åयवहारमा जोड ǑदÛछन:् 

 ĤापकƮारा नचाहेको आचरण अÛय शÞदहǾमा अèवगतीय र अपरèपरत 

 Ĥापकको Ǻǒƴकोणबाट आचरण भयभीत वा धàकȧपूण[   

यौन दåुय[वहार धेरै देशहǾमा एक अघोǒषत अपराधको Ǿपमा रहेको छ यƭǒप हालैको ĤवǓृतहǾमा 

सरकारहǾको तफ[ बाट यसलाई अपराǓधक बनाउनको लाǓग ठूलो इÍछाका संकेतहǾ आएका छन।् यौन 

दåुय[वहार रोÈने सरकारȣ रणनीǓतहǾ Ǔभğ ǒवशषे गरȣ शैि¢क संèथा र काय[èथलमा हनुे यौन दåुय[वहारलाई 

संवैधाǓनक र लɇǓगक समानताको ĤावधानहǾको उãलǎनको माǓनÛछ। 

आई.एल.ओको सिÛध र संकãपको काया[Ûवयन सàबÛधी ǒवशेष£ सǓमǓतहǾले राÏयहǾलाई यौन 

दåुय[वहारलाई संबोधन गन[ उपायहǾ अपनाउन र ×यसो गदा[ सǓमǓतलाई बझुाउने ĤǓतवेदमा Ǔनàन जानकारȣ 

समावशे गन[  Ǔसफाǐरस गद[छन।् 

 यौन दåुय[वहारलाई कसरȣ Ǔनषेध गǐरएको छ; 

 Ĥयोग गǐरएको  यौन दåुय[वहारको पǐरभाषा; 

 सरुि¢त गǐरएकाहǾको दायरा; 

 सरु¢ाको दायरा; 

 कानूनी Ĥावधानका दाǒय×वको दायरा; 

 भएका ĤशासǓनक संयÛğहǾ;  

 काया[Ûवयन गनȶ संयÛğ र ĤǒĐयाहǾ; 

 अदालती फैसलाहǾ; 

 शैि¢क र चेतना बढाउने उपायहǾ र  

 नीǓत र सामूǒहक सहमǓतको माÚयमबाट यौन दåुय[वहारलाई संबोधन गन[का लाǓग रोजगारदाता र 

ĮǓमकसंगठनहǾसँग सहकाय[। 
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