
 
एम्नेस्टी इन्टरनसेनल नेपाल 

 

एम्नेस्टी इन्टरनेसनल नपेालको नसेनल बोर्ड, नोमिनेसन कमिटट, प्रपेरेटोरी कमिटट र पनुरावेदन समिमिका पदहरूिा एम्नेस्टी नपेालका सिूह र 
यथुनेटवकड का इच्छुक सदस्यहरूको लामि उम्िेदवारीको िनोनयन/चाहना पत्र 

 

(अको पषृ्ठिा ददएको उम्िदेवारी सम्बन्धी जानकारी अमनवायड रूपिा पढी त्यसिा उल्लेख िररए बिोजजिका शिडहरू परूा िररएको हनुपुनेछ।)  
 

उम्िेदवारको व्यजििि टववरण 

१. नाि:    

२. स्थायी ठेिाना:  
(नािररकिाको प्रिाणपत्रको प्रमिमलटप संलग्न िनुडहोला)  
फोन नं.   इिेल:   

िोबाइल नं.     
३. जन्ि मिमि:   
४. शैजिक योग्यिा:  
५. हालको पेशा (कायाडलयको नाि, पद सिेि):  
६. सरुूिा एम्नेस्टी नेपालिा सदस्यिा मलएको मिमि :  
७. सदस्यिा सटकने मिमि (Membership expiry date):  
८. उम्िेदवारी ददन चाहेको पद (िलका िध्ये कुनै एकिा िात्र  जचन्ह लिाउनहुोस।् एकभन्दा बढीिा जचन्ह लिाएको फारि रद्द हनुछे।):  

नेसनल बोर्ड 
अध्यि कोषाध्यि सदस्य िटहला सदस्य खलुा सदस्य यवुा िटहला सदस्य यवुा खलुा 

प्रपेरेटोरी कमिटट 

सदस्य िटहला सदस्य खलुा 
नोमिनेसन कमिटट 

संयोजक सदस्य िटहला सदस्य खलुा 
पनुरावेदन समिमि 

संयोजक सदस्य िटहला सदस्य खलुा 
 

(यदद टवशेष व्यवस्थाअन्ििडिको िटहला, यवुा िटहला वा यवुा खलुा सदस्य पदिा उम्िदेवारी ददन चाहेको हो भन े“िटहला, यवुा िटहला र यवुा खलुा 
सदस्य” िध्ये कुन ैएकिा  जचन्ह लिाउनहुोला। एम्नेस्टी नेपालको टवधानले १४ देजख २५ वषडका सदस्यहरूलाई यवुा सदस्यका रूपिा पररभाटषि 
िरेको छ। िर नेसनल बोर्ड यवुा सदस्यिा उम्िेदवारी ददन ेसदस्यको उिेर भन े१७ वषड पूरा भई २५ वषड पूरा नभएको हनुपुने छ।)   

 

उम्िेदवारको हस्िािरः   
मिमि:  

सिूह÷यथु नेटवकड का िफड बाट मसफाररस  
एम्नेस्टी इन्टरनेसनल नेपालको सिूह÷यथु नेटवकड  .......................................... को मिमि ................................. िा बसेको 
कायडसमिमिको बैठकको मनणडयबिोजजि श्री .............................................................. लाई यस सिूह÷यथु नेटवकड का िफड बाट एम्नेस्टी 
नेपालको िेजिसौं साधारण सभािा हनु े मनवाडचनिा ........................................पदिा उम्िेदवारी ददन लिाउन े िरी मनणडय भएको प्रिाजणि 
िररन्छ। सोसम्बन्धी सिूह÷यथु नटेवकड  कायडसमिमिको बैठकको प्रमिमलटप यसैसाथ संलग्न िररएको छ।   
 

सिूह÷यथु नेटवकड  संयोजक वा सजचवको नाि:                            हस्िािरः  
   

सिूह÷यथु नेटवकड  नं.÷नाि  ...................................                 सिूह÷यथु नेटवकड को छाप 

 

स्वः घोषणा 
ि एम्नेस्टी इन्टरनेसनल नेपालको नेसनल बोर्ड/पनुरावेदन समिमि/नोमिनेसन कमिटट/प्रपरेटोरी कमिटटको ......................................... 
पदको उम्िेदवार श्री ................................................एम्नेस्टी इन्टरनेसनल नेपालको टवधान २०५८ (सन ्२००१) को आठौँ संशोधन 
२०८० (२०२३) को दफा ११ को उपदफा (३) ले मनधाडरण िरेबिोजजि नैमिक पिन देजखन ेफौजदारी अपराधिा सजाय नपाएको, टविििा 
िानवअमधकार टवरोधी कायडिा संलग्न नभएको, एम्नेस्टी इन्टरनेसनलको नीमि िथा कायडक्रिप्रमि अनास्था नराख्न,े एम्नेस्टी इन्टरनेसनललाई कुनै 
रकि िथा जजन्सी मिनड बााँकी बक्यौिा नभएको, िटहला टहंसा, बाल टहंसा, दरुाचार, जालसाजी र छलकपटजन्य कुनैपमन िमिटवमधिा संलग्न नरहेको, 
कुनै पमन राजनीमिक दलको स्थानीय, प्रादेजशक, जजल्ला वा केन्रीयस्िरका समिमि, कायड दल वा भाि ृसङ्गठनको कायडसमिमि सदस्य पदिा नरहेको 
कुरा यसैसाथ स्वःघोषणा िदडछु। अन्यथा प्रिाजणि भएिा प्रचमलि मनयिा र काननुअनसुार हनु ेकुरािा ि स्पष्ट छु।  
 

उम्िेदवारको हस्िािरः 
 

उम्िेदवारको 
हालसालै जखजचएको 
पासपोटड साइजको 

फोटो 

िेजिसौँ साधारण सभा 
 

 



 

एम्नेस्टी नेपालको नेसनल बोर्ड र पनुरावेदन समिमिको मनवाडचनका लामि उम्िेदवारीको िनोनयन/चाहना पत्रसम्बन्धी केही िहत्त्वपूणड जानकारी 
 

(१) उम्िेदवारी ददाँदा एम्नेस्टी नेपालको टवधान, साधारण सभा मनयिावली िथा अन्य मनयिावलीिा उल्लेख भएको वा िोटकएबिोजजिको आधार र 
प्रटक्रयाहरू पूरा िररएको हनु ुपनेछ। त्यस्िा आधार र प्रटक्रयाहरू पूरा निरी प्रटेषि िररएका उम्िदेवारीका िनोनयनहरू सदर हनुे छैनन।्   

(२) उम्िेदवारीको आवेदन ददाँदा एम्नेस्टी नपेालको टवधान िथा साधारण सभा सञ्चालनसम्बन्धी मनयिावलीिा भएका मनम्नानसुारको  व्यवस्था पालना 
भएको हनुपुनेछ। 

एम्नेस्टी इन्टरनेसनल नेपाल शाखाको टवधान २०५८ आठौँ संशोधन २०८० को दफा ११ को उपदफा ३ 

(३) उम्िेदवारको योग्यिा िथा अयोग्यिा  

(क) एम्नेस्टी नेपालको साधारण सभािा हनुे नेसनल बोर्ड, प्रपेरोटेरी कमिटट, नोमिनेसन कमिटट वा पनुरावेदन समिमिको मनवाडचनिा एम्नेस्टी 
नेपालिा आबद्ध सिूह र यथु नटेवकड का सदस्य, व्यजििि सदस्य र नोमिनेसन कमिटटद्वारा आिजन्त्रि व्यजिहरूले िात्र उम्िेदवारी ददन पाउन े
छन।् 

(ख) नैमिक पिन देजखन ेफौजदारी अपराधिा सजाय पाएको, टविििा िानवअमधकार टवरोधी कायडिा संलग्न भएको, एम्नेस्टी इन्टरनेसनलको नीमि 
िथा कायडक्रिप्रमि अनास्था राख्न,े एम्नेस्टी इन्टरनेसनललाई कुन ैरकि िथा जजन्सी मिनड बााँकी बक्यौिा भएको, िटहला टहंसा, बाल टहंसा, दरुाचार, 
जालसाजी र छलकपटजन्य कुन ैपमन िमिटवमधिा संलग्न रहेको, कुन ैपमन राजनीमिक दलको स्थानीय, प्रादेजशक, जजल्ला वा केन्रीयस्िरका समिमि, 

कायड दल वा भाि ृसङ्गठनको कायडसमिमि सदस्य रहेको वा नोमिनेसन कमिटटको िूल्याकंनबाट िोटकएबिोजजिको योग्यिा नपिेुको व्यजि नेसनल 
बोर्ड वा पनुरावेदन समिमिको कुन ैपमन पदिा उम्िेदवार हनु सक्ने छैन। साथै उल्लेजखि कुन ैकुरा लकुाई उम्िेदवार भई मनवाडजचि भएको िथ्य 
पमछ खलु्न आएिा मनवाडजचि भइसकेपमछ पमन त्यस्िा समिमिहरूको सदस्य भएिा मनज स्विः पदििु भएको िामनन ेछ। यसरी पदििु भएको 
घोषणा िदाड नेसनल बोर्डले मनजलाई सफाइको िौकाबाट वजञ्चि िने छैन। 

 

(३) उम्िेदवारले आफ्नो व्यजििि टववरण (Curriculum vitae) छुटै्ट पेश िनुडपनेछ । व्यजििि टववरण सकेसम्ि ए–४ साइजिा एक पेजमभत्र 
अटाउन ेिरी ियार िररएको हनुपुनेछ। व्यजििि टववरणिा उल्लेख िररएका टववरणहरू सही र सााँचो हनुपुनेछ र व्यजििि टववरणिा उल्लेख 
िररएका टववरणहरू सही र सााँचो हनुपुनेछ र यहााँ उल्लेख िररएको शैजिक योग्यिा झल्काउन े प्रिाणपत्रका प्रमिमलटपहरू उम्िेदवारी साथै 
सिावेश िररएको हनुपुनेछ।   

(४) थप जानकारीका लामि एम्नेस्टी नेपालको टवधान िथा मनयिावलीहरू हेनुडहोला।  

(५) िनोनयन/चाहना पत्र इिेलबाट पमन पठाउन सटकनेछ। इिेलबाट पठाउ“दा नोमिनेसन फारिलिायिका सबै कािजािहरूलाई स्पष्ट रूपिा 
बजुझने िरी स्क्यान िरी पठाइएको हनुपुनेछ। इिेलिाफड ि पठाइएको आवेदन प्राप्त भएपमछ उम्िेदवारी प्राप्त िररएको भनी एउटा “अटोिेटेर् 
रेस्पन्स” सम्बजन्धि इिेलिा प्राप्त हनुेछ।  

(६) िनोनयन/चाहना पत्र २०८१ िंमसर ९ ििे (२४ नोभेम्बर २०२४) ििे अपरान्ह ५ बजेमभत्रिा राटिय सजचवालयिा टवमधवि दिाड िररसक्न ु
पनेछ।   

(७) िनोनयन/चाहना पत्र पेश िने सम्बजन्धि व्यजिले यस फारिको पषृ्ठ १ िा िोटकएबिोजजिको फम्याडटको स्वःघोषणासम्बन्धी टववरणहरू 
अमनवायड रूपिा भरी हस्िािर िरेको हनुपुनेछ।   

एम्नेस्टी नेपाल शाखाको साधारणसभा मनयिावली २०६२ को छैठौँ संशोधन, २०८० को पररच्छेद ८ को मनयि नं. १५  

(ज) . . . एम्नेस्टी नपेालको नेसनल बोर्ड र पनुरावेदन समिमििा उम्िेदवार बन्न चाहने सिूह िथा यथुनेटवकड का सदस्य र अन्य सदस्यहरूले उि 
कमिटटसिि िोटकएको प्रावधान परूा िरी आफ्नो चाहना पत्र पेश िनुडपनेछ। कमिटीले काि थालेको रे्ढ िटहना मभत्र त्यसरी आएका चाहनापत्रका 
बारेिा आफ्नो मसफाररस सटहिको प्रमिवेदन मनवाडचन समिमिलाई पेश िनेछ। सिूह र यथुनेटवकड िाफड ि ्सदस्य बनेकाहरूले चाहना पत्रिा सिूह र 
यथुनेटवकड को मसफाररस अमनवायड राख्नपुनेछ। व्यजििि सदस्यहरूको क्लस्टरबाट इच्छापत्र जाहेर िनेले ररिपूवडक फारि भरी सजचवालयिा दिाड 
िराई नोमिनेसन कमिटटद्वारा िोटकएको छानमबन -vetting_ प्रकृया पार िरेको हनुपुनेछ। िोटकएको सियमभत्र राटिय सजचवालयिा उम्िेदवार वा 
सिूहका प्रमिमनमध उपजस्थि भई वा इिेलको िाध्यािबाट उम्िेदवारीलाई टवमधवि दिाड िराउन ुपनेछ। रीिपूवडक नभररएको वा िोटकएको सिय 
भन्दा पमछ प्राप्त भएका िनोनयन पत्रहरूले िान्यिा पाउन ेछैनन।् 

(झ) उम्िेदवारी िनोनयन पत्रका साथ िोटकएको ढााँचािा उम्िेदवारको एक पेजको व्यजििि टववरण (Curriculum vitae) का साथै एम्नेस्टी 
इन्टरनेसनल नेपाल शाखाको नेितृ्वदायी भमूिकािा आउन चाहनकुो कारण, व्यजििि प्रमिबद्धिा िथा संस्थाको लामि आफूले मलएको पररदृष्य र 
लक्ष्यसिेि सिावेश िररएको बढीिा एक पेजको आवेदन पत्र, नपेाली नािररकिाको प्रिाणपत्रको प्रमिमलटप र व्यजििि टववरणिा उल्लेख 
िरेअनसुारको शैजिक योग्यिाको प्रिाणपत्रको प्रमिमलटप अमनवायड संलग्न िनुड पनेछ। त्यसरी सजचवालयिा दिाड भएको उम्िेदवारहरूको िनोनयनको 
जानकारी सजचवालयले साधारणसभा भन्दा १५ ददन अिावै सबै सदस्य िथा साधारण सभाका प्रमिमनमधहरूिा पठाउन ुपनेछ। 

https://amnestynepal.org/downloads/statute/2023/Statute2001.as.amended.by.32nd.AGM.2023.NEP.pdf
https://amnestynepal.org/who-we-are/statute-and-by-laws/
https://amnestynepal.org/downloads/statute/2023/AGM.bylaws.as.amended.by.32nd.AGM.2023.NEP.pdf

